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EDITORIAL

POR LA DEMOCRACIA OBRERA

Las manifestaciones masivas del 19-J marcan el camino

iContra la dictadura de los banqueros y los recortes sociales!

Hay que preparar una
huelga general en otoino

VIENE DE LA CONTRAPORTADA

Es evidente que en la jornada del 19-J,
el carécter multitudinario de las manifesta-
ciones se explica porque capas importantes
de los trabajadores y de la juventud de los
barrios obreros se han incorporado con fuer-
zaalalucha El 15-M haido més alla de
una expresién puntual de protestas 'y en la
medida que ha ido adquiriendo mas fuerza
y perspectiva de continuidad, |16gicamente
sus retos politicos son mayores. Son preci-
samente |os trabajadores, con su participa
cién activa desde las fébricas y los barrios,
los que pueden dar mayor consistencia y
fuerza a este maravilloso movimiento, do-
tandole de un filo mucho mas cortante. En
los proximos meses la burguesia continuara
con su politica de atagues y recortes, que se
enmarcan en su objetivo estratégico de des-
truir las conquistas sociales mas importan-
tes de las Ultimas décadas, empeorando to-
davia més las condiciones de viday de tra-
bajo de laclase obrera. Por supuesto, esteti-
po de medidas no van a resolver la crisis,
pero si son coherentes con la dindmica del
sistemay el objetivo de los capitaistas: pre-
servar sus beneficios a costa de los trabaja-
dores y de sus competidores. ¢Cémo hacer
frente a esta embestida? La burguesia sabe
muy bien cuadles son susintereses, y novaa
cambiarlos por motivos de indole intelec-
tual o moral. La burguesia solo aplazaria
sus planes en un escenario de profunda re-
belion social, ante un contexto en € que es-
tuviera en peligro su dominio sobre la so-
ciedad. Llegar a este punto, en opinion de
los marxistas de EL MILITANTE, €S precisa-
mente el objetivo que deberia marcarse esta
lucha en los préximos meses. EI movimien-
to 15-M ha representado un enorme paso
adelante, pero la lucha de la clase obrera 'y
de lajuventud no hallegado, en absoluto, a
su maximo potencial. El movimiento puede
dar mucho més de si aunque para avanzar,
fortalecerse y tener éxito en el objetivo de
parar los ataques de la burguesia seran deci-
sivos los métodos, € programay laorienta
cion que se adopten.

Por una huelga general
participativa

Laideade lahuelga general se ha converti-
do en un gje de lamovilizacién tras el 19-J.
Un hecho extraordinariamente progresista,
que demuestra el avance en laconcienciade
muchos sectores que participan en e movi-
miento. La huelga general, es decir, involu-
crar a conjunto de la clase obrera en la ac-
cion, parando la produccion, gerciendo su
poder en las empresas, en la vida socia y
politicaded pais, debatiendo democréticamen-
te las reivindicaciones que se han propuesto

en las asambleas de barrio, seria un paso
fundamental para concretar nuestras de-
mandas, empezando por parar los atagues
gue se han aprobado y frenar los que ya se
estén cocinando. Una huelga general queten-
driaun caracter palitico, de clasey muy cons-
ciente, que podria abrir la puerta a formas
de lucha contundentes, empezando por la
ocupacion de todas aquellas empresas en
crisis o que amenazan con el despido de mi-
les de trabgjadores. Si hemos ocupado las
plazas, s hemos resistido |as decisiones an-
tidemocraticas de la Junta Electoral Central
o larepresion policia ¢por qué no podemos
ocupar las empresas que planifican impune-
mente despidos, defender |os empleosyy exi-
gir su nacionalizacion bajo control de los
trabajadores? Una huelga general, convoca
da con e impulso del movimiento 15-M y
las manifestaciones del 19-J, seria unahuel-
ga muy distinta. La posibilidad de utilizar
las asambleas de barrio como comités de
accion para extender la lucha a cada rincon
de cada ciudad, en coordinacion con los co-
mités de empresa y delegados sindicales,
haria que esta huelga general tuviera un se-
guimiento historico.

La presion de las manifestaciones del
19-J han sido acusadas por los dirigentes de
los grandes sindicatos, CCOO y UGT, que
no han tardado un dia para pronunciarse
contralaideade lahuelgageneral en decla-
raciones gue llenan de bochorno a los mili-
tantes de base y a miles de delegados que
tienen que soportar cotidianamente la ofen-
siva de los empresarios contra los derechos
laboralesy los salarios de todos.

El secretario deAccién Sindical de UGT,
Toni Ferrer, se ha descolgado afirmando
“que los sindicatos ya celebraron una el pa-
sado 29 de septiembre y que ahora se en-
cuentran en una etapa de recuperacion del
didogo socia”. Incluso, con el lenguaje de
alguien que esta completamente a margen
de larealidad, sefial6 que la huelga del 29-
S abrié “una nueva correlacion de fuerzas’
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que se ha materializado “con la firma del
Acuerdo Econémico y Social”. Segln Toni
Ferrer, € resultado positivo de la huelgafue
lafirma de un acuerdo que redujo la cuantia
de las pensiones y elevd la edad de jubila-
cion alos 67 afios. No, compariero Ferrer.
Los millones de trabajadores y jévenes que
secundamos la huelga genera del 29-S no
lo hicimos para que después se firmara, sin
consultar a la base y contra la opinién in-
mensamente mayoritaria de |os que partici-
pamos en lahuelgay las manifestaciones de
aque dia, unanueva claudicacion contranues-
tros derechos. Lo que deberia decir el com-
pafiero Toni Ferrer es que cuando todas las
condiciones estaban dadas para continuar la
movilizacién, hacerla més contundente y
extensa, se volvid avuestra fracasada estra-
tegia de la paz social, asfaltando €l camino
paraquela CEOE y el gobierno se envalen-
tonaran y aumentasen los atagues. En la
misma linea lamentable se ha expresado €
secretario de Comunicacion de CCOO, Fer-
nando Lezcano, degjando claro que en los
planes del sindicato no esta el convocar una
huelga general.

No al sectarismo, hay que
distinguir entre la direccién y la
base de los sindicatos

Las intenciones de los dirigentes sindicales
son transparentes. Ellos también hacen oi-
dos sordos a clamor de la caley su mili-
tancia, y con su actuacion no hacen més que
desautorizarse y desacreditarse ante los cien-
tos de miles de trabgjadores y jovenes que
estamos en lucha. Pero seria un error medir
alos afiliados de base de los grandes sindi-
catos por lo que hoy defienden sus dirigen-
tes, aunque sea realmente inaceptable lo
gue defienden. En las calles de todo € Es-
tado se han manifestado cientos de miles de
trabajadores, muchosy muchas pertenecien-
tesaCCOOy UGT. Y susvoces no han de-
jado de corear las consignas del movimien-
to, incluidala de la huelga general. Este he-
cho también ha quedado claro en numero-
sas asambleas de ciudad y de barrio, como
en M&aga por giemplo, donde cientos de
delegados de CCOO y UGT, por supuesto
de CGT, SAT-SOC, €tc., han abierto las puer-
tas de las empresas en las que trabajan para
gue la Comisién de Movimiento Obrero de
laAsamblea de Mé aga pueda distribuir ma-
sivamente su propaganda afavor de la huel -
gageneral.

Las declaraciones de los lideres de
CCOO y UGT entran en abierta contradic-
cion con lo que defiende e movimiento
obrero hoy y con las necesidades de luchar
contra esta ofensiva sin cuartel del gobier-
no, lapatronal y labanca. Y debemos apro-

vecharnos de esta contradiccion, evidente y
manifiesta, para orientar nuestras energias,
de manera fraternal y compafiera, ala base
de los grandes sindicatos, a los cientos de
miles de &filiados, a los delegados y a los
trabajadores que estan detras de estas orga-
nizaciones, para ganarles a la causa de la
huelga general. Debemos aprobar planes de
accion en todas las asambleas de barrio pa-
ra llegar a los poligonos industriales, a las
fébricas y empresas, a los tgjos, de manera
directa, con propaganda positivay no secta-
rig, lamando al conjunto de la clase obrera
a imponer esta huelga, a forzar a los diri-
gentes de CCOO y UGT a que la secunden
y organicen en coordinacién con € movi-
miento 15-M y con las organizacionesy co-
lectivos de izquierda que han impulsado las
manifestaciones del 19-J. Una orientacion
gue también debe servir paralograr un cam-
bio real en los sindicatos mayoritarios a fa-
vor de un programa de clase, combativo y
demoacratico que tanto necesitamos.

Meses decisivos

Los proximos meses van a ser decisivos. La
burguesia se ha dado cuenta que puede en-
frentarse a un movimiento de masas € pro-
Ximo curso y sin duda preparara nuevas ma-
niobras politica paraintentar desviar la aten-
cion y tratar de disiparlo. A pesar de la dis-
posicion del gobierno del PSOE a seguir con
la“reformas’, |éase nuevos recortes sociales
y medidas antiobreras, no seria descartable
que, siguiendo con la téctica de contraponer
la“democracia’ ala lucha social, un sector
decisivo de los capitalistas se inclinasen por
las elecciones anticipadas. Debido a la ne-
fasta politica de la sociaddemocraciay ala
profunda separacion entre la politica oficial
y el sentir de la mayoria de la poblacién, es
muy probable que unas elecciones dieran la
victoria a PP que, por supuesto, trataria de
utilizar su mayoriaparlamentaria paraacele-
rar los ataques. Sin embargo, s €l movi-
miento desatado & 15-M est4 lo suficiente-
mente organizado y conseguimos arraigarlo
en todos los barrios y fébricas con un pro-
grama de luchay una aternativa consisten-
te, esta maniobra no tiene porqué parar €
movimiento. La experiencia de Catalunya
ha demostrado que la victoria de CiU en €
Parlament no ha frenado |as expresiones de
malestar social; mas bien a contrario, su
arroganciay desdén hacialosinteresesde la
mayoriade la poblacion haespoleado lamo-
vilizacién. Toda la situacién apunta a que la
crisis econémicay socia del capitalismo se
estatrasladando hacia unacrisis politica pro-
funda, en la que de un modo cada vez més
amplio se cuestionara el poder de la burgue-
siasobrelasociedad y las formas con laque
esta Ultima trata de disfrazar este dominio.

Laluchainiciada en el Estado espafiol,
larebelion socia en Grecia, las grandes mo-
vilizaciones de Portugal, Franciay Gran Bre-
tafia, como las revoluciones del mundo ara-
be o en América Latina, no busca la refor-
madel capitalismo, no persigue darle un ros-
tro humano. Ese es €l limite que le quieren
imponer algunos sectores y los medios de
comunicacion burgueses, que tanto promo-
cionan y alientan la cara més inofensiva de
este movimiento, mas asimilable y manipu-
lable para sus intereses. De manera contra-
dictoria, haciendo su experienciaatravésde
laaccion y la puesta en practica de las ide-
as sometidas a discusién, también de desen-
gafios y repliegues temporales, € movi-
miento dara cada vez més claridad a sus ob-
jetivos revolucionarios. Sin seguir un guion
preestablecido, €l instinto y las aspiraciones
de los que participamos en este movimien-
to confluyen hacia la defensa de un progra-
ma incompatible con la existencia del capi-
talismo, y avanzara hacia la transformacion
socialista de la sociedad, hacia la auténtica
democraciacon justiciasocial, acabando con
la dictadura de los banqueros y los mono-
polios y reemplazéndola por la participa-
cion directa de la poblacion en la toma de
las decisiones politicas y econémicas en be-
neficio de la mayoria.
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Marruecos: la reforma constitucional
deja intacto el poder de la oligarquia

| pasado 17 de junio Mohammed VI presentd en

una alocucion televisiva el resultado de los tra-
bajos de la Comision de Reforma Constitucional
que él mismo habia nombrado, y anuncié la cele-
bracién de un inmediato referéndum el 1 de julio
para ratificar las reformas propuestas. Con esta
accion el rey y su camarilla intentan conjurar el pe-

Yassin Ben Salem
y Antonio Garcia Sinde

Porque, pese a la solemnidad de la inter-
vencion de Mohammed VI, las reformas
anunciadas son cambios superficiales que
dejan intacto el aparato del Estado creado
por Hassan Il y mantienen los resortes basi-
cos del poder real. Aunque se aumentan las
competencias del primer ministroy del par-
lamento, €l rey conserva sus prerrogativas
basicas: el primer ministro seguira necesi-
tando €l aval del rey para el nhombramiento
de numerosos atos cargos, € rey sigue
siendo el lider religioso, € “comendador de
los creyentes’, la maxima autoridad de las
Fuerzas Armadas, mantiene asu cargo la di-
reccion de la politica exterior, y sigue presi-
diendo el Consgjo de Ministrosy el Conse-
jo Superior del Poder Judicial.

Ademas, se crea un nuevo Organo esta-
tal, e Consglo Nacional de Seguridad, que
sera presidido por €l rey. Con este nuevo ér-
gano, gque se convierte en e mando supre-
mo de todos los cuerpos armados del Estado
marroqui, se trata de asegurar que las con-
cesiones democréticas podrian revertirse fa-
cilmente si fuese necesario. En caso de que
las reformas no resultasen Utiles para desac-
tivar las protestas populares, laopcién dela
represion masiva estaria perfectamente pre-
paraday operativa. De hecho, larepresion a
pequefia escala no ha disminuido un apice
en las Ultimas semanas, como pudieron
comprobar los jovenes que intentaron cele-
brar un picnic e pasado 15 de mayo ante la
sede de la policia politica, protestando por
el mantenimiento de las detenciones ilega-
lesy de latortura, y que fueron duramente
reprimidos. También lasuerte del joven Ka-
mal Amari, detenido por la policia tras una
manifestacion en laciudad de Asefi €l 29 de
mayo y golpeado hastala muerte, es una se-
fial de que el régimen de Mohammed VI no
esta dispuesto a bajar la guardia, y que se
reservara la potestad de aplastar a sangre y
fuego cualquier movimiento popular que se
salga de los estrechos limites de su “refor-
ma democratica’.

La respuesta del
Movimiento 20 de Febrero
y del sindicalismo de clase

En abierto contraste con las direcciones re-
formistas paliticas (USPF y PPS) y sindica
les(UMTy UGTM), alasquelesfato tiem-
po para alabar la bondad y € “espiritu de-
mocrético” del monarca, € Movimiento 20
de Febreroy € sindicato Confederacion De-
mocrética del Trabajo (CDT) han dado ala
propuestadel rey larespuesta que se merece.
El Movimiento 20-F y la CDT se niegan a
aceptar como vdalida cualquier reforma con-
cedida desde arriba, rehlsan tgjantemente
discutir las propuestas del rey, y llaman ala
poblacion aboicotear e referéndum del 1 de
julio, denunciandolo como unamaniobra pa-
ra intentar ganar un margen de legitimidad
para un régimen que conserva en lo funda-
mental su naturaleza autoritariay represiva.

La firmeza de los jévenes del Movi-
miento 20-F y de los trabajadores de la
CDT, atreviéndose a romper la aparente
unanimidad del apoyo popular al rey, ha su-
puesto un duro golpe para la operacion de
maquillaje lanzada por la monarquia. Por
ello, la respuesta del régimen ha sido muy

ligro de que los levantamientos populares que es-
tan sacudiendo el mundo arabe, y que ya han derri-
bado los regimenes dictatoriales de Tunez y Egip-
to, se extiendan a Marruecos. Preocupados por la
creciente influencia del Movimiento 20 de Febrero,
y temerosos de que las manifestaciones por la de-
mocracia acaben desencadenando un movimiento

dura, alin a riesgo de desmentir la sinceri-
dad delavoluntad “reformista’ de Moham-

med VI. Las manifestaciones de los domin-
gos 19y 26 dejunio, las primeras que se ce-
lebraban tras el anuncio de la reforma poli-
tica, no solo fueron reprimidas por la poli-
cia, como ya habia ocurrido en numerosas
ocasiones, sino que ademas fueron atacadas
por hordas de secuaces del régimen, ele-
mentos lumpenizados reclutados y pagados
por la policia, que agredieron impunemente
a los manifestantes, al mismo tiempo que
entonaban canticos de apoyo a rey.

Con estas acciones, la monarquia pone
de manifiesto cud es, en estos momentos,
su principal temor: que el pueblo marroqui
de la espalda alareforma politica. Si e ré-
gimen marroqui ha conseguido hastael mo-
mento esquivar un gran movimiento de pro-
testa popular, similar a desarrollado en
otros muchos paises arabes, hasido, en gran
medida, gracias a apoyo incondiciona que
le han dado los dirigentes de la Union So-
ciadlista de Fuerzas Populares, € Partido del
Progreso y € Socialismo y e Partido de la
Justiciay del Desarrollo (PJD, idamista mo-
derado). Desprovistos de una alternativa es-
tratégicaantelacrisismundial del capitalis-
mo, las direcciones de estos partidos se afe-
rran como desesperados a la monarquia de
Mohammed V1, alaque perciben como Uni-
cagarantia de que € orden socia de Marrue-
cos y sus vinculos con las potencias occi-
dentales no se verén en peligro.

Lainiciativade boicot al referéndum del
Movimiento 20-F y la CDT apunta a cora-
zon de larealidad politicade Marruecos. La
naturaleza del régimen marroqui no es sus-
tancialmente distinta de la de los regimenes
tunecino o egipcio. También en Tulnez y
Egipto funcionaban legalmente partidos de
oposicion y sindicatos de trabgjadores, y la
represion se administraba cuidadosamente
para evitar un estallido social. Pero bagjo la
falsa apariencia de tranquilidad las masas
populares ardian de indignacion por la pro-
funda miseria de sus condiciones de vida y
la certeza de que € futuro sdlo traeria més
opresion y pobreza. Esta es también la si-
tuacién rea en Marruecos, por més que el
régimen exhiba e apoyo de unos dirigentes
sindicales y politicos supuestamente de “iz-
quierda” paraintentar demostrar que no tie-
ne nada que ver con € resto de regimenes
arabes. La postura firme e insobornable del
Movimiento 20-F y la CDT, desvelando la
auténtica naturaeza del régimeny lafalacia
desus“reformas’, les convierte en el catali-

mentales.

zador capaz de agrupar a los trabajadores
marroquies de la industria y del campo, a
los jovenes estudiantes, a los parados, a las
mujeres de las clases populares, para dar la
batalla contra un régimen que durante déca-
das sdlo les haofrecido pobrezay represion,
y que Unicamente intenta maquillarse para
mantener indefinidamente sus privilegios.

Necesidad de un programa
revolucionario y socialista

Para hacer real esta posibilidad de unir a
pueblo marroqui contra la tirania, al Movi-
miento 20-F y ala CDT le hace falta, ade-
més de firmezay voluntad de lucha, un pro-
grama que una las reivindicaciones demo-
créticas con una respuesta clara 'y convin-
cente a las reivindicaciones bésicas, socia
les y econémicas, de los trabgjadores y jo-
venes marroquies. Después del referéndum
del dia 1, que Mohammed VI conseguira
ganar sin mayores dificultades poniendo en
juego todos los recursos (legales e ilegal es)
del aparato de Estado marroqui, laluchava
acontinuar, porque ni la oligarquiava a ce-
der ni una minima parte de su poder y sus
privilegios, ni los trabajadores y € pueblo
marrogqui van a ver mejora alguna en sus
condiciones de vida. En estas condiciones
hace falta un programa que explique a pue-
blo marroqui que las libertades democréti-
cas solo se consolidan cuando han sido una
conquista de las masas trabajadoras. La ex-
periencia historica demuestra que las liber-
tades y derechos recibidos como concesion
de los poderosos cuando se sienten atemori-
zados por la amenaza de un levantamiento
popular no duran mucho tiempo. Una vez
gue laamenazarevolucionaria ha pasado, la
represion més cruel se abate sobre los pue-
blos para castigarlos por su atrevimiento. Y
es indiferente que esas concesiones hayan
sido resultado de una decisién del rey, o que
hubieran sido propuestas por una Asamblea
Constituyente. Ninguna reforma democréti-
ca puede surgir desde €l seno de las institu-
ciones de un Estado nacido para garantizar
los privilegios de la burguesiay los latifun-
distas, y su capacidad para explotar y opri-
mir a la inmensa mayoria de la poblacion.
S6lo sobre la base del poder revolucionario,
sobre la base de las asambleas populares y
los comités elegidos democréticamente en
fabricas, centros de trabajo, barrios popula
res y pueblos, serd posible conquistar irre-
versiblemente las libertades politicas usur-
padas durante décadas por la monarquia.

popular que no puedan controlar, la clase dominan-
te marroqui ha decidido que es més prudente ceder
en algunos aspectos secundarios, limando los ras-
gos mas antidemocréticos del actual régimen, an-
tes de afrontar el peligro de un levantamiento ge-
neralizado que haga peligrar sus intereses funda-

Y las libertades se consolidan cuando
se demuestran Utiles para mejorar la situa-
cion material de las masas populares, para
librarlas del azote de la pobreza, €l paro, €
analfabetismo, cuando sirven para emanci-
par a las mujeres marroquies de su doble
condicion de oprimidas, en tanto que tra-
bajadoras y en tanto que mujeres. Pero
ningun avance sera posible en este sentido
en tanto perviva el capitalismo en Marrue-
cos. En € articulo publicado en EL MiLl-
TANTE del pasado mayo (Capitalismo ma-
rroqui y reforma democratica) se explica-
ban los lazos que fusionan de forma inse-
parable los intereses del gran capitalismo
internacional con el patrimonio personal
de Mohammed V1, através del grupo SNI-
ONA. El Estado marroqui ha unido su
suerte a la de los capitalistas que desde la
época colonial han explotado sin miseri-
cordialosinmensos recursos de Marruecos
y €l trabajo de sus gentes. S6lo un progra-
ma socialista, que expropie sin indemniza-
cion y bajo control obrero la propiedad ca-
pitalista, que lleva a cabo una profunda re-
formaagraria, y que pongalos recursos del
pais a servicio de las necesidades de su
pueblo, puede dirigir a movimiento popu-
lar alavictoria

ULTIMA HORA

a con este nimero de EL MILITANTE

en la imprenta se han conocido los
resultados del referéndum constitucional.
Como era previsible, € gobierno marro-
qui moviliz6 todos sus medios parallevar
a las urnas a mayor nimero posible de
votantes. En las zonas rurales y barrios
populares, los mokadem (agentes del Mi-
nisterio del Interior a cargo de cada zona
0 barrio) se encargaron de presionar alos
ciudadanos para que fuesen avotar. Y en
¢ exterior, los consulados y embajadas se
pusieron en contacto con los emigrantes
marroquies para recordarles que la asis-
tencia a las urnas quedaria marcada en el
pasaporte, de modo que quien se negase a
votar quedaria controlado para siempre.
Ademas, las mesas instaladas en paises
extranjeros han seguido abiertas al menos
dos dias més, para intentar conseguir la
méxima afluencia.

A pesar detodas las presionesy de la
absoluta falta de democracia que caracte-
rizo el referéndum, €l resultado no es to-
do lo satisfactorio que pudiera parecer
para el régimen, que ha divulgado que €
98,5% (j!) de los votantes optaron por €l
si. Participo el 72,6% del censo (13,1 mi-
Ilones de personas), pero este censo no
incluye a toda la poblacién marroqui.
Otros 10 millones de marroquies mayo-
res de edad ni siquiera se han molestado
en inscribirse en el censo, lo que afectaa
los sectores més oprimidos y politica-
mente Mas concientes, con un peso im-
portante de los trabagjadores y la pobla-
cion urbana. O sea, que del total delapo-
blacion adulta marroqui, solo € 41% ha
participado en el referéndum. Ademas, €
3 dejulio sevolvian arepetir nuevas ma-
nifestaciones contra la nueva constitu-
cion y las maniobras del régimen.

Préximamente publicaremos un infor-
me més detallado del referéndum y sus
resultados en www.elmilitante.net.
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Libia a cien dias del inicio de la intervencion imperialista
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Solo la insurreccion de las masas con un programa
soclalista puede acabar con la pesadilla de la guerra

William Sanabria

C uando se cumplen més de cien dias del

inicio de laintervencion imperiaistaen

Libia, el saldo de la misma alcanza ya los
900 muertos y 4.000 heridos, segin datos
oficiales. A ello debemos unir decenas de
miles de desplazados que se suman alos que

yasalieran del pais huyendo de los bombar-

deos de Gadafi. Estos datos hablan clara-

mente acerca de lo que esta representando

realmente laintervencién. Lejos de evitar la
guerra civil y proteger a los ciudadanos -
—como prometian cinicamente los imperia-

listas— ésta se ha enquistado trégicamente
y €l pueblo libio, ademas de la represion y

bombas de Gadafi, padece ahora también

los bombardeos de la OTAN.

De la revolucién a
la contrarrevoluciéon

Como explicabamos los marxistas que ocu-
rririasi los dirigentes del Consgjo Naciona
Libio de Transicién aceptaban la interven-
Ccién —algo que las masas con un certeroins-
tinto rechazaron hasta € Ultimo instante—,
los imperialistas estadounidenses, franceses
y briténicos han utilizado la“ayuda’ militar
para descarrilar la revolucion e impedir que
el gemplo de las masas de Bengas y otras
ciudades (sustituyendo al Estado burgués por
comités populares que dirigian la vida so-
cial) pudiese extenderse atoda Libiay otros
paises de laregidn, particularmente aArabia
Saudi, pais clave para €l imperialismo esta-
dounidense.

Ausente unadireccion revolucionariacon
un programa socialista capaz de hacer alas
masas plenamente conscientes de su fuerza,
levantar un estado revolucionario y organi-
zar una lucha victoriosa contra los restos
del régimen de Gadafi, o que se desarrolla-
ba como una revolucion victoriosa se ha
transformado en poco tiempo en su contra-
rio: unasituacion de contrarrevolucidn en la

que €l poder en el este del pais ha pasado de
|as masas organizadas en comités alos diri-
gentes burgueses y peguefioburgueses del
Consegjo de Transicion. Varios miembros del
Consgjo son antiguos colaboradores de Ga-
dafi que cambiaron de bando por oportunis-
mo. A otros muchos dirigentes opositores su
desconfianza hacia las masas y su acepta
cion del capitalismo les ha convertido en
agentes del imperialismo. El imperialismo
se ha apoyado en estos dirigentes para re-
construir un aparato estatal burgués y reto-
mar el control.

Esto, a su vez, ha ayudado a Gadafi a
afianzar su control sobre la mayor parte del
oeste del pais. Una vez desactivado por los
dirigentes del Consgjo de Transicion el mo-
vimiento revolucionario de las masas, €l ré-
gimen no enfrenta ya una insurreccion de
masas que contagiaba ala base de su gjérci-
to y se extendia como una mancha de acei-
te, sino a un gjército rebelde apoyado por
las bombas imperialistas. Lalucha se hacon-
vertido en un enfrentamiento entre dos ban-
dos cuyas direcciones burguesas y reaccio-
narias no tienen nada que ofrecer a las ma-
sas. Ello puede hacer que se prolongue sin
sdidaalavista

Nuevas tensiones y
contradicciones imperialistas

El coste econémico y socia delainterven-
cion esta superando las previsiones de sus
promotores y las inciertas perspectivas
provocan constantes tensiones entre ellos.
Los precios petroleros han subido ya un
20% desde €l inicio de la intervencién y
podrian hacerlo mas. El cansancio ante
una intervencién que se prolonga aumenta
el cuestionamiento a la misma. Si el des-
arrollo delaguerrales obligase aimplicar-
se masy con tropas de tierra (algo hoy por
hoy nada improbable) esto, en un contexto
de crisis econémica, desempleo masivo y
malestar social en todos los paises, se con-

vertiria en una bomba de relojeria para el
imperialismo.

Como explicaba recientemente El Pais
(27/06/11): “ Lacuestidn es que cuando seem-
pieza una operacion militar debe acabar ré&
pido, aunque raramente se consigue’, comen-
taunaaltafuente europea, que pide e anoni-
mato y reconoce lo precipitado de toda la
intervencion. “En Libia se intervino rapida-
mente, sin planificacion (...) No hay pre-
vista una estrategia de saliday Gadafi no es
delosque abandonan (...) Lasmuertesdeci-
viles producen desafecto en la opinion pu-
blicay malestar entrelosaiados. (...) El ma-
yor riesgo estéd en la opinion publica rabe”.

Mientras |os imperialistas franceses, bri-
tanicosy laadministracion Obama piden més
implicacion de otros paises para terminar
cuanto antes con Gadafi, losimperialistasita-
lianos han solicitado publicamente el cese
delasacciones. Noruegay Holanda han mar-
cado plazos para su sdlida. En los propios
Estados Unidos, los republicanos, que tienen
mayoria en la Cémara de Representantes,
amenazaron inicialmente con negarle a Oba-
ma recursos para seguir financiando la in-
tervencién. Aungue este obstéculo ha sido
sorteado y finalmente e gobierno harecibido

financiacion para un afio de intervencion,
las contradicciones en el campo imperidis-
ta continuarén y podrian verse enormemen-
te agudizadas si 1os planes para eliminar a
Gadafi y terminar la guerrarapidamente no
se cumplen (como es probable) y tienen que
plantearse intervenir masivamente con tro-
pas de tierra.

Perspectivas abiertas

Unavez que €l desarrollo concreto que tomé
larevolucién en Libiales empuj6 ainterve-
nir, losimperialistas estan atrapados en late-
larafia de sus propias debilidades y contra-
dicciones. EEUU, Francia y Gran Bretafia
creian que con bombardeos aéreos podrian
eliminar a Gadafi o forzar su salida pero han
visto que la cosa es un poco més dificil.

En estos momentos todas | as posibilida-
des siguen abiertas. La Unidn Africana, con
el apoyo de algunos sectores del imperiais-
mo, propone negociaciones entre dirigentes
rebeldes y otros cercanos a Gadafi. Un sec-
tor del imperialismo (China, Rusia, segura-
mente también Alemania o Italia), asi como
las burguesias de los paises arabesy africa-
nos, aceptarian de buena gana agin tipo de

La represion y las promesas de reformas
Nno acaban con el movimiento de masas en Siria

Maria Castro

iria es uno de los paises donde se

han dejado sentir con fuerza los
efectos de larevolucién arabe y desde
hace tres meses, todas las semanas,
decenas de miles de sirios salen a las
calles para exigir el final del régimen.
Las movilizaciones han ido ganando
fuerza, el 3 de junio en Hama se mani-
festaron méas de 100.000 personas, lo
mismo sucedié en las provincias de
Idleb y Der Al-Zors, donde también hu-
bo movilizaciones en las que partici-
paron decenas de miles.

Hasta ahorael movimiento habiatenido me-
nos fuerza en las dos ciudades mas gran-
des, Damasco y Aleppo, agui vive lamitad
delapoblacion siriay es donde e régimen
todavia cuenta con una base de apoyo im-
portante, pero esta situacion también co-
mienza a cambiar. El 24 de junio hubo ma-
nifestaciones en 19 ciudades y fueron bas-
tante méas numerosas que las anteriores, fue
una respuesta a discurso que cuatro dias
antes habia pronunciado Al Assad, en €
gue acusaba a “factores desestabilizadores

externos’ delasituaciony justificabalabru-
tal represién por la presencia de “elemen-
tos infiltrados’. En Damasco decenas de
miles de personas Ilamaban mentiroso al
presidente sirio. La situacion cambia rapi-
damente, estos Ultimos dias se ha produci-
do un salto cualitativo importante y se esta
convirtiendo en unaolla a presién que pue-
de estallar en cualquier momento.

Para intentar detener las movilizacio-
nes el régimen ha recurrido a una brutal
represion, cercando ciudades y pueblos en-
teros, detenciones masivas de activistas y
situando francotiradores en las manifesta-
ciones que disparan indiscriminadamente,
segun algunas organizaciones de derechos
humanos han muerto mas de 1.600 perso-
nas y 10.000 han sido detenidas. La vio-
lencia del régimen ha provocado la huida
de 11.800 personas a Turquia y otros
5.000 a Libano, precisamente €l régimen
acaba de cerrar la frontera con este dltimo
pais paraevitar un éxodo masivo desirios.
La represion no sélo no ha paralizado las
protestas sino que como hemos visto en
otros paises arabes ha afiadido mas deter-
minacién y combatividad al movimiento
de masas.

A lo largo de estos tres meses € go-
bierno también ha llevado a cabo algunas
reformas con laintencion de reducir el des-
contento y furia de las masas sirias contra
e régimen. Derogo la ley de emergencia
vigente desde 1963, que prohibia entre otras
cosas las manifestaciones, decreté una am-
pliaamnistia, y acaba de anunciar larefor-
ma de la ley de partidos, pero hasta ahora
con poco éxito.

Un régimen en crisis

Como en €l resto del mundo arabe el origen
del malestar socia se encuentraen las con-
diciones econémicas en las que viven las
masas sirias. El desempleo esun mal endé-
mico, sobre todo entre los jévenes de 15 a
24 afios que sufren una tasa de paro supe-
rior a 20%. El 80% de los licenciados uni-
versitarios tienen que esperar unamediade
cuatro afios para conseguir un empleo. Los
que tienen empleo sufren la temporalidad,
los bajos salarios y jornadas laborales que
superan incluso las 12 horas diarias.
Durante los Ultimos afios |a politica eco-
némicadel régimen sirio se ha caracteriza-
do por laliberalizacién de la economia, la

privatizacién de empresas publicas, la €li-
minacion de subsidios alos alimentosy el
combustible, es decir, todas las recetas im-
puestas por el FMI con efectos devastado-
res para las masas. Aungue uno de los ob-
jetivos del ultimo plan quinquena eradis-
minuir la pobreza, todavia més del 30% de
la poblacion no tiene ingresos suficientes
para cubrir sus necesidades de vida basi-
cas. Tras d estallido socia, € régimen apro-
b6 la mayor subida salarial en cuatro déca-
das a los empleados publicos, este sector
agrupa a 20% de la fuerza laboral y res-
taurd algunos de los subsidios a productos
bésicos eliminados estos Ultimos afios. Pe-
ro tampoco estas medidas han salvado al
régimen de la furia de las masas.

Como en € resto de paises de laregion
el régimen de Al Assad ha aplicado en los
ultimos afios | as recetas privatizadoras y de
recortes de gastos sociales del FMI con €l
consiguiente aumento de la pobreza, pérdi-
da de derechos y conquistas de los trabaja-
dores, despidos masivos en € sector publi-
co, etc. Ademés, durante todos estos afios
larepresién ha sido uno de los principaes
instrumentos del régimen sirio para acallar
cualquier signo de oposicion.
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acuerdo entre Gadafi y los rebeldes para poner
fin ala guerra. Pero el problema es que los re-
beldes y los imperidlistas que lideran la inter-
vencion exigen la salida de Gadafi del gobier-
noy éste sabe que su Unicagarantia de no aca
bar como Milosevic o Saddam Hussein es pre-
cisamente aferrarse a poder.

Por otra parte, € 27 de junio la Corte Pe-
nal Internaciona (CPl) de LaHayadictaba una
orden de arresto contra Gadafi, su hijo Seif-el-
Islam y varios colaboradores. Esta decision,
unida a la aprobacion del poder legidativo es-
tadounidense de més fondos parala guerra, in-
dican que los imperialistas han decidido echar
més carne en el asador e intentar sacar 10 mas
répidamente posible a Gadafi del poder. El fis-
cal de la CPl prometia que en tres meses po-
drian lograrlo. Pero si esta nueva bravuconada
destinada a justificar una mayor inversién de
fuerzas y dinero en la guerra no se cumple (y
no hay garantia de ello) podria convertirse en
un nuevo problemay agudizar alin méslasten-
siones interimperialistas.

De no lograr sus objetivos en los proximos
meses, tendrén que discutir la opcidn de impli-
carse alin méas'y con tropas terrestres (algo alo
que tienen panico) o retroceder. La opcidn de
gue —si laguerra se estancase y no viesen méas
alternativa— pudiesen aceptar una particion del
pais entre Gadafi y los rebeldes (aunque sigue
sin poder ser descartada) no parece, a menosen
este momento, probable. Ademas de ser recha-
zada por los rebeldes, enviaria un mensgje de
debilidad del imperidismo y no resolveria na-
da, dando paso a huevas guerras y conflictos.

La guerra tiene una dindmica propiay co-
mo ya les ha ocurrido en otras ocasiones a lo
largo de la historia podrian verse arrastrados a
un escenario gque no imaginaban: unainterven-
cion terrestre que podria empantanarse y pro-
vocar miles de muertos (y no solo en lastropas
de Gadafi o los rebeldes, también en las impe-
ridlistas). Algo que en este contexto mundial
de inestabilidad, revolucion y contrarrevolu-
cion, tendria efectos explosivos, empezando
por e mundo arabe. Como hemos explicado
desde € inicio de la guerra todo € desarrollo
de ésta no hace sino confirmar que para las
masas de Libiay de todo el mundo &arabe no
hay ninguna salida ni bajo dictadores como
Gadafi ni delamano del imperialismo. El Uni-
€O camino que puede acabar con la pesadilla
delaguerraesrecuperar €l impulso delainsu-
rreccién revolucionaria contra Gadafi y contra
el imperialismo y dotar a esta insurreccion de
un programa socialista.

El pais hoy esté4 gobernado por una pe-
quefia élite millonaria, uno de esos gemplos
esel primo deAl Assad, Rami Makhlouf, que
se haconvertido en € principa objetivo dela
ira de las masas y una personificacion de la
corrupcion rampante que reina en € pais.
Makhlouf controla € 60% de la economia,
posee docenas de empresas en varios paises
de la region y Europa del Este, controla la
importacion de vehiculos, y es conocido po-
pularmente como “Mister cinco por ciento”,
en alusion alas comisiones que cobra por la
concesion de proyectos del gobierno.

La situacién econdémica se esté deterio-
rando muy répidamente. El turismo, que re-
presenta un 12% del PIB y en € que trabaja
un 12% de la fuerza laboral, estéa hundido.
Qatar haanunciado la paralizacién de un pro-
yecto de construccion de dos centrales eléc-
tricas con las que se esperaba atraer unain-
version extranjera de 50.000 millones de d&-
lares durante los proximos cinco afios. Lali-
brasiriadesde e inicio delas movilizaciones
ha perdido un 17% de su vaor, con € efecto
negativo sobre las importaciones que ahora
son mas caras. Con una situacién econdmica
sombria el margen de maniobra del régimen
paramejorar sustancia mente |as condiciones
de vida es muy pequefio. Las masas Sirias
han dejado claro en las calles que quieren un
cambio y € régimen, seglin pasan los dias,
pierde apoyos. La situacion es explosiva, la
decision delas masas es cadavez mayor y las
proximas semanas serén decisivas parad fu-
turo del régimeny de las masas sirias.
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Egipto: la clase obrera empuja la
revolucion hacia una nueva fase

espués de larevolucion de febrero el Gobierno Provi-
Dsional ha tratado de centrar la atencion de las masas
hacia determinados aspectos como la nueva Constitucion
o las elecciones, sin embargo la experiencia de los traba-
jadores es que en las empresas siguen mandando los mis-

Victor Taibo

El 27 de mayo cientos de miles de egip-
cios volvieron a sdlir a las calles exigien-
do una“segunda revolucién”, habiéndose
desatado una nueva oleada de huelgas por
todo el pais durante € mes de junio. Di-
chas protestas suponen un nuevo desafio
al Gobierno Provisiond y alaley que apro-
b6 en marzo contra los derechos demo-
créticos y, especialmente, contra el dere-
cho de huelga, por la que se castiga con
uno o mas afios de carcel y hasta 83.000
ddlares cuaquier huelgao protestaque“in-
terrumpa la produccién” o “dafie la eco-
nomia’. Los trabajadores estan reclaman-
do aumentos salariales y mejoras en las
condiciones laborales, la nacionalizacién
de sectores privatizados en €l pasado, €
aumento del presupuesto en educacion y
sanidad, o la depuracion de los gerentes
de numerosas empresas publicas por co-
rrupcion y vinculos con € viejo régimen.
Uno de estos sectores han sido los traba
jadores del Canal de Suez —que emplea a
mas de 8.000 trabajadoresy esclaveen €
comercio internacional— en huelgadesde
el 1 dejunio, y que trataron de ocupar las
oficinas del gerente exigiendo su destitu-
cién. Larespuesta, como en muchos otros
casos, ha sido mandar al gército, que lle-
g6 a efectuar disparos a aire para disper-
sar aloshuelguistas. A pesar deello, y co-
mo en muchos otros casos, |os trabajado-
res siguen adelante exigiendo que se cum-
plan sus reivindicaciones.

El miércoles 29 de junio € gobierno
reprimio, provocando més de mil heridos,
una concentracion multitudinaria convo-
cada por los familiares de las victimas de
larevolucién defebrero. Mientras, Muba-
rak y los demas responsables de la dicta-
durasiguen sin ser juzgados. L os reporta-
jes que llegan desde Egipto reflejan que
latension social vuelve a estar en un mo-
mento critico.

La crisis del capitalismo egipcio

El capitalismo egipcio es completamente
incapaz de satisfacer las aspiraciones de
la mayoria de la sociedad. Desde que se
produjo la caida de Mubarak se ha parali-
zado lainversién extranjeray las reservas
monetarias han caido un 25%. L os capita-
listas no tienen ningUn interés en invertir
en medio de un proceso revolucionario,
mientras no se les den garantias de que
Sus negocios van a quedar a buen recau-
do. Por €ello el Gobierno Provisiona, en-
cabezado por la vigja clpula militar del
régimen de Mubarak, trata de aplastar y
acabar con las huelgasy protestas que es-
ta protagonizando laclase trabagjadora. La
alta jerarquia militar tiene fuertes vincu-
los con la burguesia internacional, calcu-
landose que sus negocios podrian abarcar
hasta €l 40% de la totalidad de la econo-
mia egipcia

Los hombres de negocios son abierta-
mente hostiles a las mas minimas aspira-
ciones de mejora de los trabajadores. Mo-
ataz El Alfi, alto gjecutivo de Americana,
cadena de comida rgpida, se queja asi de
la situacion: “incrementamos los salarios
después de la revolucion, y un mes des-
pués los trabajadores fueron de nuevo ala
huelga exigiendo mayores salarios(...) To-
do el mundo se ha sumado ala ola revo-
lucionaria y trata de obtener beneficios
extra’. Ahmed Aviv, gecutivo de lacons-

truccién, explicaque “las principal es fuen-
tes de capital en e pais o han sido arres-
tados, o han escapado, o tienen demasia-
do miedo para poner en marcha cualquier
negocio”, destacando la lucha de los tra-
bajadores contra la corrupcion como una
de las causas de la pardlisis econémica.
LisaAnderson, presidenta de la Universi-
dad Americana de El Cairo, trata de ex-
plicar que “hay unadiferenciaentre el ca-
pitalismo y la corrupcion”, quejandose a
continuacion de que todo e mundo “sim-
plifica’ la cuestion diciendo que €l con-
junto del sistema es corrupto. En realidad,
esa “simplificacion”, basada en la expe-
riencia de los trabajadores, se correspon-
de bastante bien con la realidad.

A pesar de servir alosintereses de los
capitalistas, el Gobierno Provisional se ha
visto obligado a tomar ciertas medidas,
entre mayo y junio, para tratar de calmar
la situacion: subir el salario minimo y au-
mentar |os salarios en el sector publico en
un 15%, hacer fijos a 450.000 trabajado-
res o aumentar el presupuesto en un 25%.
Sin embargo, estas concesiones no han con-
seguido frenar la movilizacion de los tra-
bajadores. Por otro lado, las potenciasin-
ternacionales han aprobado diversos pla-
nes de ayuda, tanto para Egipto como pa-
raTUnez, exigiendo como condicion lagper-
tura de sus economias, es decir, privatiza-
cionesy unamayor desregulacion del mer-
cado de trabajo, una garantia para empo-
brecer alln mas a las masas egipcias. Sin
embargo, € Gobierno Provisiona ha re-
chazado las ayudas ofrecidas por € FMI,
ante el efecto politico que podrian tener
las condiciones draconianas que trata de
imponer este organismo. Todo eso revela
ladelicada situacion del Gobierno cuando
lamovilizaciony € descontento social si-
guen poniendo e sello en la escena.

Se esta formando una
nueva central sindical

Uno de | os aspectos que esta adquiriendo
mayor relevancia es la formacion de una
nueva central sindical independiente, la
Federacion Egipcia de Sindicatos Inde-
pendientes (EFIU), frente ala Federacion
Egipcia de Sindicatos (ETUF), vinculada
al régimen de Mubarak, y cuyo presiden-
te, Hussain Megawer, esta bajo arresto
por haber organizado bandas de matones

mos, y que sus condiciones de vida se mantienen igual
que antes de la caida de Mubarak. Esta situacion esta lle-
vando a amplios sectores de las masas, y especialmente
ala clase obrera, a sacar la conclusion de que es necesa-
ria una nueva revolucion, “la revolucién del hambre”.

para que atacaran a los manifestantes de
laPlazaTahir en febrero. A lo largo de es-
tos meses se ha producido una explosion
en la formacion de sindicatos indepen-
dientes, creciendo laEFIU hasta el medio
millén de afiliados a principios de junio,
agrupados en 150 sindicatos. Una de las
exigencias de estos sindicatos es la diso-
lucion de la ETUF y el procesamiento de
sus dirigentes por corrupcion y nepotis-
mo, Y por sus estrechos vinculos con el
régimen de Mubarak y los gerentesy ge-
cutivos de las principales empresas del
pais.

Uno de los aspectos determinantes
durante los préximos meses es la posibi-
lidad de que, partiendo de esta nueva fe-
deracién sindical, pueda formarse un par-
tido politico clasista que agrupe alos sec-
tores mas avanzados de la clase trabaja
dora, constituyéndose una alternativa po-
litica para la clase obrera. En este mo-
mento las encuestas demuestran la exis-
tencia de un enorme vacio de cara a las
préximasy primeras elecciones democra
ticas en décadas, siendo la opcién més
apoyada, con un pirrico 15%, los Herma-
nos Musulmanes, muy por debajo de las
expectativas que mangjaban al comienzo
de larevolucién. Esto se debe a que esta
organizacion esta mostrando su verdadera
cara a defender la necesidad de consoli-
dar una economia de mercado y criticar
las huelgas que se extienden por € pais
COMO una amenaza para la economia. Es-
ta situacién hallevado a que se estén pro-
duciendo importantes tensiones dentro de
esta organizacion, hasta el punto de ha-
berse escindido una parte mayoritaria de
sus juventudes.

La consolidacién de la EFIU, vincu-
lando las reivindicaciones democréticas y
laborales con la necesidad de luchar por
el socialismo, exigiendo la expropiacion
de las industrias y riquezas en manos de
la antigua camarilla pro-Mubarak, asi co-
mo de las principal es multinacionales, que
se hicieron con buena parte de las rique-
zasdel paisatravés delas privatizaciones
emprendidas desde |os afios 80, es deter-
minante para permitir que continlie avan-
zando € proceso revolucionario. Laclase
obrera estd siendo la columna vertebral
de larevolucion, su organizacion bajo un
programa independiente de clase sera la
clave de su triunfo.
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Yemen, entre la revolucion y la reaccion

El pueblo se rebela contra el déspota

Ulises Benito

| eslabon mas débil de los reaccio-

narios regimenes en la Peninsula
Arabiga se estarompiendo. Desde fina-
les de enero los ecos de la rebelion tu-
necina han inflamado las calles yeme-
nies con persistentes manifestaciones
y acampadas de masas. Pese a la bru-
tal represion del régimen de Ali Abdu-
lah Saleh, pese al enfrentamiento mili-
tar entre éste y los jeques de la confe-
deracion tribal Hashed y pese a las ma-
niobras de la supuesta oposicion, los
jovenes, los oprimidos, mantienen una
y otra vez su presién con un primer ob-
jetivo: la dimision de Saleh y eleccio-
nes libres. ¢Avanzard la revolucién, o
se volvera a imponer la reaccién?

Su posicion geogréfica en la Peninsula, su
valor geoestratégico (situado en la entrada
del Mar Rojo), y su produccion en petréleo
y gas natural, no le impide a Yemen ser uno
delos paises mas pobres del mundo. Los hi-
drocarburos suponen un 35% del PIB, cons-
tituyen el grueso de unaindustria muy débil
en €l resto de sectores. Laestructuradel Es-
tado depende en gran medida de la finan-
ciacion saudi y estadounidense. El 40% de
la poblacién sufre los rigores de la pobreza,
el 20% €l paro. El futuro para los jovenes
(el 65% de la poblacién tiene 25 afios 0 me-
Nos) s negro.

La Universidad de Sanaa (la capital, en
el Norte) hasido el epicentro de la protesta.
En los primeros dias, Saleh intent6 pararla
anunciando concesiones. no se presentariaa
lareeleccién (jen septiembre de 2013!), re-
tomaria €l didogo con la oposicion parla
mentaria, subiria los saarios, etc. Sin em-
bargo, estos gestos estimularon lalucha, co-
mo hemos visto en tantas ocasi ones.

Una caracteristica de los jovenes que
acampaban en la plaza Tahrir de Sanaa, asi
como en otras ciudades del pais, fue su ex-
trema desconfianza hacia los partidos ofi-
ciales. Desconfianza sobradamente justifi-
cada durante todo este periodo. Mientras
|las masas exigian unay otravez larenuncia
de Al Saleh, la Mesa Unida de Partidos se
limitaba a exigir didogo a un déspota cada
dia mas acorralado. Fue después de tres se-
manas cuando llamo a participar en las ma-
nifestaciones. La Mesa es una coalicion
donde el partido dominante es Al Islah; se
trata de la reaccion islamista, que tiene ba
se social en las zonas rurales del conserva-
dor Norte, y ha sido estimulado por la pro-
pia camarilla de Saleh. Los otros partidos,

empezando por e Partido Socialista, son
comparsas.

Escalada sangrienta de represion

Lainutilidad de las concesiones dio paso ra-
pidamente a una escalada de represion que
tuvo un punto culminante € 18 de marzo.
Los manifestantes fueron atacados por fran-
cotiradores en la Universidad de Sanaa, mu-
riendo 52 de ellos. Laira popular se exten-
di6 por todo €l pais, de igua forma que la
extrema brutalidad del régimen. El 30 de
mayo cincuenta més fueron asesinados, a
desalojar la policia el campamento de Taiz.
Algunos murieron abrasados, dentro de sus
tiendas incendiadas, otros fueron aplastados
por los bulldozers. Saleh elegia una san-
grienta huida hacia el abismo. Sin embargo,
esta salvaje represion hamultiplicado lama-
sividad de laprotesta, provocando incluso la
desercion de una gran parte del Ejército.
Arabia Saudi y Estados Unidos tenian
razones para estar preocupados. Un derro-
camiento revolucionario en cualquier esqui-
nade la Peninsula tendria un efecto podero-
so en el pais clave, €l reino saudi. La oli-
garquia petroleray el imperialismo USA no
lo pueden permitir, por eso |os tanques sau-
dies han ocupado Bahrein y reprimido su
revolucion. Pero hay mas. la colaboracion
inestimable de Saleh en su lucha contra Al
Qaeda. La aviacién estadounidense ha esta-
do interviniendo constantemente en el pais,
de forma no reconocida, con un resultado
terrible en vidas humanas. En diciembre de
2009 el asesinato de 62 civiles en Abyan'y
la consiguiente reaccion popular llevd a
USA aunatreguaen el uso de cazabombar-
deros, tregua que haroto en este proceso de
revolucion; € 3 de junio un nuevo bombar-
deo, en el Sur, maté a cuatro civiles. La po-
litica anterior de Obama hacia Saleh se re-

sume con este dato: 300 millones de dolares
anuales es e precio que le paga, supuesta-
mente para la lucha antiterrorista. Con la
exageracion del problema yihadista se es-
conde un objetivo muy concreto: €l control
directo delazonaparaevitar el triunfo dela
revolucion y la expropiacion de laindustria
de hidrocarburos.

La clase dominante y el imperialismo
no pueden mantener el sistema de la misma
forma, sin sacrificar ala antigua figura pro-
minente y a (al menos) algunos de sus fa-
miliares y complices. Una y otra vez, €
Consgio de Cooperacion de Golfo (arma
politica de coordinacion de las diferentes
camarillas peninsulares, bgjo la batuta de la
familia real saudi), y los embajadores de
Estados Unidos y los principales paises eu-
ropeos, han intentado conciliar a Saleh con
otros sectores delaoligarquia, y con laopo-
sicion, en base a un acuerdo. Este acuerdo
supondria la retirada del déspota, bagjo ga-
rantia de impunidad para é y su familia; la
continuidad institucional a través del vice-
presidente de la Republica (Abd Rabo Man-
sur Habi); y laformacion de un Gobierno de
unidad nacional con la oposicion. Este
acuerdo, a dia de hoy, no ha sido aceptado
por Saleh, y tiene grandes dificultades para
concretarse: los allegados a éste presionan
parano firmar y mantener sus grandes inte-
reses econémicos, mientras los manifestan-
tes rechazan la impunidad y la continuidad
de los altos cargos del régimen.

Los jeques tribales en escena

La situacién de empate (Saleh esta social-
mente aislado, mientras e movimiento de
masas no esta dotado de un programa para
latoma del poder, limitandose —al menos
de momento— aresistir en la calle) no po-
dia mantenerse indefinidamente. Surgi6 en

escena Sadek al Ahmar, lider de la confede-
racion tribal Hashed. Su padre, fundador
del partido isamista Al Idah, fue e gran
colaborador de Saleh, desde su llegada al
poder en 1979 (como presidente de Yemen
del Norte). El mismo ha colaborado estre-
chamente, siendo un pilar fundamental del
régimen. Su hermano Hamid, actual diri-
gente de Al Islah, formado en Estados Uni-
dosy con buenas relaciones con Arabia, di-
rige el conglomerado empresarial Al Ahmar
Group, que incluye Sabafon (la principal
compariia de telefonia movil) y e Islamic
Bank of Saba. Y el genera Mohsen a Ah-
mar, que ha desertado con una parte del
Ejército, es uno de los hombres més ricos
del pais. Pero la complicidad en e control
del poder, por parte de los Al Ahmar y los
Saleh, no excluye las tensiones por su re-
parto, y éstas explotaron a finales de mayo
al calor de larevolucion, concretdndose en
enfrentamientos armados en Sanaa entre las
fuerzas gubernamentales, por un lado, y la
milicia tribal de Al Ahmar y las tropas a
mando del general Mohsen, por otro. Lade-
bilidad de Saleh se expresa en que la mayor
parte de los ministerios y organismos ofi-
cides de la capital fueron ocupados por
aquella, en una sangrienta batalla que en so-
lo dos dias provocd 62 muertos. El propio
palacio presidencial fue cercado y atacado
por unidades blindadas de Mohsen, que hi-
rieron al propio presidente.

Actualmente Saleh esta en Arabia, repo-
niéndose de sus heridas. Un abandono del
poder (tedricamente temporal, pero segura-
mente definitivo) que hasido celebrado ma-
sivamente en Yemen, pero que deja muchos
interrogantes. Los principes saudies y los
imperialistas intentaran por todos los me-
dios estabilizar la situacion, dejando el po-
der en manos de |os reaccionarios dirigen-
tes tribales, y quizés utilizando a la oposi-
cion socialdemocrata como cobertura “de-
mocréticad’. Pretenden asi acabar con las
movilizaciones, al menos temporamente.
Sin embargo, no podran contentar alavez a
las masas y alafamilia Saleh, que exige la
impunidad y seguir manteniendo una por-
cion del poder. Estabilizar Yemen esta des-
cartado. El fragil Estado yemeni, basado en
dificiles equilibrios entre tribus, clanes y
zonas (en parte estimul ado por €l propio Sa-
leh, para dominar mejor), es el resultado de
una clase dominante especialmente débil,
amorfay atrasada. La Unica posibilidad de
un futuro digno parala poblacion yemeni es
romper con las diferentes camarillas del po-
der, y con el imperialismo, con un programa
revolucionario.

Ver articulo completo en
www.elmilitante.net

Ana Sanjudn

ace ahora trece meses que los tories

llegaron a poder en Gran Bretafia, su
primera medida en el gobierno fue aprobar
las mayores medidas de austeridad y recor-
tes sociales desde los afios treinta. Desde
entonces se han reducido 143.000 empleos
en el sector publicoy amas de 100.000 tra-
bajadores publicos se les impuso un nuevo
contrato con peores condiciones laborales
y salarios mas bajos. Ademas, se congeld
durante dos afos |os salarios de profesores,
trabajadores municipales y enfermeras.

En abril € gobierno lanz6 un atague con-
tra las pensiones de los trabgjadores del sec-
tor publico. Entre otras medidas, pretende au-
mentar la edad de jubilacién, aumentar las
contribuciones de los trabajadores y vincular
¢ valor delapensidn con los tramos més ba-

jos del IPC (en Gran Bretafia d IPC esta di-
vido en tramos). Los grandes sindicatos del
sector publico hasta ahora no han movido un
dedo y selimitan anegociar con € gobierno,
ni siquierahan protestado cuando & gobierno
ha amenazado con un endurecimiento de las
leyes antisindicales aprobadas por € gobier-
no Thatcher en 1983; se limitan a utilizar es-
tas leyes como una excusa para no convocar.

Pero esto no ha evitado que decenas de
miles de empleados publicos (entre 500.000
y 750.000) secundaran la huelga general
del sector convocada el 30 de junio por los
cuatro sindicatos més pequefios del sector.
La huelga tuvo un seguimiento masivo en
la ensefianza. Segun el periodico The
Guardian fue “la huelga de la ensefianza
mas grande desde los afios ochenta’, més
de dos millones de aumnos se vieron afec-
tados. La huelga también tuvo un segui-

Exito de la huelga del sector publico en Gran Bretafa

miento importante en la universidad; en
ministerios como el de Trabajo y Pensio-
nes, donde el seguimiento fue del 90%; en
e servicio de aduanas, judicatura, museos
y en el servicio de emergenciade lapolicia
metropolitana nueve de cada diez trabaja-
dores secundaron lahuelga. Miles de traba-
jadores participaron en las manifestaciones
que se desarrollaron por todo el pais ese
mismo dia. El lider del Partido Laborista,
Ed Milliband, mostré6 su oposicion a la
huelga en su blog personal, cdificando la
accion como un “error” que “no debia se-
guir adelante”. Incluso apelaba a los parla-
mentarios laboristas para que cruzaran las
lineas de piquetes y fueran a trabgjar.

Este atague a las pensiones del sector
publico sélo significard un mayor empo-
brecimiento. Actuamente el umbral oficial
de pobreza esta situado en 170 libras sema-

nalesy lamedia de |as pensiones es de 102
libras. Si se reducen més las pensiones mi-
les de pensionistas caeran en la pobreza, en
la que se encuentran actualmente entre 2,5
y 3,5 millones de pensionistas.

El éxito de la huelga del 30 de junio, a
pesar de la oposicion de los sindicatos ma-
yoritariosy del Partido Laborista, demuestra
que los trabajadores britanicos estan decidi-
dosaluchar y combatir la politicade ataques
del gobierno tory-liberal, igual que hicieron
los estudiantes britanicos € pasado mes de
diciembre con las mayores movilizaciones
estudiantiles delos Gltimos veinticinco afios.
Si hastaahorala clase obrerabritanicano ha
salido masivamente a la calle se debe alas
direcciones sindicales que estdn actuando
como freno pero, como demuestra el resul-
tado de esta huelga, laresistenciade los tra-
bajadores tiene un limite, y este ha llegado.
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La lucha por una genuina democracia real

| 15 de junio se votaban en el Parlament de Cata-
lunya los mayores recortes sociales en décadas,
que significaran el despido de unos 20.000 trabajadores
del sector publico y un brusco deterioro de la educa-

Aniol Santo

Los medios de comunicacion han emitido
hasta e aburrimiento las iméagenes de los
parlamentarios zarandeados y rociados con
spray, y Artur Masy varios consellersy di-
putados desplazandose a Parlament en he-
licoptero. Sin embargo, lo que realmente
ocurrié, apenas ha tenido eco: los que ini-
ciaron los disturbios que sirvieron de pre-
texto paralas cargas policiales eran precisa-
mente agentes de paisano, que fueron aisla-
dos por los manifestantes y tuvieron que ser
rescatados. En tan sdlo 48 horas uno de los
videos que muestran estas esclarecedoras
imagenes tuvo més de 260.000 reproduc-
ciones en YouTube, momento en el cual fue
suprimido a peticion expresa de Felip Puig,
conseller de Interior de la Generdlitat. Que
larealidad no estropee una buena historia.

A partir de ese momento hubo unariada
de declaraciones de politicos de la derecha
y de la socialdemocracia para condenar la
violenciay criminalizar al movimiento 15-
M, que “ha atentado contra |a soberania po-
pular y la democracia’. Felip Puig, tras di-
bujar un escenario de “guerrilla urbana in-
controlable”, ha anunciado que formaran
una policia especial, a modo de policia po-
litica. Mas represién y criminalizacion con-
tralos que luchamos.

Demagogia burguesa

Lademagogiade la burguesiano tiene limi-
tes. Se rasgan las vestiduras por los hechos
del 15 de junio, aertando de la violencia
extrema a la que fueron sometidos los par-
lamentarios, enarbolando |a bandera de los
derechos democréticos frente alaintoleran-
ciadelosindignados. Lo méaslamentable es
ver a los dirigentes de izquierdas, PSOE-
PSC, ICV y ERC, reproduciendo exacta-
mente las mismas calumnias que lanzan
CiU y PP contra el movimiento y defen-
diendo a ultranzalas “bondades’ de lasins-
tituciones democréticas.

Para la burguesia y sus politicos cual-
quier protesta que ponga en duda sus nego-
ciosy privilegios esilegitima, ilega y vio-
lenta por naturaleza. Por el contrario, lavio-
lencia continuada que ejerce el capitalismo
con la mayoria aplastante de la poblacién
no es digna de su atencién ni condenas. ¢No
es violencia aprobar unos recortes sociales
Cuyas consecuencias son un catastrofico de-
terioro de la sanidad publica? ¢No es vio-
lencia que mientras hay cinco millones de
parados, las grandes empresas sigan obte-
niendo extraordinarios beneficios? ¢No es
violencia los decenas de miles de desahu-
cios por impago de la hipoteca?

Los derechos democréticos nadie nos
los ha regalado, y menos la derecha y la
burguesia. El derecho a la libertad de ex-
presién y opinidn, organizacion sindical y
politica, manifestacion y huelga, son una
conquista de la lucha histérica de los traba-
jadores y la juventud. Fueron arrancados a
la dictadura franquista en los afios setenta,
igual que ahora son conquistados por la lu-
charevolucionaria de los jévenes y trabaja-
dores en Egipto y Tunez.

Tenemos ciertos derechos legalmente
reconocidos, pero los jovenes y trabajado-
res sabemos que en €l diaadia hay mil obs-
téculos para que no los gerzamos. Organi-
zarse sindicamente en las empresas y lu-
char por mejorar nuestras condiciones |abo-
ralesy salariales siempre va acompafiado de
larepresion patrond y los despidos. Cuando
los empresarios incumplen el convenio y
atropellan nuestros derechos mas basicos,
no serén los jueces ni la policia quienes nos
defiendan, pero cuando hay huelga siempre

cién y sanidad publicas. Los “indignados” convocaron
una acampada la noche previa en el Parc de la Ciutade-
lla, en las inmediaciones del Parlament, y una concen-
tracion pacifica en la puerta del mismo. Larespuesta del

- - gl —_

Arriba: concentracién el 15 de junio en el Parc de la Ciutadella. Abgjo: en este video se ve con toda claridad lain-

filtracion policial y su papel en los incidentes los alrededores del Parlament de Catalunya, que sirvieron de excusa
para una brutal campafia de criminalizacién contra el movimiento 15-M (www.youtube.com/watch?v=zuOA-

XI7OWECc& feature=player_embedded#at=152)

hay suficientes agentes de policia paravelar
por el “derecho al trabajo”, es decir, €l de-
recho al esguirolgjey chantaje patronal. Te-
nemos libertad de expresion y opinidn, pe-
ro incluso en la era de internet y las redes
sociales, €l control mediético de los medios
de comunicacion burgueses es brutal. Tene-
mos derecho a manifestarnos... mientras la
policia no cargue. Tenemos derecho a una
educacion y sanidad puablica universdl...
siempre que queden plazas en las aulas y
camas o quiréfanos en los hospitales. Tene-
mos derecho a una vivienda... siempre que
nos hipotequemos de por vida. Y asi un lar-
go etcétera.

La dictadura del capital

La democracia bajo € sistema capitalista es
un disfraz para ocultar € control asfixiante
de los grandes capitaistas y banqueros, la
dictadura de los “mercados’. El entramado
de ingtituciones de la democracia burguesa,
que reconoce la igualdad de los individuos
frente alaley, es un instrumento de domina
cion de clase. En teoriahay separacion delos
poderes judicia, legidativo (& parlamento)
y gecutivo (el gobierno), pero en redlidad la
justicia es un nido de fascistas heredados del
aparato del Estado franquista, y la politica
del gobierno, esté en e poder laderechaola
socialdemocracia, esta dictada hasta € mas
minimo detalle por las grandes empresas. La
tedrica transparenciay objetividad de laAd-
ministracién publica es una burla ante la
avalancha de casos de corrupcién. No setra-
ta de excepciones ni de “agunos individuos
que se aprovechan”. La corrupcién es con-
sustancial a sistema capitalista, un lubrican-
te necesario paralos negocios empresariales,
como lagrasa en los motores.

En principio “Hacienda somos todos’,
ricos y pobres pagamos impuestos para ob-
tener ciertos servicios. En realidad, los
grandes empresarios y bangqueros no pagan
impuestos por norma, recayendo mayorita-
riamente sobre las familias trabajadoras via
impuestos directos e indirectos. Cuando una
familia obrera no puede pagar la hipoteca,
te echan del piso y en muchos casos sigues
debiendo dinero al banco, pero cuando es €l

banco el que no puede pagar €l equivalente
amiles de hipotecas, €l Estado |e regala mi-
Ilones de euros para mantener |atasa de be-
neficios. No hay dinero publico para educa-
cién ni sanidad pero si para los capitalistas
y banqueros. En muchas manifestaciones se
lefan pancartas con el lema “Esto no es una
crisis, esunaestafa’, y en este sentido esto-
talmente cierto.

Si el parlamento y el gobierno defien-
den sus intereses, todos son unos grandes
“demécratas’, pero si un gobierno de iz-
quierdas aplica una politica genuinamente
de izquierdas o simplemente constituye un
polo de referencia paralamovilizaciény la
lucha por transformar la sociedad, no tienen
ningun problema en apostar por larepresion
y los golpes de Estado. Esto 1o han experi-
mentado las masas venezolanas, que han
hecho frente a varias intentonas golpistas.
También |o vimos en Chile en 1973 contra
Allende o més recientemente en Honduras
contra Zelaya.

Millones de personas han |legado a estas
conclusiones en base a su experiencia, y se
ha expresado a grito de “no nos represen-
tan”, ahondandose cada dia més € descrédi-
to hacialapolitica oficial burguesa. Pero es-
to no significa que los jévenes y trabgjado-
res seamos indiferentes ante los derechos
democréticos ni alademocracia en general.

La lucha por los
derechos democréaticos

L os medios de comunicacién burgueses, es-
pecialmente aquellos que se presentan co-
mo “amigos del 15-M” (El Pais, Publico,
TV3...) han magnificado las demandas de
aquellos sectores del movimiento cuyo Uni-
co objetivo es unareformadel sistema poli-
tico actual, minimizando o simplemente
ocultando e contenido socia y anticapita-
lista de las movilizaciones. Si se llevaran a
cabo, lo cual es posible que se haga en a-
gun momento con €l objetivo de desviar la
atencion (por ejemplo los referendos, las
listas abiertas, la ley de transparencia e in-
cluso unareformade laley electoral), no se
avanzaria ni un &pice en los derechos de-
mocréticos.

gobierno de CiU fue un intimidante despliegue policial,
cargando y disparando bolas de goma contra los mas
de 2.000 manifestantes que se agrupaban en las distin-
tas puertas de entrada a la Ciutadella y el Parlament.

La lucha contra la corrupcion y los pri-
vilegios de politicos no se puede abordar
con reformas legales. Si vives como un bur-
gués, piensas como un burgués. Esto 1o sa-
be muy bien la derecha, que por eso favore-
ce que los dirigentes de laizquierda asuman
unas condiciones de vida muy por encima
de la mayoria de trabajadores. Los dirigen-
tesreformistas de laizquierda, en lamedida
gue asumen la logica del capitalismo, lo
asumen como normal. El caso reciente mas
sonoro es € alcalde de Mollet del Vallés,
gue en € primer pleno del ayuntamiento
tras las elecciones del 22 de mayo se ha su-
bido & salario a méas de 6.000 euros al mes,
ante las sonoras protestas de los vecinos. Lo
gue deberian hacer eslo que hahecho U en
Villaverde del Rio, igualar el salario del al-
calde y concgjales a un salario obrero. Que
cualquier cargo publico cobre lo mismo que
lamedia de la poblacidn, sin ningln tipo de
privilegios ni extras. Estasi es unareivindi-
cacion que aborda € tema en su aspecto
central.

Lademocraciaburguesanoslimitaaes-
coger cada cierto tiempo a los representan-
tes de la clase dominante que nos goberna-
rén. El resto del tiempo solo tenemos dere-
cho a callar. Frente a esto defendemos la
eleccidn democratica de todos | os represen-
tantes publicos, y revocables en cualquier
momento, si no se cumple lo prometido o
defrauda | as expectativas generadas.

La verdadera democracia
es la democracia obrera

La burguesia y la socialdemocracia contra-
ponen la“eficacia’ de la democracia repre-
sentativa (léase democracia burguesa) fren-
te a la democracia asamblearia y directa,
que dicen resultainviable porque somos de-
masi ados para decidir demasiadas cosas. La
verdadera democracia significa que la ma-
yoria de la poblacion puede opinar y decidir
sobre |os aspectos fundamental es que afec-
tan asu vida. Como hemos dicho, esto en el
capitalismo es un espgiismo, dado que
quien verdaderamente manda son los capi-
talistas y banqueros.

Los marxistas defendemos la democra-
ciadirectay asamblearia. En cualquier lu-
cha de masas, y especialmente en los pro-
cesos revolucionarios, las masas se dotan
de organismos paraimpulsar y coordinar la
lucha. La base de estos comités son las
asambleas masivas, donde todos puedan
opinar, pero con un objetivo preciso, tomar
decisiones por votacion a mano alzada y
gue la mayoria decida. Esto no es un in-
vento imaginativo, son los métodos de lu-
cha tradicionales de la clase obrera. Las
asambleas en las plazas de estas semanas
son un anticipo.

Para conseguir una genuina democracia,
es necesario tomar el control de las palan-
cas econémicas, expropiando la banca, los
monopoliosy los latifundios, y poniéndolos
bajo gestidon y control de los trabajadores. A
partir de las asambleas en los centros de tra-
bajo y en los barrios, coordinadas entre
ellas y con representantes escogidos demo-
craticamente y revocables en cualquier mo-
mento, es necesario impulsar una planifica-
cion armoniosa de la economia para cubrir
las necesidades sociales, acabando con €
paro con planes de empleo y € reparto del
trabajo, mejorar las condiciones de vida y
reducir la jornada labora para garantizar
gue los trabajadores puedan participar en la
vida publicay politica. Estaeslaunicafor-
ma de conseguir una genuina democracia
del pueblo, la democracia obrera, e implica
acabar con el capitalismo y llevar acabo la
transformacién socialista de la sociedad.
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La lucha contra los desahucilos
y por el derecho a la vivienda

ntre los muchos efectos letales que la crisis esta hacien-

do sufrir a las familias trabajadoras, uno de los mas sen-
sibles es la violencia que significa que te echen de tu casa.
En los tres primeros meses del afio, 15.491 familias han te-
nido que vivir esta trauméatica experiencia; segun el Conse-
jo General del Poder Judicial, los desahucios se han incre-
mentado mas de un 36% respecto al mismo periodo del afio
pasado; si tenemos una media (calculando por lo bajo) de

Soledad Rodriguez

Pero estos datos se quedan incluso peque-
fios s se comparan con € nimero total de
giecuciones hipotecarias, ya que solo se
consideran desahucios cuando |os habitan-
tes de la vivienda son desalojados de €ella
mediante procedimiento judicial, pero antes
de que llegue ese fatidico dia, una gran can-
tidad de familias que no pueden seguir ha
ciendo frente a los pagos, optan por aban-
donar “voluntariamente” su domicilio para
evitarse el amargo trago de que les sagque la
policia; pero evidentemente no son abando-
nos voluntarios. En cambio si son “abando-
nos voluntarios’ los miles de pisos que en
todas las ciudades permanecen vacios, ce-
rradosacal y canto porque sus propietarios,
sobre todo grandes constructoras y bancos,
no los necesitan y los retienen esperando €l
mejor momento para lanzarlos a la especu-
lacion, sin embargo, estainfame précticasi-
gue sin estar penaizada por laley.

Por la moratoria

Desde sectores de la izquierda, las asocia-
ciones de consumidores y la Plataforma de
Afectados por la Hipoteca plantean como
solucion la dacién en pago de la vivienda;
es decir, que se cancel e ladeuda hipotecaria
acambio de entregar la casa al banco. Aun-
que esta medida aqui es una excepcion, en
cambio si es la préctica habitual en la ma-
yoria de los paises capitalistas desarrolla
dos. De todas formas, aungue librarse de la
deuda hipotecaria una vez entregada la vi-
vienda al banco seria un gran alivio, eso no
solucionaria el problema, porque ademés de
perder todo el dinero invertido en lacompra
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delavivienda, lasfamilias desahuciadas, en
el mejor de los casos, tendrian que irse de
alquiler o en €l peor de los casos terminari-
an viviendo en la cale o de la caridad. Por
eso laizquierda deberia luchar y movilizar-
se para exigir una ley que obligase a los
bancos a tener que aceptar una moratoriaen
el pago delahipotecaen caso de que losha
bitantes del piso estén en situacién de des-
empleo. Lareciente medida del gobierno, €l
aumento de la cantidad de salario no em-
bargable por deudas hipotecarias (de 641 a
960 euros y en caso de familias con 2 hijos
a 1.350 euros), no va a problema de fondo
del drama que estén viviendo decenas de
miles de familias y no cambia para nada el
caracter de su politicaecondémica, totalmen-
te alineada con los intereses de la banca.
Por supuesto, los bancos se oponen ra-
dicalmente a cualquier solucién que no sea
laglecucion de la hipoteca. Saben muy bien
que la tendencia a la bajada de precios in-
mobiliarios ain no ha terminado (segin
economistas de The Financial Times alin
tienen que caer un 40% mas), como tam-
bién son conscientes de la avalancha de gje-
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tres personas por familia, 46.500 personas (muchos de ellos
niflos) han vivido en carne propia la dolorosa sensacion de
ser despojados de su hogar tan sélo en el primer trimestre.
Los proximos meses esta tendencia no se detendrd, sino
gue con la perspectiva econémica y el nivel de morosidad
rampante, lo mas seguro es que siga incrementandose. Si
comparamos con las 5.000 familias desahuciadas en todo el
afio 2008, el ritmo es verdaderamente asombroso.

' H 4 :
/ s ]
2 -
. I .
|
\

" L)
= FUAN nf'l‘

cuciones y desahucios que se avecina en €l
préximo periodo. La banca dice que de ex-
tenderse la dacion de pisos, eso significaria
una mayor restriccion del crédito, tipos de
interés mas atosy alavez plazos de amor-
tizacién més reducidos. Segun U cambiar
la ley hipotecaria costaria 15.000 millones
deeuros, unacifra“muy inferior” alas ayu-
das publicas recibidas por la banca espafio-
ladesde el inicio delacrisis.

La expropiacion de la banca
y las constructoras, clave
para solucionar el problema

Al caor del movimiento 15-M, en las dlti-
mas semanas hemos visto en distintas ciuda-
des piquetes solidarios de jovenes y trabaja-
dores que han impedido con su presencia €l
desalojo de familias desahuciadas. Estas ac-
ciones demuestran la gran disposicion de
una capa importante de gente a luchar con-
tra la injusticia que significa el desalojo de
lavivienda, ademas de expresar un dto gra-
do de solidaridad y la enorme valentia de
quienes estan dispuestos aenfrentarse caraa

cara con la policia para defender los dere-
chos mas elementales (como el derecho ala
vivienda) de sus vecinos. Estas acciones han
tenido éxito en paralizar algunos desal0jos,
pueden animar a un nimero cada vez mayor
de personas a participar en acciones de este
tipo y son también una denuncia pdblicaque
tiene mucho impacto social aunque, |6gica
mente, para que estos logros sean definitivos
y acancen atodos |os afectados lalucha de-
be continuar de formaméas amplia, hastalle-
gar a fondo del problema.

Mientras nuestra clase sufre las conse-
cuencias delacrisis, € reverso de la mone-
da esté en los banqueros, los privilegiados
de esta sociedad, que se siguen enriquecién-
dose con los atos intereses que cobran por
las hipotecas, la especulacion con la deuda
publica, €l cobro de comisiones abusivas y
el continuo escamoteo a fisco de sus enor-
mes fortunas. Recientemente hemos cono-
cido el caso de la familia Botin, acusada de
falsedad documental y el desvio defondosa
un banco suizo entre 2005 y 2009; han zan-
jado la cuestién con un aporte voluntario de
200 millones de euros € afio pasado para
regularizar su situaciéon y asi salvar su ima-
gen. También resultan escandal 0sos los sa-
larios que se acaba de fijar la clpula direc-
tivade Bankiay Banca Civica, con Rodrigo
Rato al frente, de hasta 24,19 millones de
euros anuales, entre sueldo fijo, variable e
incentivos. Y eso ocurre después de que €
pasado mes de febrero esta entidad bancaria
recibieraunaayuda publicade 977 millones
de euros para hacer frente a sus problemas.

La solucién al problema de la vivienda
pasa por la elaboracion de un plan centrali-
zado de vivienda social, municipalizando €l
suelo urbano, nacionalizando |as constructo-
rasy los bancos (que de hecho ya viven de
las ayudas estatales) y construir las que sean
necesarias (ademés de utilizar las que estén
vacias en manos de |os bancos) para que to-
da familia trabajadora y todo joven pueda
acceder a éllas en régimen de alquiler, aun
precio en e gue la cuota mensua no supere
el 10% del saario. La lucha por conseguir
cambiar los derechos de millones de fami-
lias hipotecadas saqueadas por los bancos y
abaratar €l coste de un derecho tan elemen-
tal como la vivienda afecta intereses vitales
de los capitalistas y tendra éxito en la medi-
da que forme parte de un proceso que des-
emboque en una profunda rebelion social
que sacuda las bases de todo el sistema.

Rubén Ferndndez
Representante de la Comision de
Movimiento Obrero de Mdlaga

amanifestacion del 19 dejunioen M&

laga fue por latarde. Lacitaeraalas
19:00h. en el ayuntamiento. Muchos acudi-
mos primero a la Plaza de la Constitucién,
simbolo del Movimiento 15-M, para ulti-
mar pancartas y detalles. Cuando empeza-
mos amarchar hacia el ayuntamiento yano
dej6 de llegar gente. Llegaban numerosos
grupos muy nutridos, los participantes de
las asambleas de los barrios de la ciudad o
familias enteras, con sus propias pancartas.
Después de las masivas manifestacio-
nes anteriores |os medios de comunicacion
no han hecho otra cosa que criminaizar €
movimiento basandose en la informacion
manipulada de hechos aislados que han si-
do mucho més difundidos que cualquier
otro aspecto realmente representativo del
sentir general del movimiento; a pesar de
todo ello la preparacion de la manifesta
cién en las asambleas y la convocatoria
dieron sus frutos. Como en la manifesta-
cién del 27 de mayo, se repartieron més de
30.000 panfletos por toda la ciudad y pro-
vincia: barrios, pueblos, poligonos, empre-
sas... Cientos de personas participamos en
los repartos de propaganda, pegada de car-
teles, asambleasy en el acto convocado por
la Comision de Movimiento Obrero en el
Parque Tecnoldgico de Andalucia (PTA),

donde trabgjan mas de 10.000 personas,
donde debatimos los motivos para salir a
manifestarnos y las reivindicaciones del
movimiento para sumar a los trabajadores
alalucha. En todas las empresas se repar-
tié propaganda y se pegaron carteles que
ain permanecen donde se pegaron.

De nuevo, los trabgjadores, parados,
pensionistas y jévenes se sumaron ala lu-
cha por exigir una huelga general que am-
plie el movimiento e imponga nuestras exi-
genciasy reivindicaciones. Y asf se plasmé
en la manifestacion de més de 30.000 per-
sonas, “hace falta ya una huelga general”
fue una de las consignas més coreadas jun-
to con “el problema es el sistema, la solu-
cion larevolucion”, “sin futuro: juventud,
sin trabgjo: sociedad”’, “no nos represen-
tan”, etc. Y es que toda la frustracion y el
profundisimo descontento con los ataques
gue se suceden a un ritmo vertiginoso (re-
forma laboral, pacto de las pensiones, ne-
gociacion colectiva, pacto del euro...), han
empujado a la lucha a miles de personas y

'El problema es el sistema’
‘La solucion, la revolucion’

Mas de 30.000 personas exigen la convocatoria de una huelga general

se ha expresado con muchisima fuerza en
las calles de Médaga, como en € resto del
Estado. Diferentes panfletos del Movi-
miento 15-M y organizaciones de la iz-
quierda, que han participado desde € pri-
mer dia en la acampada y las asambleas,
estaban por todas partes. A 1o largo de toda
la manifestacion quienes repartiamos ma-
terial a penas teniamos que movernos: la
gente hacia corros en torno anosotrosy re-
cogia toda la propaganda en un momento,
al igual que con los periddicos de diferen-
tes organizaciones.

Nueva manifestacion
el 15 de julio

Una vez terminado el recorrido se leyeron
dos comunicados: € de Democracia Real
Yay €l elaborado por laAcampada de M&
laga. Este dltimo lo elaboraron todas las
personas que estuvieron acampadas duran-
te mas de un mes. En él se apoyabala con-
tinuidad del movimiento alavez que se ex-

plicabalanecesidad de levantar la acampa-
da de Médlagaya que podia empezar ajugar
un papel de freno ya que los medios de co-
municacion se habian empezado a centrar
en los problemas que pudiera haber en las
distintas acampadas, con e intencionado
fin de desprestigiarlas, en lugar de destacar
la combatividad del movimiento y 1o que
lo mantiene vivo: la lucha contra los ata-
ques delos capitalistasy por cambiar la so-
ciedad. En la Asamblea no dejaron de dar-
se datos de otras manifestaciones como
Madrid o Barcelonay todas fueron ovacio-
nadas, mostrando la unidad de clase que
impregnd lajornada.

En Mdaga hemos empezado a preparar
otramanifestacion parael viernes 15 de ju-
lio. Vamos a seguir exigiendo la convoca-
toria de una huelga general y democracia
real ya dentro de los sindicatos, para que
juntos gritemos a sus direcciones que sin-
dicatos como CCOO y UGT deben ser una
herramienta de lucha por nuestros derechos
y condiciones laboralesy de vida
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Ménica Iglesias

| 19 de junio, decenas de miles de ma-

nifestantes hemos salido nuevamente a
la calle en todo & Estado, demostrando que
No nos resignamos y que hay voluntad para
cambiar las cosasy luchar contralos ataques
que estamos padeciendo. En Asturias, una
nueva manifestacion multitudinaria recorrié
las calles de Gijon, como yalo habiamos he-
cho e 5 de junio en Avilés, suméndose en
esta ocasién ala convocatoria estatal.

¢Comision de respeto
0 comisién de censura?

Lamentablemente | as actitudes sectarias por
parte de un sector de los organizadores, que
ya habiamos padecido en la manifestacion
del dia 5, también estuvieron presentes en
esta ocasi 6n, de manera ademés mucho mas
acentuada. Desde que los comparieros de EL
MiLITANTE ¥ del Sindicato de Estudiantes
llegamos a la manifestacion comenz6 un
hostigamiento consistente en pitadas de in-
dividuos de la ironicamente bautizada “ co

misién de respeto” a algunos de nuestros
comparieros, otros se colocaron a nuestro
lado con carteles que decian “no me repre-
sentas’ y una flecha sefialandonos, con la
clara intencion de hacernos aparecer como
elementos gjenos a la manifestacion, ade-
més de tener que soportar un estrecho “mar-
cae’ por parte de diferentes miembros de
dicha comision.

Pensamos que € objetivo de todo este
despliegue no era solamente impedir que pu-
diéramos repartir nuestras hojas o vender
nuestra prensa, como |levamos haciendo en
las manifestaciones desde hace mas de 30
anos, sino tratar de aislarnos del resto de la
gente, hacernos aparecer como provocado-
resy generar asi una situacion violenta que
justificara nuestra expulsion de lamanifesta-
cién. Resulta inaceptable que en un movi-
miento como éste, donde las reivindicacio-
nes democraticas ocupan un papel central,
algunos sectores pretendan reprimir laliber-
tad de expresion de las organizaciones de la
izquierda, muchas de las cuales llevamos dé-
cadas luchando precisamente por muchas de
|as cuestiones que ahora estan en lamente de
cientos de miles de jovenes 'y trabajadores.

Por ese motivo, la primera pregunta que
nos hacemos es ¢a quién favorece esta cen-
sura de las ideas de la izquierda marxista y
revolucionaria? Pese a que este sector insis-
te en que € movimiento 15-M es un movi-
miento apoalitico, donde caben todas |as ide-
ologias y todas las clases sociales, los he-
chos se han encargado en méas de una oca-
siOn de desmentir esta cuestion. Precisamen-
te ha sido € carécter netamente de izquier-
das y anticapitalista del movimiento & que
ha permitido a amplios sectores de la clase
obreray lajuventud identificarse con el mis-
mo y utilizar este cauce de expresion para
manifestar su descontento y su hartazgo con
la actual situacion de crisis. En este mismo
periddico hemos desarrollado ampliamente
esta cuestion en mas de una ocasion.

¢Reivindicar solamente
‘lo asumible para todos
los partidos politicos’?

Recientemente, a la web de Democracia
Real Ya (DRY) en Asturias |legaba una pro-
puesta que entre otras cosas indicaba que
“...las demandas se agruparan en torno a
principios como por gjemplo la transparen-
cia 0 lademocracia interna. Tienen que ser
concretas pero asumibles para todos los
partidos poaliticos, independientemente de
su orientacion politica. Por tanto se centra-
rén en reformas del sistemapoliticoy no en
politicas como la econdmica o social que
tienden a dividir a las personas segun su
ideologia”. Esta propuesta esta en total sin-
tonia con quienes mantienen la tesis del
“apoliticismo” del 15-M, pero choca fron-
talmente con los intereses de la mayoria de
la poblacion, cuyos problemas son esencial-
mente econémicos y sociales.
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Contra el sectarismo y el burocratismo en el Movimiento 15-M

SA quién beneficia el veto a las
organizaciones de la izquierda?
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En una accién contraun de&\huuo en Madrid, € 15 de junio, un sector de los concentrados comenz6 aincrepar, zaran-
dear y rociar con un bidén de aguaa Cayo Lara. Desde EL MILITANTE condenamos y rechazamos este tipo de actitudes
sectarias, que en nada contribuyen al fortalecimiento de lalucha. Ver articulo En defensa de la libertad de expresion y
participacion. No al sectarismo dentro del movimiento del 15-M, publicado e mismo dia en www.elmilitante.net.

Larepresion delalibertad de expresién,
latutelade lo que el movimiento puede o no
puede leer o, lo que es alin mas escandal o-
so, €l pretender arrogarse la representativi-
dad de cientos de miles de personas, deci-
diendo lo que éstas quieren “recibir” (un
Unico simbolo, una Unica declaracion de in-
tenciones, una Uinica voz) cuando participan
en una manifestacion es algo intolerable. Y
acusarnos de pretender manipular por €l
mero hecho de repartir una octavilla o de
vender la prensa obrera es solo una cortina
de humo paraimpedir que ideas como lane-
cesidad de la huelga general o la necesidad
de lanacionalizacién de la banca se popula
ricen entre el movimiento. Esta actitud nada
tiene que ver con lademocraciay si mucho
con las maniobras burocréticas que en nu-
merosas ocasiones hemos denunciado en
nuestro periédico.

¢O acaso no recuerda esta actitud a las
peores actuaciones de la burocracia sindica
para silenciar a determinados delegados o
afiliados que exigen un sindicalismo mas
combativo o denuncian |os acuerdos lesivos
para los trabajadores? Muchos de nuestros
compafieros han vivido en carne propia esa
situacion, incluso la expulsion de CCOO y
UGT por defender hasta el final losintereses
delostrabajadores. Quienes ahoragjercen la
coaccion sobre nosotros para impedirnos
que podamos expresar libremente nuestras
ideas dentro del movimiento 15-M hacen
gala de un comportamiento idéntico a de
esa burocracia sindical que tanto critican o
incluso peor, actlan como policias repri-
miendo alos trabajadores por expresar ideas
con las que no estan de acuerdo. En realidad
son ellos quienes intentan manipular el mo-
vimiento, ocultdndose bajo el comodo “ano-
nimato” de las asambleas, cuando pretenden
impedir que las ideas de la izquierda estén
presentes en las manifestaciones.

Opinar no es manipular

El hecho de expresar con seriedad y respeto
las ideas que pensamos que pueden contri-
buir a avance de la lucha, € no esconder-
nos bajo escritos anénimos, €l que reivindi-
guemos nuestro derecho y el de cualquiera
aopinar (no sdlo verbalmente, en las asam-
bleas, sino también por escrito, llegando a
muchos miles que no participan de esas
asambl eas regularmente) y aportar al movi-
miento de forma organizada no tiene nada
que ver con buscar “protagonismos’, ni mu-
cho menos con ningan tipo de “manipula
cién”. Todo lo contrario, hacerlo de este

%

modo significa que nos responsabilizamos
de nuestros actos, que nos sometemos a la
criticadel movimiento en su conjunto y que
lanzamos nuestras propuestas con claridad
para que cada cua pueda conocerlasy asu-
mirlas o desecharlas libremente.

De hecho, en la mayoria de las manifes-
taciones que se han producido € 19 dejunio,
los marxistas de EL MILITANTE y |os jévenes
del Sindicato de Estudiantes hemos partici-
pado en ellas con nuestra propaganda, que
ha sido recibida con mucha simpatia y tota
normaidad, demostrando una vez mas la
enorme sed de ideas que existe, y la absolu-
tanaturalidad con laque se aceptala presen-
cia de compafieros repartiendo hojas dénde
aportamos nuestros planteamientos de caraa
lalucha, ofreciendo la prensa, etc.; dgo com-
pletamente [égico, pues es una préctica habi-
tual en cualquier manifestacion.

Por € contrario, criminaizar atodaslas
organizaciones politicas y sindicales de la
izquierda por el mero hecho de serlo, inde-
pendientemente de su trayectoria politica,
es el caldo de cultivo para que se den agre-
siones como la que recientemente sufria el
coordinador general de|U, Cayo Lara. Ade-
més, este discurso beneficia claramente ala
derechay ala burguesia, que puede asi su-
marse al coro de los apoliticos para desca-
feinar las reivindicaciones, limitandolas a
peticiones de reformas de escasa importan-
ciaparalosintereses delamayoriadelaso-
ciedad.

Prejuicios dafiinos para
el avance de la lucha

Pensamos sinceramente que este tipo de ac-
titudes reflgjan basicamente los prejuicios
de determinadas capas del movimiento, mas
vinculadas a |la pequefia burguesia, que an-
teponen €l individualismo més feroz a los
métodos de lucha tradicionales del movi-
miento obrero y lajuventud. Reconocer que
estos prejuicios existen no puede ser una
justificacién para alentarlos.

Es una responsabilidad de |as organiza-
ciones de laizquierdatratar de combatir es-
te tipo de cuestiones, reivindicar con clari-
dad €l gercicio de los derechos democréti-
cos que tan duramente se han conquistado y
por supuesto, contribuir de forma positiva
a avance de este movimiento, aportando de
forma honesta y compariera sus puntos de
vistay su experienciay dejando que los tra-
bajadoresy lajuventud puedan valorar en el
terreno concreto de la propialuchalos erro-
res o aciertos de estas propuestas.

Quienes, frente a esto, pretenden limitar
el debate, vetando las ideas revolucionarias
0 la participacion de las organizaciones de
izquierda, y tratan de extender prejuiciosre-
accionarios dentro del movimiento ponen
de relieve sus propias carencias democréti-
cas y, desde nuestro punto de vista, estan
suponiendo ya un obstaculo para elevar €l
nivel de lamovilizacion.

Si queremos que la lucha avance en la
consecucion de objetivos concretos, debe-
mos ser conscientes del dificil periodo his-
térico que estamos atravesando, donde nos
enfrentamos a un ataque sin precedentes
contra los niveles de vida de los trabajado-
res y sus familias, a un desmantelamiento
meticuloso del Estado de bienestar y a un
saqueo constante de las arcas publicas para
satisfacer el ansia de beneficios de los capi-
talistas. En este contexto, incorporar mas
sectores alalucha, atraer alas capas decisi-
vas del movimiento obrero, en base alade-
fensa de un programa revolucionario y de
clase, es més necesario que nunca.

Apartado espeCIaI en
www.elmilitante.net sobre
el Movimiento 15-M

Textos destacados publicados en junio:

e 19-J. Cientos de miles en las calles
de todo el Estado. Ahora, hacia la
huelga general

e Entrevista a Rubén Fernandez, res-
ponsable de la Comision de Movi-
miento Obrero en la Asamblea 15-
M de Malaga

e Zarandeo y abucheo a Cayo Lara
En defensa de la libertad de expre-
sion y participacion. No al sectaris-
mo dentro del Movimiento 15-M

Intensa campafia de criminalizacion
mediatica

En defensa del movimiento 15-M,
no a la manipulacion y a las calum-
nias. Dimision de Felip Puig. No a
los recortes sociales.

e 15-M. Asambleas Populares en Ma-
drid. La propuesta de extender la
lucha hacia la huelga general tiene
una gran acogida

¢ Movimiento 15-M. Extender la mo-
vilizaciéon con un programa de lu-
cha anticapitalista que confluya en
una huelga general
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H ace poco mas de un afio, en mayo de 2010, a pesar de la movilizacién masi-
va en las calles y de la oposicién de la abrumadora mayoria de la poblacion,
el parlamento griego aprobaba un paquete de ajuste presentado por el gobierno
del PASOK para recortar 30.000 millones de euros en tres afios, a cambio de con-
seguir que la Unién Europea, el Banco Central Europeo y el FMI aprobaran un
fondo de rescate de 110.000 millones que permitiera al gobierno de Papandreu
hacer frente a los vencimientos de su enorme deuda soberana. Catorce meses
después, y como si de un bucle se tratara, Grecia vuelve a acaparar las portadas
de los periddicos con los mismos debates e interrogantes y con las mismas re-
cetas fracasadas por parte de la burguesia: ataques brutales contra las condi-
ciones de vida y laborales de la inmensa mayoria para preservar los intereses
(nunca mejor dicho) del capital financiero mundial.

Miriam Municio

Como sefialamos entonces, solo en un con-
texto de crecimiento solido y prolongado la
deudadelos estados, de labanca, delasem-
presas y de las familias podriair enjuagan-
dose. Delo contrario e problemade ladeu-
da griega volveria a ser, més temprano que
tarde, un foco de tension.

Grecia, después de los sucesivos planes
de gjuste, ha tenido una contraccion de su
economia de un 6,5% del PIB en 2009 y
2010. En € primer trimestre de este afio se
redujo un 5,5% respecto a mismo periodo
del afo anterior, asi que larecesion esta ase-
gurada nuevamente en 2011. La deuda pu-
blica que a principio de la crisis, en 2009,
representaba poco mas del 100% del PIB,
cerr6 2010 con € 142% y en 2011 ha a-
canzado el 150% del PIB, lo que supone na-
da menos que 350.000 millones de euros, y
aln no hatocado techo: para 2012 se prevé
que llegue a 166% del PIB. Cada bebé que
nace trae bajo el brazo 30.000 euros en deu-
das. Los bonos a dos afios han llegado a te-
ner unarentabilidad del 30%. Unasituacion
insostenible, pero muy jugosa para algunos.
S6lo el pago de intereses de la deuda supo-
ne ya un 10% del PIB griego. Un auténtico
sagueo legalizado por las instituciones bur-
guesa europeas.

Con esta situacion Grecia no puede afron-
tar el vencimiento de 42.000 millones de
deuda en menos de un afio. La declaracion
de los ministros de Finanzas del Eurogrupo
sefialaba, € 20 de junio, desdiciéndose de
sus previsiones de hace un afio, que “es po-
co probable que Grecia vuelva a tener acce-
so alos mercados aprincipios de 2012". Es-
tas palabras han hecho que durante las Ulti-
mas semanas la incertidumbre y el péanico
se apoderaran de nuevo de los mercados fi-
nancieros y de las reuniones de los minis-
tros de Finanzas y jefes de gobierno de la
UE. Y es que €l problema de Grecia es, en
realidad, también el delosbancosy grandes
aseguradoras francesas y alemanas (la pri-
mera expuesta a la deuda griega en mas de
55.000 millones de euros y la segunda en
més de 30.000 millones) y del propio Ban-
co Central Europeo (méaximo acreedor con
unos 50.000 millones), que se haido conta-
minando comprando deuda griega y acep-
tando préstamos tdxicos de los distintos
bancos nacionales acambio de liquidez. Pe-
ro también la economia estadounidense es-
td enormemente expuesta ala deuda griega.
Si Grecia quiebra, los bancos y asegurado-
ras USA tendrian que responder por los se-
guros de impago que tienen en su poder, y
se calcula en 24.200 millones de euros
(Cinco Dias, 16/06/11).

Enésimo plan de ajuste:
un nuevo chantaje al pueblo

Yaen abril de este de este afio el FMI ame-
nazo6 con no desembolsar 1os 3.300 millones
de euros que le correspondian para el quin-
to tramo del rescate griego (de 12.000 mi-
[lones) si no habia garantias de pago en do-
ce meses 'y exigio que los paises de la UE
incrementaran sus aportaciones. Desde en-
tonces la presion sobre Grecia haido en au-
mento, exigiéndosele la aprobacion de un
nuevo y durissmo plan de gjuste como con-
dicion sine qua non para hacer efectivos los
12.000 millones de euros del plan de resca-

te aprobado € afio pasado. Con ellos podra
hacer frente a apremiante vencimiento dela
deuda del pais en €l verano pero no se re-
suelve, ni mucho menos, la situacién a me-
dio ni alargo plazo. De hecho, las desastro-
sas consecuencias que tendra para la econo-
mia griega incidiran alin més en la espira
depresiva de la economia y por tanto en
agravar laenfermedad del endeudamiento y
los problemas de financiacion. Por eso, la
burguesia europea, que hasta hace pocos
meses 0 semanas se negaba a hablar de ello,
ahora se encuentra enfrascada en arduas dis-
cusiones sobre las condiciones para un se-
gundo rescate griego, en el que se pretende
que participen las entidades previdas, que se
calcula en torno a los 120.000 millones de
euros y cuyos detalles se conoceran a me-
diados dejulio.

En €l fondo es un reconocimiento de la
situacion de quiebra del pais y de que los
acreedores tendran que ampliar los plazos
de vencimiento de sus préstamos porque la
dternativa es no cobrar. Se trata, efectiva-
mente, de una “reestructuracion suave” de
la deuda. La burguesia europea, especial-
mente la alemana estd preocupada por los
efectos de una estampida del sector privado
en la tenencia de deuda publica griega, lo
que obligariaa ser sustituida de golpe por €l
sector publico. Sin embargo, laapelaciéon de
Merkel a la “participacién privada’ en el
rescate es bastante engafiosay demagdgica,
tratando de mitigar la critica de una opinién
publica harta de recortes y de que se utilice
el dinero publico para salvar alabanca. En
la préctica, lo que estd haciendo Merkel en
Alemania es todo lo contrario de lo que se
anuncia: un proceso de nacionalizacién de
los bonos téxicos, una “nacionalizacion de
los riesgos’ de la entidades privadas. Por
supuesto que Merkel esta a favor de que el
sector publico asumalas pérdidas del sector
privado, pero quiere preparar las condicio-
nes para afrontar la quiebra griega de forma
controlada. En cualquier caso, la burguesia
no tiene ninguna solucién real. Es imposi-
ble cuadrar €l circulo de lacrisis capitalista.

El Programa de Estrategia Fiscal a Me-
dio Plazo (2012-2015), cuantificado en 78.400
millones de euros para los préximos cinco
afos y que ha conseguido sacar muy costo-
samente adelante el gobierno del PASOK
(con 155 votos de un total de 300 diputa-
dos), es una auténtica declaracion de guerra
ala clase obrera. Los tres gjes basicos del
plan son:

1.- Un aumento de los impuestos que
permita recaudar 14.100 millones, 2.300 de
ellos en lo que queda de afio y otros 3.380
millones en 2012, para acanzar €l objetivo
de déficit del 3% en el 2015.

2.- Un recorte del gasto pablico por va-
lor de 14.300 millones de euros. Paraello la
medida estrella sera la eliminacion de un
plumazo de 150.000 empleos publicos, are-
dedor del 25% del total. Ademas, lajornada
laboral se ampliardy los salarios se reduci-
ran. También se suprimiran prestaciones so-
ciales para ahorrar unos 4.000 millones.

3.- Un plan de privatizaciéon de empre-
sas y organismos estatales por valor de
otros 50.000 millones de euros, € 17% del
PIB griego.

Una vuelta de tuerca mas sobre las es-
paldas de los trabajadores que afiade méas
descontento social en una olla a presion di-
ficil de contener y que se volvera méas ex-
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plosivaadn. El profesor universitario Nikos
Kosiés, ex asesor de Papandreu, en un re-
portaje publicado por El Pais (26/06/11) era
muy explicito: “rebajar el minimo exento
de contribucion a 8.000 euros y subir mas
los impuestos supone lanzar a la pobreza a
lamayoriade laclase media, y alos pobres,
a la indigencia més absoluta’. Todo ello
contrasta con la permisividad del gobierno
y lasinstituciones europess ante la escanda-
losafugade capitales que vive e pais. Mien-
tras la pauperizacion de lainmensa mayoria
de la poblacion es un hecho, los ricos em-
presarios y banqueros griegos se han lleva-
do alos bancos suizos 280.000 millones de
euros, € equivalente nada menos que al
120% del PIB del pais. Aqui se ve el caréc-
ter de clase del rescatey las bases paracom-
prender la auténtica rebelion socia vivida
en Grecia en los Ultimos meses.

Efervescencia en las calles

El clima de movilizacién social es especta-
cular. A las 14 huelgas generales convoca
das a lo largo de 2010, le han seguido en
2011 otras cuatro, la tltima de ellas de 48
horas coincidiendo con lavotacion en el par-
lamento del plan de gjuste. Y es que la pro-
fundidad de la crisis econémica ha llevado
la conflictividad social a un nivel muy alto,
el mayor de toda Europa, en un proceso que
se haido incubando, a menos, duranteladl-
tima década y que ha ido forjando la con-
cienciadelajuventudy laclase obreragrie-
ga, que tienen cada vez més claro que €l
problema de fondo es la existencia misma
del sistema capitalista.

Pero durante los Ultimos meses se ha vi-
vido un punto de inflexion. El surgimiento
también en Grecia del movimiento de los
aganaktismeni (indignados), a semejanza de
lo que estamos viviendo en el Estado espa-
fiol, que desde e 25 de mayo se encuentran
en la ya famosa Plaza Sintagma frente al
parlamento, ha venido a sumarse y confluir
con el movimiento obrero, dandole un nue-
vo empujey fuerza.

El domingo 29 de mayo cerca 100.000
personas se reunian en la plaza Sintagma de

N

Atenasy |o mismo hacian decenas de miles
mas en unas 60 ciudades del pais. “Que se
vayan” se gritaba en referenciaa gobierno,
ala troika (UE, BCE, FMI) y a la deuda.
También se coreaban consignas histéricas
del movimiento en Grecia como “Pan, edu-
cacion y libertad” y se cantaban canciones
referidas a la lucha de la resistencia contra
€l nazismo, mostrando €l claro carécter de
clase delalucha. Enlanoche del 31 de ma-
yo a 1 de junio mas de 50.000 personas se
apostaron delante del parlamento para cer-
carlo, en un abierto desafio a la institucio-
nalidad burguesa, e impedir salir alos dipu-
tados quienes, ante la ira popular, tuvieron
querecurrir alapolicia para poder poner un
pie en la calle. Ese mismo sébado, 4 de ju-
nio, los dos principal es sindicatos GSEE (sec-
tor privado) y ADEDY (sector publico) con-
vocaban una manifestacion para preparar la
huelga genera convocada para €l 15 de ju-
nio contra los recortes. El domingo 5, nue-
vamente cerca de 200.000 personas se ape-
lotonaban en la Plaza Sintagma. La resolu-
cion de la asamblea de Atenas aprobada el
27 de mayo hacia un llamamiento “a todos
los trabajadores que van a hacer huelga en
los préximos dias para que se concentren y
se queden en la plaza”, en una clara posi-
cién de confraternizacion con el movimien-
to obrero organizado.

Como anticipo a la huelga general del
15, el jueves 9 de junio se convocd una
huelga de 24 horas en €l sector pablicoy de
las empresas que seran privatizadas con un
seguimiento masivo. El dia anterior la di-
reccion del sindicato de trabajadores muni-
cipales (POE-OTA) hizo publica una decla-
racion que reflgja hasta donde ha llegado
una capa importante del movimiento grie-
go: “hacemos un Ilamamiento alos sindica-
tos a convocar una huelga general politica’.

El 15 dejunio, la tercera huelga genera
convocada este afio tuvo un seguimiento ma-
sivo (100% de seguimiento en refinerias, as-
tilleros, transporte, del 90% en la construc-
cién, industria del acero, eléctrica, correos,
agua, telefonia, administracion, prensa, ban-
C0s...). El pais se paralizo. A pesar delosin-
cidentes provocados como ya viene siendo
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habitual por grupos de provocadores e infil-
trados policiaes, tratando de amedrentar ala
gente y dar una imagen distorsionada del
movimiento con la clara intencion de des-
prestigiarlo y tratar de impedir € contagio y
solidaridad del resto de la clase obrera euro-
pea, lo cierto es que no lo consiguieron. En
Atenas, donde la policia daba una cifra de
20.000 manifestantes, y que los medios de
comunicacion burgueses en e Estado espa-
fiol répidamente difundieron, e periddico
Eleutherotypia hablaba de mas de 200.000,
ademés de decenas de milesen un total de 70
ciudades como Patras (10.000), Saonica
(35.000)... Por latarde, y unavez superados
los incidentes que se saldaron con una fuerte
represion (decenas de heridos y detenidos),
nuevamente la gente se eché alacalle.

Huelga de 48 horas
y crisis politica

La semana del 20 de junio se sucedieron
huelgas sectoriales, entre ellas una de 48 ho-
ras en el sector eléctrico y en € de lalim-
piezamunicipal. El GSEE y ADEDY hacian
un I[lamamiento a la huelga genera de 48
horas paralosdias 28y 29 (los marinos mer-
cantes lo extendieron un dia més, hasta e
30) contra la aprobacion de las medidas de
gjuste en el parlamento. El comunicado de
los sindicatos sefidaba la huelga como un
“catalizador para el derrocamiento de las
medidas de austeridad” y que permita*“rom-
per los grilletes de las cadenas’ que atan &
pais alos prestamistas y usureros. La direc-
cion del Partido Comunista (KKE) en un co-
municado del 22 de junio sefialaba: “El ulti-
métum de la UE, de la zona del Euro no se
dirigeal gobierno griego sino a pueblo grie-
go” que “debe enviar su propio ultimaum”.
Desde |atribuna de oradores del parlamento
la secretaria general del KKE, A. Papariga,
Ilamé a los trabajadores a tomar parte de
manera activa en la lucha 'y “tomar en sus
manos la propiedad de los medios de pro-
duccién asi como los recursos naturales del
pais’ como Unicasolucion, y el PAME (sin-
dicato dirigido por el KKE) llamaba a parti-
cipar en la huelga de 48 horas.

ﬂXEYIEI O AAOZ

La asamblea popular de “indignados’
de laPlaza Sintagma emitié un comunicado
el 26 de junio con € titulo “48 horas en la
calle. Toda Grecia a Sintagma” en e que
podemos leer “...el 28 dejunio nos concen-
traremos desde las 9 de lamafianaen lapla
za para esperar la llegada de las manifesta-
ciones de los trabajadores en huelgay unir-
nos (...) el 29 coordinarnos para cercar to-
talmente el parlamento”, en un claro paso
maés de su fusién con el movimiento obrero
y que pone un claro sello de clase frente a
los sectores méas confusos y pequefio bur-
gueses que incidian en las ideas del aparti-
dismo y apoliticismo del movimiento.

Incluso sindicatos policiaes emitieron un
comunicado de apoyo a la huelga de 48 ho-
ras, ademés de denunciando y desmarcando-
se de la brutal represion y las provocaciones
habidas, demostrando |as favorables condicio-
nes para confraternizar con sectores del apa-
rato del estado. Un elemento muy importan-
te en un escenario que tiene elementos de
unasituacion prerrevolucionariay que puede
dar un giro brusco hacia esa situacion debido
alasituacion limite en la que se encuentra €l
capitalismo griego.

Y la actitud de los trabajadores griegos
es claramente ofensiva. Como decia M. An-
drealis un trabajador del sector publico des-
pedido tras la aprobacion del plan de recate
de mayo de 2010: “Vamos a resistir porque
no tenemos nada que perder”. Elena, una
profesora participante en lahuelga del 28 de
junio decia: “Si el parlamento aprueba las
medidas, vamos a seguir luchando. Esto es
e principio, no € fin". “Lasituacion es tr&
gica(...) € gobierno ha declarado la guerra
y hay que responderle de la misma mane-
ra’, afirmabael sindicalistadel puerto de El
Pireo, Spyros Linardopoul os.

No es casualidad que el pasado mes de
mayo €l diario aleméan Bild, serefirieraaun
informe secreto de la CIA donde se alertaba
de que € aumento de la tensién socia po-
driallevar aun golpe militar. Aunque en es-
ta situacion de efervescencia del movimien-
to optar por estaviaseriaun suicidio, lo cier-
to es que, como ensefia la historia, la clase
dominante no rechaza ningtin método de lu-
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cha. Mucho menos en un pais donde €l pa-
sado reciente estd marcado por la existencia
de una dictadura militar y cuyo aparato del
Estado no ha sido purgado. Mé&s escandalo-
so y explicito hasido que el actual vicepre-
sidente del gobierno, Pangalos, amenazara
diciendo que hay que elegir entre “el pa-
quete de medidas o los tanques (j!)”, refle-
jando el grado del conflicto socia existente
y como la burguesia se prepara claramente
para una situacion revolucionaria e insu-
rreccional. El comunicado del 26 de junio
delosindignados |e contestaba asi: “de cas-
taleviene a galgo”, en referenciaa que su
abuelo fue uno de los general es responsable
del golpe de estado de 1925y primer minis-
tro bajo la dictadura de esos afios, “no nos
marcharemos hasta que no se vayan ellosy
sus opciones de ‘ paquetes de medidas o tan-
ques”. El movimiento de masas en Ameri-
calLatinay en € mundo arabe no pasain-
advertido para nadie.

La crisis econémica, como no podia ser
de otra manera, ha agudizado la lucha de
clases y ha profundizado también la crisis
politica, repercutiendo en una deslegitima-
cion cadavez mayor delas instituciones bur-
guesas, de la farsa de la democracia 'y del
parlamentarismo burgués que desoye a pue-
blo mientras trata de esconder que se debe a
la dictadura de los consgjos de administra-
cion de las grandes empresas y de la gran
banca. Algo de lo que empieza a ser cons-
ciente la clase dominante, asi, fuentes de la
Union Europes, recogidas en la prensa, ha-
blaban estas semanas de la profunda crisis
politicay la “tremenda “ y “temible” ten-
sion en la calle, “estamos llegando a limi-
te: la opinion publica esta basculando hacia
posiciones que dificultan dar nuevos pa-
sos’. Es decir: que el escenario que se abre
es el de que los trabajadores no van a per-
mitir mas atagues sin una lucha a muerte
contra los capitalistas.

En todo este panorama, € PASOK muy
desgastado durante el dltimo afio ha sufrido
unafuerte crisisinterna. La caida de popula-
ridad del gobierno es evidente —si hubiera
elecciones obtendria un 27% de los votos,
siendo superado por la derecha de Nueva De-
mocracia con e 31%, pero lo més significa-
tivo es que més de un 40% no votaria—, y
su debilidad es extrema. Hasta el punto de
que estuvo en el aire que se aprobara el pa-
quete de gjuste por la falta de apoyo parla
mentario. No solo de ND, que no quiere par-
ticipar del desgaste que supone llevar ade-
lante estas medidas ahora que las encuestas
le dan la posibilidad de volver & poder, sino
por larebelion interna de un sector del gru-
po parlamentario del PASOK. Desde que
ganod las elecciones por mayoria absoluta ha
pasado de 160 a 155 diputados. El 15 de ju-
nio un grupo de 35 diputados cuestionaron
la politica de Papandreu y le exigieron una
reunion extraordinaria para dar explicacio-
nes. El hacia amago de dimitir y llamaba a
la oposiciéon a “un gobierno de unidad na-
cional” antela“emergencia’ delasituacion.
Rechazada esta propuesta por ND, final-
mente, se inclind por una mocién de con-
fianza, en la que obtuvo 151 de sus votos, el
anuncio de un referéndum para el otofio so-
bre cuestiones completamente secundarias,
y una remodelacién de gobierno que en na
da cambia el caracter del mismo. Finalmen-
te, e plan de gjuste se aprob6 con todos los
votos del PASOK, excepto uno (expulsado
inmediatamente). Sacudida por unaluchade
clases muy intensa y prolongada es muy
probable quelacrisisdelasocialdemocracia
griega, que esta siendo €l pilar fundamental
del gustey de la precaria “democracia’ he-
lena, se profundice en e futuro.

La necesidad de un plan de acciéon
y una alternativa revolucionaria __

Laclase obreray lajuventud griega han de-
mostrado un elevado nivel de conciencia'y
estar dispuestas a todo para defender unas
condicionesdevidadignas. Trasllevar aca-
bo una lucha sin cuartel, & movimiento se
encuentra en un punto decisivo. La estrate-

gia de como luchar y el programa a defen-
der son clave para hacer avanzar el movi-
miento, y contagiar, pero en €l terreno dela
lucha de clases, a conjunto del continente
la“crisisgriega’. Las condiciones para una
lucharevolucionariaen el corazon de Euro-
pa estén dadas, y ya hemos vistos los pri-
meros fogonazos en la movilizacion que
Ilevaron adelante |os trabajadores franceses
el pasado otofio. Los brutales ataques a los
gue estamos siendo sometidos en todos los
paises sin excepcion solo dejan opcion ala
lucha. Por eso las organizaciones de la iz-
quierda, y en el caso de Grecia los sindica-
tos de clase (GSEE, ADEDY, PAME) y €
KKE especialmente, que han jugado un pa-
pel protagonista tienen una enorme respon-
sabilidad en sus espaldas.

Lo que esta en juego es la lucha por
quién controla esta sociedad, |os capitalistas
o los trabgjadores, una lucha revolucionaria
por el derrocamiento del capitalismo y la
defensa de una sociedad socialista. Por eso
es necesario un plan de accion que combine
la més amplia movilizacién (que hoy pasa
en Grecia por la convocatoria de un huelga
indefinida politica con la ocupacion de las
fébricas y principales puntos estratégicos
del pais) con una alternativa al capitalismo,
basada en la explicacion y popularizacién
de un programa que ligue las reivindicati-
vas masinmediatas (salarios, educacion, sa-
nidad, pensiones publicas y dignas,...) con
laexpropiacion y nacionalizacion de las pa-
lancas fundamentales de la economia y €l
control democrético de los trabajadores so-
bre las mismas. Para que la riqueza esté a
servicio de la mayoriay no de una minoria
de parésitos y usureros es fundamental re-
chazar €l pago de la deuda externa, confis-
car las grandes fortunas y nacionalizar todo
el sector financiero y los sectores estratégi-
cos de la economia.

Frente alarepresion del aparato estatal
y contralainfiltracion policial y las provo-
caciones es necesario organizar comités de
autodefensa y garantizar los derechos de-
mocréticos dentro del gjército y la policia
y la depuracion de los elementos fascistas
del aparato estatal. Frente a la maniobras
divisionistas de la burguesia y |a especu-
lacion internacional hay que oponer un
plan de extension de la solidaridad y la lu-
cha a toda Europa. La clase obrera de to-
dos los paises esta siendo atacada de for-
ma coordinada, jlos trabajadores también
podemos dar una respuesta coordinada y
unitarial Hay que preparar una huelga ge-
neral europea.

Para desarrollar estas tareas es decisiva
la participacion masiva y organizada de la
gran mayoria de la clase obrera griega. Pa-
ra dar fuerza, extension, unidad y continui-
dad a esta lucha es necesario realizar asam-
bleas participativas, democréaticas y deciso-
rias en todas las fébricas, barrios, escuelasy
universidades, que elijan representantes (re-
vocables en cualquier momento por la
asambled) para coordinarse a nivel local y
nacional, y que culmine en laformacion de
un parlamento obrero, genuinamente demo-
créatico y representativo de las capas mas
oprimidas de la sociedad, es decir, la gran
mayoria de la misma.

Los capitalistas no han dejado de &fir-
mar que no hay otra aternativa que la que
ellos plantean, no “hay plan B”. Sin embar-
go, nosotros decimos que si 1o hay: lalucha
consciente y organizada por el socialismo.
Como sefidlaba € redactor jefe del diario
griego Eleutheros Typos: “ Se da una curio-
sa paradoja: en toda Europa no existe una
izquierda que sea alternativa real de poder,
pero esa izquierda ya existe en la concien-
cia de la gente como necesidad politica 'y
moral, lo estamos viendo aqui y en Espafia
con el 15-M”. Efectivamente, |as masas es-
tén sacando conclusiones muy avanzadas y
esas ideas se puede materializar con e pro-
gramay los métodos del marxismo revolu-
cionario.

Ver articulo completo en
www.elmilitante.net
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PAGA EXTRA DE VERANO:
19.000 euros para seguir
extendiendo las ideas
del marxismo

C uando se acerca el verano, los mar-
xistas ponemos en marcha una de
las campafias més importantes parafinan-
ciar y extender nuestrasideasy €l progra-
ma revolucionario. Estas tradiciones
constituyen un verdadero patrimonio de
nuestra clase: las formas de financiacion
euro a euro, con el esfuerzo constante de
los elementos mas avanzados es lo que
nos permite mantener nuestro nivel de ac-
tividad por €l resto del afio.
Tradicionalmente |las organizaciones
obreras han sabido aprovechar cuaquier
oportunidad para financiarse, conocedo-
res de las duras condiciones vividas du-
rante décadas de clandestinidad y someti-
miento del movimiento obrero, supieron
extraer correctamente las conclusiones y
durante muchos afios después de la dicta-
dura, serehicieron a base de pedir lasoli-
daridad de toda la clase, tener presencia
en |los barrios a través de las casetas de
las fiestas populares, relanzar sus publi-
caciones, pedir donaciones extraordina
rias, etc. Desafortunadamente algunas de
estas buenas tradiciones se han ido aban-
donando, perdiendo no sdlo una fuente
digna de financiacion, sino también y
muy importante, eliminando un vinculo

muy poderoso con los militantes, vecinos
y simpatizantes.

Nosotros mantenemos desde €l inicio
de la existencia de este periédico esos
métodos que nos unen poderosamente a
los demas miembros de la clase; por eso
el verano es para nosotros la época de
mayor actividad, centrdndonos en una
importante campafia: la Paga Extra de
Verano. Aungue lamayor parte delostra-
bajadores ya no cobran esta paga de for-
ma separada del resto de salarios, nos-
otros entendemos que es un esfuerzo ne-
cesario y que la unica forma posible de
levantar y sostener una organizacién re-
volucionaria es a base de renunciar a los
gastos que podamos entender como se-
cundarios y volcarnos en lo esencial:
construir la organizacion que sea capaz
de sentar las bases de una nueva socie-
dad, la sociedad de la igualdad, la socie-
dad sin clases.

Por eso como todos los afios anima-
mos a todos nuestros suscriptores, lecto-
resy simpatizantes a ayudarnos a conse-
guir €l objetivo de este afio de 19.000 eu-
ros para mantener un periédico obrero
como EL MiLITANTE con € esfuerzo de
todos. Juntos podemos conseguirlo.
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VENEZUELA Balance del VIl Cong

e el

reso

de la Corriente Marxista Revolucionaria

L os pasados 24 y 25 de junio se celebré

en el Centro Latinoamericano de For-
macion Agraria de la localidad de Urachi-
che (Estado Yaracuy) €l VIII Congreso de
la Corriente Marxista Revolucionaria de
Venezuela. Participaron 40 camaradas de-
legados e invitados de los estados Distrito
capital, Vargas, Miranda, Bolivar, Anzo&
tegui, Mérida, Carabobo, Yaracuy, Téchira
y Zulia que debatieron durante dos dias
tanto la situacion politica naciona e inter-
nacional como un balance, tareas y objeti-
vosdelaCMR.

PROXIMAS PUBLICACIONES DE LA
FUNDACION FEDERICO ENGELS

Coleccion Memoria Historica,
Memoria Obrera

Destaco la composicion eminentemen-
te obrera con trabajadores de SIDOR, Fe-
rrominera del Orinoco, AUTANA, CVG,
portuarios, |postel, MMC, Inveval, Invetu-
bos, PDV SA, sector salud y otros. Un dato
a destacar es que la organizacion del Con-
greso no contaba con ayuda de institucion
alguna sino que tanto los vigjes como co-
midas, etc., fueron organizados y financia-
dos por los propios asistentes mediante su
esfuerzo revolucionario.

Més informacion en
www.manosfuer adevenezuela.net

1. Octubre de 1934. La Comuna obrera de As-
turias.
2. Labatalla por laensefianza publicadurante la
Segunda Republica
3. Lalucha por laemancipacién de lamujer tra-
bajadora.
4. La Segunda Republicay lacuestion nacional .
5. Tierray Libertad. Combates por la reforma
agraria.
6. La cuestion marroqui: el colonialismo espa
fiol en laguerray larevolucion.
7. Entre el gobierno y larevolucion. La fractu-
rasocialista
8. Teoriay précticadel anarcosindicalismoenla
revolucion espafiola.
9. Poder obrero y contrarrevolucion.
10. El triunfo de la Dictadura franquista. En de-
fensa de la Memoria Histérica

iRetirada inmediata de los cargos
a los cinco militantes del PCPE!

EL MiLITANTE - Asturias

| 14 de junio cinco jévenes militantes
del PCPE en Asturias fueron deteni-
dos en una especie de redada por la briga-
da de informacion de la policia nacional.
Se les acusa de haber lanzado coctel es mo-
lotov contra los cagjeros de dos sucursales
bancarias durante las luchas de | os trabaja-
dores de la Duro Felguera en enero. Los
comparieros niegan completamente esta
acusacion (sustentada en supuestos y sin
ninguna prueba) que, ademas, es contraria
a modo de actuar de la organizacion en la
gue militan. De hecho, en esos dias apoya-
ron pacificamente las marchas de protesta
de los trabajadores de Duro Felguera.
Posteriormente la policia nacional les
acuso de un delito de terrorismo y decidio
poner adisposicion de laAudiencia Nacio-
nal atres de ellos. Inmediatamente se pro-
dujeron concentraciones de apoyo en
Oviedo y en Gijon, exigiendo su libera-
cion, asi como en numerosos puntos del
Estado espafiol movidos por la solidaridad
ante estainjusticia. LaAudiencia Nacional
decidié rechazar la imputacion de terroris-
mo y considerar la accién de la policia co-
mo desmedida, dandole curso a Juzgado
de Instruccion n°l de Langreo.
Sabemos que esto no es ninguna casua-
lidad. El contexto en el que se producen es-
tos hechos es € del proceso de moviliza-

ciones mas importante de | os Ultimos afios,
cuando a los trabajadores se nos impone
pagar una crisis que no hemos provocado.
Por eso se intenta criminalizar a aquellos
luchadores, militantes u organizaciones de
izquierdas que nos enfrentamos dia a dia a
los recortes y la degradacion de nuestras
condiciones de vida. La experiencia re-
ciente en Asturias resulta clarificadora a
este respecto. La detencion y encarcela
miento de los comparieros de la CSI Can-
dido y Morala hace unos afios apuntaba ya
en esta direccién, la de la represion y los
castigos ejemplares para los sectores mas
combativos de |la sociedad, utilizando para
ello toda la legislacion que se ha venido
desarrollando con la excusa de la lucha
contra el terrorismo.

De la misma manera que respondimos
estos ataques con la movilizacion desde la
Plataforma contra la Represién y por las
Libertades se convocé una concentracién
el 1 dejulio, enlaplazadel Parchis de Gi-
jon, denunciando este atropello contra los
derechos democréticos basicos y haciendo
un [lamamiento a todas las organizaciones
sindicales y politicas de la izquierda, a
conjunto de los trabgjadores y de la juven-
tud a seguir movilizandonos en defensa de
estos comparieros.

iBasta dereprimir alos que luchan!
iSi tocan a uno, nostocan a todos!

Radl Rivas

n septiembre de 2008, la quiebra de

los grandes monstruos financieros
como Lehman Brothers, Goldman Sachs,
la aseguradora AIG etc., y la quiebra del
Estado islandés profundamente ligado al
sector financiero, dejo sdlir a la luz una
brutal crisis de este sector totalmente
contaminado por el estallido de la burbu-
jainmobiliariay que hizo tambal earse to-
do el sistema capitalista mundial. Gran
parte de estos bancos ahora son mas gran-
des que antes del inicio de lacrisis, se ha
producido una gran concentracion de ca-
pital y los bancos mas grandes han absor-
bido a los mas pequefios. Pero esta crisis
financiera lgjos de ser la causante de la
actual recesion mundial fue uno de los
sintomas de una nuevacrisis de sobrepro-
duccién que sufre €l sistema capitalista.

El documental aborda todas las ma-
niobras de Wall Street, la desregulariza-
cion financiera que en los Ultimos 30
afos ha sufrido EEUU, desregulacion
gue todas y cada una de las distintas ad-
ministraciones estadounidenses (incluida
la.administracion Obama) han fomentado
dejando en evidencia como efectivamen-
te vivimos bajo una auténtica dictadura
de los mercados en la que |os consgjos de
administracion de las grandes empresas
son €l verdadero gobierno.

También rebela la gestion de algunos
de los hasta hace poco guris de la econo-
mia mundial, como es € caso de Alan
Greenspan, € anterior presidente de la
Reserva Federa norteamericana, que no
acepto la entrevista para el documental.
El defendi6 a ultranza € libre mercado y
es uno més de | os protagonistas de lo que
perfectamente podria ser una pelicula de
terror. Ademas, € documental nos acerca

CRITICA DE CINE
Inside Job

Un viaje al corazon del sistema financiero

de una manera muy didactica a toda una
serie de términos econdmicos que nor-
malmente resultan muy farragosos para
los que no estamos acostumbrados a tra-
tar con ellos. Aborda también cémo
mientras una absoluta minoria de la so-
ciedad vive con una cantidad obscena de
lujos y propiedades millonarias, € resto
de la humanidad vivimos oprimidos bajo
la losa del libre mercado que nos impo-
nen. Un gjemplo muy dramético de esto
son los seis millones de desahucios que
se produjeron en EEUU durante e afio
2010, como también laimposibilidad pa-
ra muchas familias estadounidenses de
acceder ala educacién o lo que es inclu-
SO peor, ala sanidad.

Hay cosas por las que vale
la pena pelear

A pesar de que Inside Job aborda toda la
cuestion desde un punto de vista muy
keynesiano, como s la intervencién del
estado capitalista en la economiafuerala
solucién, con este brillante documental,
su director Charles Ferguson si consigue
hacer una radiografia muy acertada de
Wall Street, mostrandonoslo tal y como
es. Su autor también defiende la depura-
cion de los cargos politicos de EEUU co-
mo unasolucion, sinir masallg, sinlane-
cesidad de una transformacion méas pro-
funda del sistema. Con las luchas que se
estén produciendo a lo largo de todo €l
globo, la deslegitimacién del sistema es
mayor que nunca. S6lo con la transfor-
macion socialista de la sociedad conse-
guiremos que todos y cada uno de los he-
chos narrados en este documental no se
vuelvan a producir. Como terminadicien-
do el documental: “Hay cosas por las que
vale la pena pelear”.
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A lo largo de las ultimas semanas hemos
recibido decenas de saludos de
felicitacion por el 35° aniversario de EL
MILITANTE, que celebramos en junio.
En septiembre y en los meses
siguientes continuaremos publicando los
textos que lleguen a la redaccion. Si quieres enviarnos
un saludo, escribenos a elmilitante@elmilitante.net

L MILITANTE cumple
35 afos. Los trabaja
doresy jovenes quelo he-
mos sostenido en estas
Z. | tresdécadasy media po-
@)/ demos sentirnos orgullo-
&y / sos por muchas razones.
/  Desde su fundacién, EL
@ MiLITANTE ha levantado la
~ bandera del socialismo revo-
lucionario en cada huelga, en cada
manifestacién, en cada lucha, pequefia o grande, de la
clase trabagjadora. Ha planteado de una manera clara el
programa, la téctica y los métodos del marxismo, ha
educado a generaciones de cuadros revolucionarios y se
ha convertido, por derecho propio, en un referente poli-
tico para sectores avanzados del movimiento obrero. En
sus paginas se han publicado miles de informes de con-
flictos obreros, articulos tedricos, se ha analizado por-
menorizadamente la lucha de clases mundial desde una
perspectiva internacionaista, se ha defendido unalinea
de independencia de clase y se ha combatido la politica
de paz social. En estos 35 afios hemos demostrado la
enorme importancia que tiene la existencia de un perié-
dico de los trabajadores, hecho por los trabajadores, pa-
ra confrontar la propaganda de la burguesia y sus me-
dios de comunicacion.

No puede haber précticarevolucionariasin teoriare-
volucionaria, insistia Lenin. De la misma manera, las
ideas del marxismo sdlo se pueden materializar si cuen-
tan con una organizacion para hacerlas realidad, y en
esa tarea la prensa obrera juega un papel fundamental.
Una corriente politica revolucionaria se define por la se-
riedad de su programa, de sus métodos para llevar las
ideas a conjunto de la clase obreray la juventud, y se
prueba en € fuego de los acontecimientos. EL MiLITAN-
TE se haprobado y ha demostrado la viabilidad de su po-
liticano en los discursos y las celebraciones, sino en la
capacidad para establecer raices, cada dia més fuertes y
sdlidas, entre la vanguardia revolucionaria de nuestra
clase. No tengo ninguna duda que en este momento de
crisis del capitalismo, de grandes convulsiones politicas
y sociades, de grandes virgjes
hacia una salida socialistaen
la lucha de clases, EL MiLi-
TANTE Y laCorriente Marxis-
ta Revolucionaria se conver-
tiran en una fuerza decisiva
El futuro es nuestro, del mar-
xismo revolucionario.

Juan Ignacio Ramos
Presidente de la Fundacion
Federico Engels

senvio misfelicitaciones por vuestro 35° aniversario. Durante todos estos afios habéis demostrado que fren-

te alos medios de comunicacién de la burguesia, vosotros siempre os habéis colocado al lado de los jove-
nesy trabajadores que defienden sus derechos. Un buen gjemplo de esto o vivi hace unos meses cuando € due-
fio de Progalsa llevd ala quiebrala empresay cerrd. En la lucha que durd casi tres meses las paginas de EL M-
LITANTE Siempre estuvieron abiertas para que contaramos nuestra resistencia al cierre y las alternativas que de-
fendimos, que son las que nos inspiran las ideas que se ven reflgjadas en EL MILITANTE: paralas empresas en cri-
sis, la Unica alternativa viable es la nacionalizacion sin indemnizacion.

José Maria Gil e Ex presidente del Comité de Empresa de Progalsa
y miembro de la ejecutiva de la Union Provincial de CCOO de Guadalajara

ecibid un fraterna

saludo desde la al-
cadiade IU de Villaver-
de del Rioy su gobierno
revolucionario por estas
tres décadas y media de
publicacién ininterrum-
pidade vuestro periddico
y en defensa de las ge-
nuinas ideas del marxis-
mo. Tras la caida la
URSS muchos claudicaron ante la ofensiva del capital contra
las ideas comunistas y, en esos tiempos dificiles, EL MiLITAN-
TE ha mantenido firme la bandera, siendo unainspiracion pa-
ra muchos activistas politicos que hemos encontrado en este
periodico orientacion parael desarrollo de nuestro trabajo. De
hecho, han sido precisos muchos afios de intervencion cons-
tante con un programay métodos correctos en el movimiento
para finalmente conquistar la alcaldia de Villaverde. Recibid
nuestro agradecimiento y nuestro tributo.

Santiago Jiménez
Alcalde de Villaverde del Rio (Sevilla) por lzquierda Unida

| 26 de junio de 2002, hace ahora nue-

ve afnos, 4.000 trabajadores desocupa-
dos de los barrios del sur del Gran Buenos
Aires confluyeron en el Puente Pueyrredon
pararealizar un corte de protesta. En lare-
presion policial sangrienta ordenada por el
gobierno de Duhalde, murieron dosjévenes
piqueteros, Dario y Maxi, acribillados por
los disparos delapolicia. El lemadelapro-
testa: Trabajo, Dignidad y Cambio Social.

Hoy, & mismo lema podria ser estan-
darte de la lucha de los trabagjadores en
cualquier lugar del mundo. Por un lado, ve-
mos a los capitalistas, alos llamados “mer-
cados’ y alos gobiernos, instituciones co-
mo el FMI o & BCE, actuar como auténti-
cos hambreadores de los pueblos, destru-
yendo miles de puestos de trabajo, gene-
rando pobreza, desempleo y desesperanza.
Del otro, vemos como la clase trabajadora
y lajuventud, en un pais tras otro, se alza
contra estos ataques.

Sé que EL MILITANTE vaajugar unim-
portante papel en los proximos afios, en la
construccién de una fuerza por € Socialis-
mo con bases solidas en e movimiento
obrero y en lateoriadel socialismo revolu-
cionario. Los 35 afios de trayectoria, defen-
diendo las ideas, el programa, los métodos,
del marxismo revolucionario, siempre en
primera fila de las luchas obreras, no dejan
lugar a dudas.

iViva EL MILITANTE!
iViva la Revolucién Socialista Mundial!

Llvis Perarnau
(UGT - Universitat Autonoma de Barcelona)

uiero aprovechar el 35° Aniversario de EL MILITANTE pa-

raenviar un saludo alos compafieros de la Corriente Mar-
xista Revolucionaria que dia a dialo hacen posible, defendien-
do las ideas del marxismo en sus fébricasy barrios. Desde que
conoci € periddico, hace en torno a unos diez afios, las ideas
plasmadas en estas paginas me han ayudado a defender mis de-
rechosy |os de mis comparieros, primero como estudiantey ac-
tualmente como trabajador y delegado sindical en la empresa
donde trabajo. En e actual periodo que estamos viviendo, don-
de la burguesia esta aprovechando la crisis para atacar una y
otra vez los derechos y las condiciones de vida de la clase tra-
bajadora, |as ideas del marxismo estan mas vigentes y son mas
necesarias que nunca. La Gnicaforma de solucionar los proble-
mas de la clase trabajadora y lajuventud es mediante la unidad
y la defensa de un programa revolucionario por la transforma-
cién socialista de la sociedad.

Carlos Armengol Ramirez
Afiliado a CCOO y presidente del Comité de Empresa de SDS
(Puerto de Santa Maria, Cddiz)

aburguesia através de sus medios de comunicacion e inte-

lectual es de cafeteriaintentaron sepultar a marxismo sobre
montafias de mentiras y convencer ala clase trabajadora de que
la Unica aternativa es soportar,
hastael fin delostiempos, lade-
sastrosarealidad ala que nos so-
mete el capitalismo. Sin embar-
go laruedade lahistoriano pue-
de frenarse y hoy la clase traba-
jadora, anivel internacional, es-
tad dando muestras de su podero-
sa conciencia y fuerza combati-
va. Todalafaz de latierrahasi-
do sacudida por enérgicos acon-
tecimientos revolucionarios que
han puesto a temblar incluso a
los regimenes capitalistas que se
suponian mas estables y fuertes.

Larazdn de todas las luchas
es que los trabajadores y la ju-
ventud no estamos dispuestos a seguir soportando que miles de
personas mueran de la manera mas inhumana gracias a la de-
fensa de la sacrosanta propiedad privada. No, no estamos dis-
puestos a seguir pagando |os costos de la crisis que han genera-
do los grandes empresarios y banqueros.

La huelga del 29 de septiembre del afio pasado y ahora las
movilizaciones del 15-M en el Estado espafiol son sdlo €l inicio
de unalucha de clases que sera todavia mas fuerte y decidida a
nivel internacional. No cabe duda alguna de que nuestros her-
manos de clase espafioles seguiran protagonizando jornadas
memorables contra la miseria, e hambrey el desempleo.

En estas condiciones es fundamental armar a movimiento
obrero con las ideas del marxismo, que no son otra cosa sino la
experiencia histdrica de la clase trabajadora a nivel internacio-
nal. Estatarea es urgente y vital.

Durante 35 afios consecutivos EL MILITANTE ha realizado
estatareay haluchando codo a codo con los explotados y opri-
midos del Estado Espafiol. El impacto de este trabajo tiene un
alcance gigantesco que esta destinado a transformar la historia
de la humanidad entera.

Desde la seccion mexicana de la Corriente Marxista Revo-
lucionaria enviamos un combativo y fraternal saludo atodoslos
compafieros que dia a dia se esfuerzan por llevar a EL MILITAN-
TE alas calles y convertirlo en una herramienta de lucha parala
liberacion de la clase trabajadora.

Viva EL MILITANTE
Viva lalucha internacional de clase obrera

Comité de Redaccion de Militante (México DF)

n un momento como el actual, en el que millones de jévenesy trabajadores en todo €l plane-

ta defienden sus intereses de clase en |as calles de todo € mundo; desde América Latina has-
ta Europa, pasando por la impresionante revolucion en € mundo arabe, la necesidad de recupe-
rar lamemoria, las ideas y un programa revolucionario cobra una importancia redoblada.

Sin ninguna duda, las paginas del periddico EL MILITANTE pueden jugar un papel muy des-
tacado ala hora de difundir las ideas mas acabadas, la memoriay la experiencia del movimien-
to obrero. Estos 35 afios de perseverancia, de luchay de presencia en el movimiento vivo de la

lucha de los trabajadores, merecen nuestro méas sincero reconocimiento.
Es por ello que desde e Sindicato de Estudiantes os animamos a continuar con fuerza con una
labor tan importante, precisamente en un momento en € que laluchade lajuventud en €l Estado es-
pafiol necesita como nunca la claridad y la experiencia acumulada durante décadas por jovenesy tra-
bajadores, algo que sin duda queda reflejado en cada nimero de EL MILITANTE.

Tohil Delgado e Secretario general del Sindicato de Estudiantes
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O5° Aniversario del Levantamiento de Pascua en Irlanda

El legado de James Connolly

| lunes de Pascua de abril de 1916 el Ejército Ciu-
dadano Irlandés y los Voluntarios Irlandeses se le-
vantaron en armas contra el Imperio britanico con el
objetivo de conseguir la libertad para Irlanda y fundar
una Republicairlandesa. En el fondo, detras del levan-

Imanol Aranburu

Larepresién fue salvaje. Detuvieron a unos
3.000 sospechosos y gecutaron alos 15 di-
rigentes del levantamiento. Entre ellos se
encontraba el revolucionario marxista Ja-
mes Connolly, que a pesar de ser herido
gravemente siguié dirigiendo € levanta-
miento hasta el Ultimo momento, haciéndo-
se transportar en una cama. Lo fusilaron
atado a una silla porque sus graves heridas
no le permitian ponerse en pie.

James Connolly:
el marxista irlandés

Connolly unialalibertad nacional de Irlan-
da con la lucha de los trabajadores y la lu-
cha por el socialismo. Segun é “la causa
obrera es la causa de Irlanda, y la causa de
Irlanda es la causa obrera. No se pueden se-
parar”. Connolly era el secretario generd
del Sindicato de Trabajadores Genera y del
Transporte de Irlanda (ITGWU). Fue uno
de los lideres principales que dirigieron la
oleada revolucionaria que sacudié Irlanda
antes del comienzo de la Primera Guerra
Mundial. Estos acontecimientos histéricos
se extendieron desde Dublin a Belfast y es
importante resaltar que bajo la direccion de
Connolly se consiguié unir a los trabajado-
res catolicos y protestantes en lalucha con-
tralos patrones. En octubre de 1911 dirigio
en Belfast la famosa huelga de las trabaja-
doras del textil, donde se pudo organizar a
mujeres que tenian sueldos miserables.

En el afo 1913 los empresarios tuvieron
que utilizar un cierre patronal para hacer
frente a la oleada de huelgas. Se pudo ver
en la préactica el verdadero papel de la bur-
guesiairlandesa. Mostraron desde €l princi-
pio su disposicion a aplastar a los trabaja-
doresy sus organizaciones. Con el objetivo
de hacer frente al cierre empresarial, Con-
nolly apel6 a la solidaridad de los trabaja-
dores briténicos, y organiz6 mitines obreros
en Inglaterra, Escociay Gales. Pero a pesar
delaayuday solidaridad que se prestaron a
dar los trabajadores ingleses, escoceses y
galeses, sus direcciones sindicales, colabo-
rando con laburguesiainglesa, se negaron a
organizar huelgas de solidaridad.

Nacimiento del Ejército
Ciudadano Irlandés

Para hacer frente a movimiento y para di-
vidir a la clase trabajadora en lineas reli-
giosas, la burguesia inglesa y la irlandesa
organizaron bandas de matones en los ba-
rrios de Belfast. Connolly sabia que era
fundamental luchar contra los ataques sec-
tarios para mantener unido el movimiento
obrero y dar continuidad a la lucha Para
protegerse de estos matones enviados por
los empresarios |os trabajadores crearon €l
Ejército Ciudadano Irlandés. Casi todos sus
miembros eran trabajadores: estibadores,
obreros del transporte, de la construccion,
impresores y otros sectores de la clase
obrera. Era la primera vez que en Irlanda
los trabajadores creaban una organizacion
armada para defenderse de los capitalistas.
Desde € principio Connolly vinculé €l
Ejército Ciudadano Irlandés a las organiza-
ciones de masas del proletariado y nunca
utilizé los métodos armados y sectarios que
décadas mas tarde utilizaria el IRA Provi-
sional. Era una auténtica milicia obrera, un
gjército rojo.

tamiento estaban los siglos de opresién nacional sufri-
dos por los irlandeses bajo la bota del Imperio britani-
co y el capitalismo. En esta opresion tuvieron la cola-
boracion de los capitalistas irlandeses y la jerarquia
catélica, que estaban vinculados a los intereses brita-

A AR
e .

El movimiento revolucionario fue corta
do por la irrupcion de la Primera Guerra
Mundial. Ante esa situacion, Connolly adop-
t6 una posicién internaciondistay se opuso
alaguerraimperidistay alatraicion delos
dirigentes de la Internaciona Socialista, &l
igual que Lenin, Trotsky, Rosa L uxemburgo
y otros internacionalistas. Sobre la traicién
delosdirigentesdelalnternaciona Socialis-
ta Connolly dijo lo siguiente en el periédico
La Republica Obrera: “ Si estos hombres han
de morir, ¢no seriamejor que muriesen en su
propio pais luchando por la libertad de su
clasey por laabolicién de la guerra, que no
ir a paises extranjeros y morir asesinando y
asesinados por sus hermanos para que losti-
ranos y explotadores puedan vivir?’. Criti-
cando el apoyo del sindicato TUC briténico
a la guerra, escribié: “Hubo un tiempo en
que la voz unanime del Congreso declard
que laclase obrera no tenia ningln otro ene-
migo que la clase capitalista jy la de su pro-
pio pais en primer lugar!”.

El Levantamiento de Pascua

Desde que empez6 laguerra Connolly quedd
précticamente aisdado porque no tenia nin-
gun contacto internacional. Daba la sensa-
cion de que fuera de Irlanda e movimiento
obrero estaba muerto. Ante esa situacion, sa
¢0 la conclusién de que era necesario organi-
zar un levantamiento contra €l imperialismo
britanico y encender la mecha de la revolu-
cién obrera en Europa. Para ello hizo una
aianza con los dirigentes pequefioburgueses
de los Voluntarios Irlandeses, que en € futu-
ro tendria que pagar con su propia vida.

Habia rumores de que las autoridades
briténicas planificaban detener a los diri-
gentes principales de los trabagjadores y
Connolly decidié que era necesario pasar a
la ofensiva. Pensaba que era mejor golpear
primero. Pero larealidad era que las condi-
ciones eran desfavorables para organizar un
levantamiento victorioso. Por un lado, la
clase obrera estaba debilitada y los dirigen-
tes de los Voluntarios Irlandeses se mostra-
ban titubeantes. Pero Connolly confiaba en
lavictoriay, aunque se equivoc) en sus pre-
visiones, sus acciones se diferenciaban de la
conducta cobarde de los dirigentes sindica-
les que apoyaron la matanza imperialista.
AUn asi, cometio errores. El levantamiento
tenia grandes debilidades, no hubo un in-
tento de convocar una huelga genera y
tampoco se hizo propaganda entre los sol-
dados briténicos para explicarles los objeti-
vosy atraerlos ala revolucién.

En visperas de la rebelion e dirigente
de los Voluntarios Irlandeses, Eoin Mac-
Neill, orden6 a sus militantes que no parti-
ciparan en €l levantamiento. Asi, se consu-

mo una vez més la traicion de los republi-
canos peguefioburgueses. Junto a Ejército
Ciudadano Irlandés solo participarian 1.500
miembros de los Voluntarios Irlandeses de
Dublin. Aunque desde un punto de vista mi-
litar el levantamiento estaba condenado de
antemano, sin la traicion de los dirigentes
Voluntarios la rebelién podria haber tenido
un éxito mucho mayor.

A pesar de la dura derrota de la clase
trabajadora irlandesa, en un momento don-
de seguiala matanzaimperialistay los diri-
gentes socialdemocratas apoyaban a sus
respectivas burguesias, €l Levantamiento de
Pascua abri6 una brecha importante. Lenin,
gue en ese momento estaba aislado con un
pequefio grupo de revolucionarios, recibid
las noticias del levantamiento con entusias-
mo. Segun él, la desgracia de | os trabajado-
resirlandeses fue que se levantaron antes de
tiempo, cuando todavia no habia madurado
larevolucion socialista en Europa. Si € le-
vantamiento se hubieradado un par de afios
maés tarde, después de que la revolucién ru-
sa de 1917 desencadenara un movimiento
revolucionario por toda Europa, la revolu-
cion de los trabajadores irlandeses no se hu-
biera quedado aislada.

La necesidad del partido
revolucionario y el legado
de James Connolly

Connolly habia creado € Partido Laborista
irlandés, con una base sdlida en los sindica-
tosy laclase obrera, pero a pesar de esto, a
diferenciade Lenin, no construy6 un partido
revolucionario armado con la teoria y los
métodos del marxismo. Este fue, sin duda,
sumayor error. Sin un partido que dieracon-
tinuidad a las ideas que defendia € mismo
Connolly, la burguesia y los pequefiobur-
gueses irlandeses aprovecharon la situacion
y se hicieron con € control del movimiento.
La lucha de los irlandeses se desvid hacia
los métodos guerrilleros y afios mas tarde,
de nuevo, laburguesiay un sector de los di-
rigentes pequefioburgueses del IRA traicio-
naron al pueblo. Viendo e movimiento re-
volucionario que se encendi6 en Europa, y
con e miedo a una revolucion en la propia
Irlanda, en 1921 la burguesia llegd a un
acuerdo con Londres para dividir laisla en
dos, presentando a Irlanda del Sur como €l
“Estedo Libre". El “dividey venceras’ apli-
cado por €l imperialismo britanico alo largo
de toda su historia consiguio su objetivo: di-
vidi6 ala clase obrerairlandesa, debilitando
la lucha revolucionaria'y con ello a movi-
miento por laliberacion nacional.

Al igual que hacen hoy incorrectamente
los dirigentes del Sinn Féin, diciendo que e
conflicto politico nacional de Irlanda del

nicos. El levantamiento, que dur6 del 24 al 30 de abril,
consigui6 tomar posiciones clave en Dublin y sus diri-
gentes proclamaron la Republica Independiente de Ir-
landa. Pero después de esos seis dias, el intento revo-
lucionario fue derrotado a manos del ejército britanico.

Norte esta resuelto o que va por buen cami-
no, en 1921 |os sectores pequefioburgueses
presentaron el nuevo “Estado Libre” como
un gran paso adelante, dejando para un fu-
turo incierto lalucha por el socialismo. Pe-
ro hoy tanto el sur como el norte siguen ba-
jo e dominio econémico y politico de los
capitalistasingleses. Sobre esto ya aviso Ja-
mes Connolly: “Si mafiana echais al ejérci-
to inglés e izéis la bandera verde sobre el
Castillo de Dublin, amenos que emprendais
la organizacion de una replblica socialista
todos vuestros esfuerzos habran sido en va-
no. Inglaterra todavia os dominard. Lo hara
através de sus capitalistas, sus terratenien-
tes, a través de todo € conjunto de institu-
ciones comerciales e individuales que ha
implantado en este paisy que estan regadas
con las l&grimas de nuestras madres y la
sangre de nuestros martires. Inglaterra os
dominara hasta llevaros a la ruina, incluso
mientras vuestros labios ofrezcan un home-
naje hipdcrita al santuario de esa Libertad
Cuya causatraicionasteis’.

Connolly siempre analiz6 la lucha por
la liberacion nacional desde un punto de
vista de clase, desde el punto de vistade la
lucha por el socialismo. Nunca tuvo con-
fianza en la burguesia irlandesay su objeti-
vo fue construir un movimiento indepen-
diente de la clase trabajadora. Para €, ésta
erala tnica manera de conseguir una Irlan-
da libre. Todo lo sucedido después de su
muerte le dalarazon. La lucha por la libe-
racion nacional de Irlanda esta totalmente
unidaalarevolucién socialista, ningin pue-
blo puede conseguir una verdadera libera-
cién nacional bajo € capitalismo.

Correctamente, Connolly luch6 por
conseguir la unidad de los trabajadores ca-
télicos y protestantes. Comprendia perfec-
tamente que eraimprescindible unir atodos
los trabajadores para enfrentarse al enemigo
comun: la burguesia inglesa y, por supues-
to, también laburguesiairlandesa. Y apesar
de toda la division sectaria que se ha dado
en Irlanda en las Ultimas décadas, 1o positi-
VO es que los sindicatos de la clase trabagja-
dora continGian unidos. Es algo que los re-
volucionarios irlandeses deben aprovechar.

Es fundamenta que los trabajadores y
jovenes irlandeses que estan dispuestos a
luchar por laliberacion nacional y social de
Irlanda defiendan las ideas de Connolly en
los sindicatos de clase, en el Sinn Féiny en
las organizaciones republicanas revolucio-
narias. El movimiento obrero de Irlanda ne-
cesita un programa revolucionario que de-
fiendala expropiacion de los capitalistasin-
gleseseirlandeses bgjo €l control delostra-
bajadores y € derecho de autodetermina-
cion de toda la isla. Solo asi sera posible
gue Irlanda consiga su ansiada libertad.
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Huelga en SDS-Sadiel (Cadiz)

Por la readmision inmediata de
los cinco trabajadores despedidos

Carlos Armengol y Antonio Dionisio
Presidente y vicepresidente del Comité de
Empresa SDS-Sadiel, por CCO0

| 22 de junio se produjeron cuatro

despidos en SDS, empresa ubica-
da en El Puerto de Santa Maria (Cadiz)
dedicada a la programacion vy filial de
Sadiel: tres por causas objetivas eco-
némicas y uno disciplinario. Desde el
Comité de Empresa se ha rechazado
desde un primer momento estos des-
pidos, alos que el dia 27 se sumoé el de
un quinto trabajador.

Denunciamos que se justifica esta medida
por causas econémicas, cuando Sadiel ha
vuelto atener beneficiosen 2010y e comi-
té aln esta esperando los documentos eco-
noémicos de ese afio. A su vez, mientras se
despide a buenos trabajadores con una ma-
no, con la otra se firman nuevos contratos
en condiciones precarias, demostrando co-
mo €l problema no es la fata de carga de
trabajo sino el intento por parte de la em-
presa de empeorar las condiciones labora-
les. El comité también se opone a despido
disciplinario. Es escandal 0so que seimpon-
ga unafalta muy grave a nuestro comparie-
ro por acceder aInternet, equiparando dicha
accion a acoso sexud o la agresion fisica

Recientemente la empresa matriz de
SDS, Sadidl, fue adquiridaen un 51% por la
empresa Ayesa después de que la Junta de
Andalucia se desprendiese de parte de su
paquete de acciones. Los trabajadores de
SDSy Sadiel han protagonizado varias mo-
vilizaciones en rechazo de laventay por las
garantias de empleo, a entender que lalle-
gada de Ayesa solo podia traducirse en una
pérdida de derechos y de empleo.

Privatizacion, flexibilidad laboral
y despidos

Como denunciamos y pese a las declaracio-
nes en los periddicos de la nueva presiden-
tade Sadiel, Arancha Manzares, en las cua-

les afirmaba no querer oir hablar de despi-
dos, un total de 20 trabajadores, entre Sa-
diel y SDS, han perdido su empleo. Esto es
fruto de la tan esperada flexibilizacion del
mercado laboral exigida por los empresa-
riosy escrita a dictado de los mismos por
€l gobierno. La politica del miedo que se
quiereinstaurar en todo el grupo Sadiel des-
de la llegada de Ayesa, no es mas que una
muestra a pequefia escala de |la actitud de la
patronal a nivel estatal que, envalentonada
ante la inmovilidad de la direccién de los
sindicatos mayoritarios y con la complici-
dad del gobierno, con la reforma de la ne-
gociacion colectiva, quiere a los trabajado-
res atemorizados y con la cabeza gacha en
sus puestos de trabajo. Esta actitud arrogan-

tey arrasadora de la patronal no seria facti-
ble si desde la direccion de CCOO y UGT,
en lugar de abogar por € Pacto Social, se
hubiese planteado una huelga genera en
respuesta a los atagues a los derechos labo-
rales fundamental es.

El comité de empresa sefiala como cul-
pable de los despidos a las politicas con las
gue Ayesa ha entrado en Sadiel, a la Junta
de Andalucia que se ha lavado las manos
acerca del futuro de més de 1.300 trabaja-
dores del grupo Sadiel a permitir que una
empresa creada con dinero publico caigaen
manos privadas. Sefialamos también al con-
sgjero de Economia, Innovacién y Ciencia,
Antonio Avila, especialista en hacer oidos
sordos a las peticiones de los trabajadores
cuyos votos le han dado € sillén en e que
se sienta a diario a hacerles € juego a los
empresarios. Sefialamos también ala direc-
cion y recursos humanos de Sadiel y SDS
que, hace unas semanas, ante una pregunta
directa sobre posibles despidos, dijeron que
en SDS no se daba ese escenario.

En defensa de los puestos de trabajo en
SDS, asi como por lainmediata readmision
de los comparieros despedidos, € comité ha
abogado por la unidad y lalucha del colec-
tivo contra los ataques de la empresa. S6lo
la respuesta unida y firme del conjunto de
los trabajadores puede hacer justicia a los
compafieros despedidos e impedir que el
resto nos convirtamos en victimas propicia-
torias para nuevos ataques. En una asam-
blea multitudinaria celebrada € 28 junio,
los trabajadores de SDS decidimos hacer
una huelga de 24 horas €l proximo 13 de ju-
lio, asi como iniciar una serie de moviliza-
ciones para detener los despidos y lograr la
readmisién de todos los trabajadores que
han perdido su empleo.

Triunfo de la candidatura combativa de CCOO

Esteban Barreto
Delegado sindical por CCO0
Fundacion Nuestra Serora del Camino

omos la plantilla de trabajadores y

trabajadoras de la Fundacion Nues-
tra Sefiora del Camino (RESCO), en Mi-
rasierra. Nuestro sector, desarrollado
sobre la Atencion a la Discapacidad In-
telectual, posee una plantilla de 76 per-
sonas en la RESCO, entre las cuales
podemos encontrar diversos perfiles
profesionales: educadores, cuidadores,
auxiliares de enfermeria, DUE, psicolo-
gos, coordinadores, personal de man-
tenimiento, recepcionistas, trabajado-
res sociales, preparadores laborables,
adjuntos de produccion, etc.

Poco a poco decidimos establecer un prea-
Viso que convocase unas democréticas el ec-
ciones sindicales. Sin embargo, previamen-
te a establecimiento (11 de abril) y aproxi-
madamente hace més de un afio, desarrolla-
mos una campafia de &filiacion a CCOO,
central sindica que re(ine la mayor repre-
sentatividad de nuestro sector y por lo que
consideramos que es ahi donde debemos |u-
char por un buen convenio en laAtencién a
la Discapacidad Intelectual .

La candidatura de CCOO formada tras
un amplio proceso de debate hadefendido y
sigue mostrando a los trabajadores unos
métodos y un programa sindical indepen-
dientes a la direccion de la empresa. Ade-
mas, tenemos €l objetivo de trabagjar para
que nuestro sindicato sea realmente un ar-
ma eficaz en manos de los trabajadores pa-
radefender nuestros derechos, ya que nues-
tra experiencia nos ha llevado a observar
gue todo camino reformista, basado en la
aceptacion de la l6gica del capitalismo, in-
merso en una profunda y agresiva crisis, se
repliega a los intereses de la privatizacion

en |os servicios sociales, socio-sanitarios
y del sector de la Educacion Privada. A
lo largo de nuestro trabajo, observamos
como los Centros Ocupacionalesy Resi-
denciales estan pasando de manos publi-
cas a unas pocas manos privadas, conlle-
vando el empeoramiento de la atencién
a usuario y de las condiciones labora-
bles. Para colmo, tenemos que soportar
la demagogia, pues € empresario, cada
dia, predica su bondadosa actitud me-
diante la gestién privada de los servicios
sociales, como si la privatizacion fuera
€l tinico camino paracubrir las necesida-
des de la sociedad 0 como si no escon-
dieran un negocio lucrativo en cada fun-
dacion o centro supuestamente sin ani-
mo de lucro.

Nos presentamos con un
programa de izquierdas

Nuestro programa sindica recoge tres com-
promisos importantes con el trabajador, pre-
viamente debatidos en reunion. Habla a to-
doslostrabajadores y hacemos explicito que
asumimos trabajar, durante cuatro afios, en
las mejoras de las condiciones de nuestros
compafieros, mediante los puntos reivindica
tivos gque se han ido recogiendo. Pero tam-
bién sefialamos quelasmejoras allevar aca
bo tienen que estar enfocadas a todo & con-
junto delos trabajadores, las cuales no deben
de suponer retroceso alguno para ningdn co-
lectivo. Hacemos explicito que nuestro com-
promiso sindical no es sdlo con los trabgja-
dores de nuestro centro, sino con laclasetra-
bajadora en su totalidad, pues, s en verdad
deseamos acanzar mejoras laborales, dlo
nos lleva irremediablemente a extender la
lucha mas all& de nuestras propias paredes.
Por ello, asumimos e compromiso de redli-
zar acciones dentro de nuestro sindicato, con
la intencion de mejorar nuestro convenio

acciones a tomar, o0 mediante diversos
canaes informativos, como €l Boletin
Sindical, panfletos u otros. Ni € presi-
dente del comité, ni ningdn otro miem-
bro del mismo puede tomar decisiones
unilaterales y al margen del control del
resto del comité y de los trabajadores.
Este serd nuestro modo de funciona-
miento.

14 de junio, elecciones
sindicales

El martes 14 de junio, de 15:00 a 19:00
horas, se abre la urna para que todos los
trabajadores puedan ejercer su derecho
a voto. Muy sorprendidos observamos

sectoria y paralograr interrelacionar los co-
mités de la zona, con los trabajadores de
nuestro mismo sector o de otros ambitos.
Desde nuestra concepcion, consideramos
gue un comité tiene que ir mas all4, en vista
que e contexto externo a nuestro centro de
trabajo también nos afecta directamente, co-
mo lajubilacién y la pensién, la regulacion
de lainmigracion, € derecho a una sanidad
y educacion publicas para todos, etc. Nos
comprometemos a realizar acciones que me-
joren laordenacion, regulaciony lafinancia-
cion de la Atencion a la Discapacidad Inte-
lectual en la Comunidad de Madrid.
Finalmente, nuestro método es la parti-
cipacion directa en las movilizacionesy las
asambleas que promuevan nuestro sindica-
to, junto alas declaraciones y manifiestos
que elaboremos. Recal camos que deseamos
dotar de poder al trabgjador mediante la
asamblea horizontal, democraticay con po-
der decisorio. Las decisiones | as debe tomar
el Comité mediante votacién, previo deba
te, y ser trasladadas alos trabajadores en las
reuniones que tengamos, para que sean
elloslos que tomen ladltimadecision en las

que las plantillas, incluso las de fin de
semanay de noche, hacen uso de presencia
Tras cerrar la mesa electoral, en torno alas
20:00 horas, comenzamos a escuchar y a
ver los primeros sintomas de festividad en-
tre los trabajadores, pues hemos ganado es-
te primer asalto al conseguir mayoria en el
Comité. Los resultados son los siguientes:
de 66 personas que han votado, 38 votos
han sido para CCOO, 21 votos ha obtenido
e GITF, 5 votos el USO y 2 personas han
votado en blanco. Ello hace que, de un co-
mité de 5 representantes, 3 sean por CCOO
y 2 por e GITF. Estos resultados son un
gran logro teniendo en cuenta que la cam-
pafia contra nuestra candidaturay lapresion
hacia los compafieros que la componiamos
y la apoyaban, por parte de la empresa, fue
brutal.

A modo de conclusion, podemos decir
gue estamos ilusionados y creemos que con
un comité que defienda unos métodos de u-
cha combativos, de clase y democraticos do-
taremos al trabajador de un positivo panora-
ma. También sabemos que todo no hatermi-
nado en las urnas, pues estamos comenzan-
do a caminar y mas luchas han de venir.
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Venezuela: jBasta de criminalizar

a los trabajadores de MMC!

Mitsubishi pide penas
de prisidon contra
siete despedidos

Prensa Singetram

L a multinacional Mitsubishi no satisfecha
con el despido autorizado por el Ministerio
del Trabajo ahora, obviando cualquier averi-
guacion por la fiscalia, ha metido una quere-
Ila privada ante el Tribunal Penal del Estado
Anzoategui para acusar a siete trabajadores:
tres dirigentes sindicales, un delegado de
prevencion y tres trabajadores.

Los camaradas estan en la blsqueda de la solidari-
dad de un abogado pendista que verdaderamente
defienda sus derechosy no se arrodille ante las pre-
tensiones de la multinacional, y demostrar a resto
de trabajadores que lo hecho por €l sindicato Sin-
getram: atreverse a desarrollar la democracia obre-
ra, ensefiarle alos trabgjadores aluchar por sus de-
rechos y demostrar qué era realmente el capitalis-
mo 'y su légica, selo estan haciendo pagar con san-
gre —recordemos €l asesinato de los dos trabaja-
doresen lafédbricael 29 de enero de 2009— vy aho-
racon laprision.

Mitsubishi quiere dejar una huella imborrable
para que no se vuelva arepetir mas nunca esta osa-
dia del movimiento obrero. En caso de salir una
sentencia condenatoria podrian pedirles hasta tres
anos de prision. Para poder defenderse de la quere-
Ila los camaradas necesitan de la solidaridad eco-
noémica del movimiento obrero.

Esta es otra agresion imperialista que apoyan-
dose en los vendepatrias que se disfrazan derojo y
utilizan un discurso obreristay revolucionario, pe-
ro que en la préactica estan desesperados por termi-
nar con esta lucha clasista, que se ha convertido en
un punto de referencia de lo que debe ser una or-
ganizacion sindical para el movimiento obrero ve-
nezolano.

Desde Singetram no nos cansaremos en hacer
un llamado al comandante Chavez, a las bases del
PSUV, sindicatos, dirigentes y trabajadores &filia-
dos ala UNETE-Nacional, en definitiva, a las ba-
ses de larevolucién para que se solidaricen con es-
taluchay frenar la accién patronal. Los trabajado-
res creen que se debe realizar una gran moviliza-
cion contra Mitsubishi.

La juez desestima la nulidad
de los despidos

El 26 de mayo la decision de lajuez Maria Auxi-
liadora Chévez sobre €l recurso de nulidad que hi-
zo lajuntadirectivade Singetramy el grupo detra-
bajadores despedidosilegalmente, fue afavor dela
empresa. A pesar de que demostramos con pruebas
laextralimitacion delalnspectoriadel Trabajo, que
nunca especifica que toda la junta directiva es res-
ponsable de la paralizacion que se hizo en detri-
mento de la salud y seguridad de los trabajadores,
esta juez decide en contra de los trabajadores.

Esto es una atentado contra la clase trabajadora
y larevolucién, y una muestra clara de que €l esta-
do capitalista heredado de la IV Replblica sigue
golpeando ala clase trabajadoray alos pobres, si-
tudndose del lado de los capitalistas extranjeros y
su testaferros nacionales. Este tipo de sentencias
dan alos empresarios de Anzoétegui, de Venezue-
lay, en especial, del sector automotriz impunidad
para poder hostigar y despedir a todo trabajador
que proteste contralas malas condiciones laborales
y por lamejorade sus derechos. Ante esta situacion
Singetram va a apelar a instancias juridicas supe-
riores e intentar que el juicio vaya a Caracas, don-
de los tentéculos de la multinacional y de la buro-
cracia en el Estado Anzoategui tendran mas dificil
manipular. Esperamos una reaccion solidaria de to-
do el movimiento obrero venezolano, con movili-
zaciones que cologuen a los administradores de
justicia en posiciones revolucionarias de verdad.

Mas informacién en
www.manosfueradevenezuela.net
e Las bases revolucionarias marchan unidas en
defensa de la revolucién y contra la burocracia.
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Vitoria: Los trabajadores de Mercedes Benz en lucha
iNingun retroceso en el convenio!

os dias 21y 23 de junio més de 1.000 trabajadores

de la fabrica Mercedes Benz de Vitoria se concen-
traron delante de la sede de la patronal alavesa. El mo-
tivo era protestar por los ataques que la multinacional
pretende aplicar a los trabajadores en el nuevo conve-
nio. Completamente envalentonada, la empresa ha di-
cho claramente cuales son las medidas minimas que

Nagore Aguirre

Esta fabrica emblemética en la ciudad
no lo es por casualidad. A pesar delare-
duccion de plantillaen las Gltimas déca-
das, mantiene 3.200 empleos directos y
otros 13.000 indirectos (34 empresas le
suministran componentes y 56 le pres-
tan servicios, muchas de ellas préctica-
mente en exclusiva, por 1o que su super-
vivencia esta intimamente ligada alade
la multinacional). La repercusion eco-
noémica es de un 3% del PIB de la Co-
munidad Auténoma Vascay de un 11%
de sus exportaciones. Un gigante.

Esto, traducido a lengugje de la lu-
cha de clases significa un poder muy
grande en manos de estos obreros, con
una capacidad colosal para arrastrar ala
lucha a miles de trabajadores. De hecho,
lalucha de Mercedes, s se extendieraa
otras empresas en conflicto como Arre-
gui, Fibertécnic, etc., y alajuventud, po-
dria lanzar a la burguesia un aviso muy
serio: el conjunto de laclase obrera, uni-
da, esta dispuesta a enfrentarse a sus po-
liticas, por tanto: “jcuidado hasta donde
[legais con vuestros planes!”.

Por eso es tan importante para toda
la clase trabajadora de Vitoria lo que
ocurra con este conflicto. La rabia acu-

hay que aceptar: reduccion de un 10% de los sueldos
sobre la base de 2008, la rebaja de un 25% de los cos-
tes de produccion, mas productividad y mas movilidad
funcional. Ademas, amenazan con que si esto no se
acepta paralizaran el proceso de fabricacion del nuevo
modelo de furgoneta VS20, que va a ser otorgado a la
planta de Vitoria.

2

mulada en la plantilla ha llevado a no
admitir este nuevo ataque y ha empuja-
do a la unidad de los ocho sindicatos
presentes en la fébrica. Pero es necesa
rio que esta unidad sirva para luchar.
Después de las dos concentraciones del
21y 23 habra otra mas el 30 de junio,
pero el comité ha decidido desconvocar
la asamblea del 24 de junio, con paros
de 3 horasincluidos, diciendo que laha-
ran después del verano. Esto no es co-
rrecto pues la plantilla debe estar conti-
nuamente informaday ademas, muy im-
portante, debe ser la que apruebe 0 no
cada paso que dé el comité. Por eso, las
asambl eas general es de trabajadores don-

de se fomente la participacion y la de-
mocracia son fundamentales.

Con e movimiento 15-M hasdidoala
luz ladurismacriticadejévenesy trabgja-
dores a las direcciones sindicaes por to-
mar decisiones que afectan asusvidas Sin
contar con ellos. ES necesario romper con
esos métodos y recuperar € método asam-
bleario de discutir las diferentes posiciones
y luego que los trabgjadores decidan atra
vésdesuvoto. Si ladireccion de Mercedes
mantiene sus ataques la lucha que tendran
sustrabajadores por delante seraduray di-
ficil, pero sera més fécil ganarlas esté ba
sada en los métodos de la democracia
obreray de laextension de lalucha

Basta de privatizaciones en Castilla-La Mancha
Trabajadoras de la limpieza de hospitales

consiguen cobrar sus salarios

urante los ultimos afios la politica del PSOE en Cas-
tilla-La Mancha hainsistido en la externalizacion, es
decir, la privatizacién de servicios publicos. Mientras el
ex presidente José Maria Barreda rellenaba su discurso

Rodrigo Pasero

Un buen gjemplo de esto lo hemos te-
nido hace pocas semanas cuando las em-
presas Kulh Linaer y Dokesim, encar-
gadas de la limpieza de los hospitales
publicos de la comunidad, anunciaban
que no iban a pagar sus néminas a los
trabajadores porque la Junta de Casti-
[la-La Mancha les debia arededor de
siete millones de euros. Esta maniobra
de las empresas iba unida a los histéri-
cos anuncios del PP de que la Junta es-
taba en quiebra técnica. Tenian €l obje-
tivo de crear un ambiente de miedo ya
no solo en la plantilla de las empresas
de limpieza, sino también del resto de
empresas privatizadas y de los propios
empleados publicos generando un con-
texto propicio paraaplicar todala“ agen-
daoculta” del PP, que como ha queda-
do claro después de las elecciones del
22-M consiste en aplicar duros recortes.

A pesar de esto, los trabgjadores en
estaocasion no esperaron ala“ buenavo-
luntad” de la empresa, como habia ocu-
rrido en otras ocasiones, sino que inme-
diatamente comenzaron a movilizarse
organizando concentraciones en la ho-
ra del bocadillo en el hall del hospital,
[lenandolo de carteles, sacando €l con-
flicto a la opinion publica y haciendo
un llamamiento al resto de trabajadores
del hospital y de Guadalajara para que

les apoyaran. Finalmente, en varios hos-
pitales se decidio ir alahuelga paraobli-
gar a la empresa a pagar los salarios.
Gracias a la movilizacién los trabaja-
dores forzaron ala empresa a pagar los
salarios.

Externalizaciones, una
agresion a las condiciones
laborales

El caso delalimpiezano hasido € Uni-
co servicio “externalizado” que ha mos-
trado problemas. En e caso de lalavan-
deriadel hospital de Guadalgjara, recien-
temente privatizada, ha supuesto un de-
terioro importante en la prestacion del
servicio, llegando incluso a faltar ropa
paraque e persona del hospital pudiera
llevar adelante su trabgjo. Iguamente
con €l servicio deambulancias el afo pa-
sado |os trabajadores se movilizaron por
los constantes retrasos en los pagos de
los sdarios y recientemente han vuelto a
las movilizaciones por la negativa de la
empresaacumplir lasubida sdarial pac-
tada en & convenio. En definitiva, las
privatizaciones suponen un desvio de di-
nero publico, a empresas privadas que
buscando el maximo beneficio deterio-
ran considerablemente las condiciones
detrabgoy € propio servicio prestado.
Con lallegadadel PP a gobierno de
Cadtilla-La Mancha, como ya ha anun-

durante la campafia electoral hablando de los avances
en Sanidad y Educacién, la realidad mostraba que se
han ido privatizando servicios publicos en detrimento
de la calidad en el empleo y en el servicio prestado.

ciado la propia presidenta, M2 Dolores
de Cospedal, se preparan nuevos ataques
contra los servicios publicos. La inten-
cion del PP es reducir e gasto pablico
privatizando empresas como GEACAM
con alrededor de 2.400 trabagjadores, res-
ponsable de laprevencion y extincion de
losincendiosforestales, y de Radio Tele-
visién Castilla-LaMancha. También han
dejado claro que se vaarecortar en Edu-
cacién —junto con més ataques como la
anunciadaley que vadar € rango de au-
toridad publica a los profesores, convir-
tiendo a los docentes en policias— asi
como en Sanidad, detrés de las declara-
ciones de la libertad de eleccion de cen-
tro sanitario se encuentra un intento por
implantar en Castilla-La Mancha € mo-
delo sanitario de la Comunidad de Ma
drid. No en vano € nuevo consgero de
Sanidad, Echéaniz, consgjero de Sanidad
de 1999 a 2003 en la CAM, tiene un cu-
rriculum que no dgja lugar a dudas.

De momento los dirigentes sindica-
lesde CCOOy UGT no se han posicio-
nado de una forma clara ante estos re-
cortes, pero los primeros pasos de Cos-
pedal muestran que durante los proxi-
mMOS cuatro afos se va a lanzar una au-
téntica ofensiva contra los servicios y
empleados publicos. La Unica forma de
poder frenarlo es con lamovilizacion y
lalucha como demuestra el conflicto de
lalimpieza de los hospitales.
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Trabajadores de TUZSA en lucha

Entrevista con Javier Anadon,
miembro del comité de convenio de
TUZSA por la CUT-Intersindical de Aragén

EL MiLITANTE— Cuéntanos cudl ha sido
el origen del conflicto y qué pasos habéis
ido dando hasta ahora.

Javier Anadon.— El origen del con-
flicto es la negociacion del convenio. Em-
pez6 en enero de 2010 y ya desde €l princi-
pio ladireccion de TUZSA (Transportes Ur-
banos de Zaragoza), que habia ganado nue-
ve millones de euros netos con un aumento
del 20% sobre el afio anterior, presenté una
propuesta totalmente inasumible para los
trabajadores (incrementos sal ariales por de-
bajo del IPC, flexibilidad total de jornaday
deturnos, pérdida de derechos socialesy la-
borales) buscando una confrontacion con la
plantilla. A pesar de ello fuimos pacientes
con las negociaciones y hasta junio no em-
pezamos las primeras movilizaciones.

Viendo lasituacién, los trabajadores asu-
mimos una reivindicacion importante desde
el punto de vista sociad como es la munici-
palizacién del transporte, ya que entende-
mMOos que un servicio publico esencial como
éste no tiene por qué ser un Negocio como en
estosmomentos. En 2012 terminael plazo de
laconcesion municipal del transporte urbano
con TUZSA, y es un buen momento para
gue el Ayuntamiento asuma directamente es-
te servicio que le genera pérdidas mientras
una empresa privada esta ganando dinero
con él, permitiendo también mejorar la cali-
dad del servicio. Es una reivindicacion que
hemos planteado a asociaciones de vecinos
con buena acogida y alos grupos municipa-
les sin tanto éxito, salvo con IU y CHA.

Nuestraluchano es sdlo por mejoras eco-
noémicas y sociales en el convenio sino que

como CUT-Intersindical entendemos que de-
bemos luchar en todos los campos de la so-
ciedad. Necesitamos un saario digno para
vivir en una sociedad capitalista, pero tam-
bién hay que trabajar por cambiar este mo-
delo social, para que los servicios publicos
estén en manos de la Administracion.

EM.— Nos ha parecido muy impor-
tante que desde el primer momento fija-
rais la responsabilidad del Ayuntamien-
to, pidiérais la municipalizacion y deci-
diéseis llevar la lucha al conjunto de la
clase trabajadora, extendiéndola como
hicisteis con la manifestacion del 18 de
mayo. Esto demuestra que si hay am-
biente deluchay pararecuperar € cami-
no de la huelga general, ¢;qué opinas al
respecto?

JA.— Nosotros desde Intersindical de
Aragdn tenemos claro que la lucha de los
trabajadores de una empresa no es solo su-
ya, sino que afecta a toda la clase trabaja-
dora, alin més cuando hablamos de servi-
cios publicos cuyos usuarios somos | os pro-
pios trabgjadores. De nada sirve tener un
buen convenio si después sube €l precio de
laelectricidad o € billete del autobus, o las
retenciones de Hacienda. Esimportante que
nuestras luchas vayan ligadas a mejorar la
calidad de vida, el [lamado Estado del bien-
estar que en el Estado espariol estamos per-
diendo sin haberlo conseguido, y los servi-
cios esenciales, luchando contra su privati-
zaciony porque los que ya son privados vuel-
van a manos publicas.

Lamanifestacion del 18 de mayo fueim-
portante ya que vimos como organizaciones

“Necesitamos un
salario digno para
vivir en una sociedad
capitalista, pero
también hay que
trabajar por cambiar
este modelo social”

sindicales, de vecinosy demas no solo mos-
traron su solidaridad sino que asumieron la
lucha de Tuzsa como propia. Mafiana puede
ser FCC o cualquier otraempresa, ya que en
estos momentos Nosotros somos un laborato-
rio de pruebas en Zaragoza. La mayoria de
los convenios estan paralizados pero la con-
flictividad no esté en la calle ya que las cU-
pulas de CCOO y UGT han decidido esperar
aque se aclare la reforma de la negociacion
colectiva, lo que va a suponer |la pérdida de
toda una serie de derechos adquiridos.

Fuera del Estado espafiol se han hecho
varias huelgas generales. Grecia es €l pais
puntero. Alli han identificando al culpable
de esta situacion, los grandes empresarios,
la bancay los gobiernos titeres que les fa-
cilitan conseguir sus objetivos haciendo le-
yes asu medida. Tenemos que conseguir que
los politicos se dediquen a salvaguardar a
las clases menos pudientes y |os trabajado-
res de la avaricia de los que tienen dinero.
La UE es la herramienta que esta usando €l
capital paraquitarnoslos derechosalostra-
bajadores.

Mientras en otros paises ha habido gran-
des movilizaciones, en el Estado espariol se
debate mucho pero no se hace nada. Los
grandes sindicatos no van a hacer nada sal-

vo huelgas controladas, para evitar mayores
movilizaciones y desactivar a movimiento
obrero mas consecuente con lo que hay que
cambiar: e modelo social y econémico en
el que estamos. Por otro lado, la izquierda
sindical tiene muchos debates sobre lo que
hay que hacer, pero tiene miedo de asumir
la responsabilidad y liderar ese movimien-
to. Y esto esta evitando que miles de traba-
jadores disconformes, también de UGT y
CCOO, que estan deseando salir alacalle
ya, lo hagan.

En Zaragoza no es posible que si lacri-
sisesigua paratodosy con todos los con-
venios provinciaes paraizados solo seaTUZ-
SA quien sale alacalle. Quizas porque aqui
hay un sindicalismo diferente, que sin tener
la mayoria absoluta en el comité esta lan-
zando estrategias diferentes, donde es la
asamblea la que decide, 1o que genera con-
fianzaen unaplantillade 1.300 trabajadores
para movilizarse. En otros casos hay unas
clpulas sindicales que impiden que esos
trabajadores salgan a la calle, pero aunque
seadificil extender nuestro modelo sindical,
no debemos tirar la toalla. Jugando con las
herramientas del capitalismo no tenemos na-
da que hacer ya que cambiaran laley donde
vayamos ganando terreno.

Asturias: amplio seguimiento
en la huelga del Metal

ras casi ocho afios de paz social, los dias 20y 21 de junio cerca de 22.000 tra-
bajadores del sector del Metal asturiano estaban Ilamados a la huelga, ante
la cerrazon de la patronal respecto a la negociacion del convenio colectivo. Una
huelga que se realiza en un escenario complicado, donde los empresarios endu-
recen su postura, animados, entre otras cosas, por las Ultimas medidas aproba-

das por el gobierno a nivel estatal.

Entrevistamos a Alejandro Viciosa, presidente del comité de empresa de Ze-
ner y miembro de la mesa negociadora por CCOO.

EL MiLITANTE— ¢Cémo abordasteis la
negociacién del nuevo convenio colectivo?

Algjandro Viciosa— Las reivindica-
ciones vienen determinadas por el convenio
anterior, que fue lo que se llama un pacto de
rentas, entendiendo que la situacién del sec-
tor era bastante negativa. Se firmé ese con-
venio de excepcion, donde se acordaba ini-
ciar las negociaciones del nuevo en octubre
de 2010. Nosotros nos presentamos en lame-
sa de negociacion con una plataforma que
reivindicaba cuestiones histéricas, como las
35 horas, la tercera paga..., y otras cosas
novedosas como la figura del aprendiz pa-
ra acabar con la precariedad que tiene este
sector.

Femetal, ya desde las primeras reunio-
nes, nos acusa de estar anclados en un tipo
de negociacion “arcaica’, mientras que ellos
traian una propuesta muy innovadora... o
innovador era coger el convenio actua y
decir: “esto es nuestro tope, y a partir de
aqui vamos a negociar: a la bgja’, cuando
nuestro convenio estd muy por debgjo de
otros similares, como el de la industria au-
xiliar o laautomocion. Los salarios del con-
venio de laLimpiezason parecidos alosdel

Metal, cuando se supone que existe mucha
mas cualificacion. Aqui un oficial de prime-
raselleva para casa alrededor de mil euros,
no llegaa 1.100. LIeg6 un momento que en-
tendiamos que la Unica manera de abrir la
negociacioén era convocando la huelga.

EM.— ¢A qué achacéis la actitud de
la patronal?

AV.— Hubo una fecha determinante, las
elecciones del 22-M, que pienso que influ-
y0 en que se mantuvieran firmes en su posi-
cién, porque entendian que antes de las el ec-
ciones no seibaahacer nada, como asi fue.
Y luego tenian también otra fecha clave, en
torno a la firma de la reforma de la nego-
ciacion colectiva. Femetal esta integrada en
Confemetal, que tiene las posturas més ra-
dicalizadas dentro de la CEOE, y para re-
forzar esa postura nos utilizaron de pica de
lanza.

Tampoco esperaban que lahuelgatuvie-
ralaincidencia que tuvo. Hicieron declara-
ciones en la linea de que esta no era una
“huelga de trabgjadores’, sino que era una
“huelga sindical”, que las reivindicaciones
nos las sacabamos de lamangay que lagen-
teno laiba a apoyar.

“Quiero reclamar un
sindicalismo mads
reivindicativo, un

sindicalismo de clase,
capaz de acercarse a los

problemas reales que
tienen los trabajadores

y de solucionarlos”

EM.— Sin embargo, € seguimiento
fue muy importante, en algunos casos del
100%.

AV.— Si, aunque también en el sindicato
habia cierto temor. Una huelga en un sector
que esta muy atomizado, donde €l 90% son
pymes y micro pymes, tiene su dificultad.
Siempre esta el temor de que no tengas gen-
tedetrés..., y unavez mas hubo gente detrés.

Yo estuve en el Poligono de Roces Por-
ceyo y estaba précticamente cerrado. Siem-
pre hay 4 o 5 esquiroles en todos los sitios,
pero lo que yo vi es un seguimiento del 90-
95%. Ahora hay que esperar la reaccion de
Femetal, creo que se vaaproducir una aper-
tura en sus posiciones, que permita abrir la
negociacion. Si no es asi, se volvera a las
movilizaciones. Y mi opinion es que no
sean ni dos ni tres dias, sino una huelgain-
definida.

EM.— Mencionabas antes el decreto
que reforma la negociacion colectiva co-
mo una dificultad afadida. ¢Quéimplica
esta nueva reforma?

AV.— Ya de mano, el decreto de nego-
ciacion colectiva permite que €l convenio
de empresa pueda ser peor que €l autonémi-
€0, que antes no pasaba. Podias modificar el
convenio, pero para mejorarlo. Esta refor-
ma va adar pie a que las empresas sean las
mas interesadas en tener representacion sin-
dical, pero unarepresentacion afin asusin-
tereses, que se preste a firmar todo lo que
les pongan delante. Quizés ahora, para des-
pistar, incluso algunas tengan convenios al-
go mejores que €l provincial, pero alalarga
empeoraran. Esto va a fomentar € sindica-
lismo amarillo y a cargarse €l sindicalismo
de clase, porque dificulta su penetracion en
multitud de empresas.

EM.— ¢Qué opinas del seguimiento
que estan teniendo las convocatorias del
15-M? Para nosotros es € mejor argu-
mento contra quienes pretenden que no
hay condiciones para luchar contra los
ataques...

AV.— El movimiento 15-M merece to-
dos mis respetos, aunque no lo llego acom-
prender bien, cuando se define como anti-
politico, antisindical... pero demuestra que
los sindicatos no son capaces de conectar
con lagente, creo que debido principalmen-
te a que las direcciones sindicales estan to-
talmente al gjadas de la realidad.

Aunque yo quiero romper unalanza por
todos esos delegados y también cuadros in-
termedios que hacen unalabor dificil, ave-
ces muy ingrata... y reclamar un sindicalis-
mo mas reivindicativo, un sindicalismo que
sea de clase, que sea capaz de acercarse a
los problemas reales que tienen |os trabaja-
doresy de solucionarlos, que es lo mésim-
portante.
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Reforma de la negociacion colectiva
Otra agresion a los trabajadores sin
respuesta de los dirigentes sindicales

as medidas aprobadas por el Gobierno a lo largo
del mes de junio constituyen una nueva agresién a
los derechos de los trabajadores, en la medida que de-
bilitan la negociacién colectiva, aumentan el poder em-

Xaquin Garcia Sinde
CC0O0 - Ferrol

L as medidas atafien a dos aspectos: |os EREs
y los convenios. En cuanto a los EREs, €l
gobierno aprob6 definitivamente su regla
mento, fijando que las empresas podran des-
pedir no sélo cuando prevean pérdidas per-
manentes (como recogiael decreto de refor-
ma laboral del afio pasado), sino también
cuando prevean pérdidas transitorias. Esto
significa que una parte de los despidos im-
procedentes (indemnizacién de 45 dias por
afno trabajado con un tope de 42 mensuali-
dades 0 33 con un tope de 24, dependiendo
del contrato) se convertiran en procedentes
(20 dias por afio con un tope de 12 mensua-
lidades), con la consiguiente pérdida econo-
mica paralos trabgjadoresy el consiguiente
ahorro para el empresario, que todavia sera
mucho mayor porque el 40% del importe de
la indemnizacion sera asumido por € Fon-
do de Garantia Salarial (Fogasa), o sea, sera
pagado con el dinero de todos. Esto se pare-
ce a mal Ilamado “impuesto de solidaridad”
del gobierno griego: una subida de impues-
tos a los trabgjadores con empleo para cos-
tear la cobertura econdmica a los parados,
mientras €l dinero publico sele entregaaes
puertas a empresarios y banqueros.

Contenido de la reforma

Y en cuanto a la negociacion colectiva, los
contenidos mas importantes de la nueva le-
gislacion son los siguientes:

e Limitacion de la proérroga indefini-
da de los convenios: Si hasta ahora, a fi-
nalizar su vigencia, |os convenios se prorro-
gaban automaéticamente por tiempo indefi-
nido (lallamada ultractividad), con € decre-
to se establece un plazo de entre ocho meses
(para convenios de duracién inferior a los
dos afios) y catorce (para convenios de mas
de dos afios) para que las dos partes acuer-
den un nuevo convenio que sustituyaa ven-
cido. Es decir, a partir de ahora los trabaja
dores negociaremos | os convenios con unaes-
pada de Damocles sobre nuestras cabezas.

o Arbitraje obligatorio: Si se supera
ese plazo de hasta 14 meses, €l convenio se
resolvera mediante un arbitraje de obligado
cumplimiento. Pero como € arbitraje obli-
gatorio fue declarado inconstitucional por
una sentencia de 1981 del Tribunal Consti-
tucional, el Gobierno, bordeando laincons-
titucionalidad, recurre a un truco para im-
ponerlo. El truco consiste en que € arbitra-
je obligatorio sera transitorio (transitoriedad
que lo hace constitucional, segin el Gobier-
no) mientras los convenios no recojan la
nueva exigencia que fija el decreto: conte-
ner obligatoriamente un mecanismo de arbi-
traje en caso de desacuerdo en la negocia-
cion. Yo no te obligo a un arbitraje, pero te
obligo a que lo pactes “voluntariamente”.
El propio ministro de Trabajo, unos dias an-
tes de la aprobacién del decreto, reconocio
sin rubor que se estaba buscando “una fér-
mula juridica que imponga su uso por la
fuerza de los hechos sin que llegue a ser
obligatorio legamente” (El Pais, 7/6/11).
Como siempre se dijo, quien hace la ley ha-
cela trampa. Asi eslalegalidad burguesa.

¢ Prevalencia del convenio de empre-
sa frente al provincial: Los empresarios
podran firmar en cual quier momento un con-

venio de empresa, que prevalecera sobre el
convenio provincial y que podrarebgjar los
contenidos de éste. Es facil imaginar 1o que
va a pasar en muchas pequefias empresas,
donde & movimiento sindical es muy débil
0, todavia peor, los delegados, aunque se
hayan presentado por un sindicato, pueden
haber sido seleccionados en realidad por €
patron: laempresa rapidamente “ negociard”’
un convenio alabaja que abarate |os costes
laborales y aumente en la misma medida
sus beneficios. Si tenemos en cuenta que en
2010 e 70% de las empresas y € 50% de
los trabajadores con convenio estaban aco-
gidos a un convenio provincial, nos pode-
mos dar cuenta del calado de esta medida.

e Convenios franja: Sefacilitalaexis-
tenciade varios convenios dentro de unamis-
ma empresa a condicion de que asi 1o deci-
dan la mayoria de los delegados sindicales
de un colegio electoral. Esto ledaalas em-
presas una baza més parala politicadel “di-
videy venceras’.

e Flexibilidad interna: Se facilita la
modificacion por parte de las empresas de
la jornada laboral, las bolsas de horas y la
movilidad del puesto de trabajo. Especifica-
mente, el decreto establece que €l 5% de la
jornada anual podra ser distribuida a crite-
rio del empresario, que podra asi prolongar
la jornada més ala del limite diario, aho-
rrandose por consiguiente el sobrecoste de
las horas extras.

e Descuelgue salarial: Se facilita que
|as empresas no respeten |os sal arios marca-
dos en los convenios sectoriales de &mbito
superior.

Como se ve, el contenido del decreto
es muy lesivo para los trabajadores. Espe-
cialmente graves son la imposicion de li-
mites a la prorroga del convenio, la preva-
lencia de los convenios de empresa sobre
los provinciales y €l arbitraje obligatorio
en caso de falta de acuerdo entre | as partes,
gue tiene un tufo alos laudos arbitral es del
franquismo.

Estas medidas se suman a otras que tu-
vieron menor difusién, como que el Fogasa,
ademas de asumir el 40% del coste delain-
demnizacion en los despidos procedentes,
lo asuma también en los improcedentes no

presarial y abaratan el despido, todo lo cual contribu-
ye directa o indirectamente a propiciar un trasvase to-
davia mayor de rentas del trabajo a rentas del capital.
Asimismo, estas medidas son una demostracion mas

disciplinarios, 0 sea, cuando el empresario
despidapor capricho. O el cambioenlalLey
General Tributaria para eliminar € requisi-
to del mantenimiento de las plantillas para
gue una empresa se acoja a la libertad de
amortizacion (no pagar impuestos cuando
en un gercicio e coste de sus inversiones
fue mayor que los beneficiosy poder dedu-
cirse ese saldo negativo en futuros gercicios
fiscales).

La negociacion colectiva,
clave del sindicalismo

En los dltimos veinte afios, |os trabajadores
venimos sufriendo ataques que han merma-
do considerablemente nuestros derechos. La
crisis capitalista actual esté agravando esos
atagues. Pero esta agresion contra €l dere-
cho alanegociacion colectiva no es un ata-
gue mas, es un atague cualitativamente su-
perior porgque es un aspecto central del sin-
dicalismo. Laclase obreraavanzo histérica-
mente gracias a la lucha para imponerles a
los empresarios la negociacion colectiva
frente a la negociacion individual. Uno a
uno siempre somos méas débiles, pero lane-
gociacion conjunta de las condiciones labo-
rales de todos permite aunar nuestras fuer-
zasy estar asi en condiciones deretar €l po-
der empresarial. Sélo cuando los trabajado-
res nos unimos y nos organizamos para lu-
char podemos vencer. Por eso este decreto
estan grave, porgue ataca las bases mismas
del sindicalismo de clase.
Lamentablemente, los dirigentes sindi-
cales llevan muchos afios sin cumplir su
funcidn, esdecir, sin ser el dique de conten-
cién que protege lostrabajadores. O peor alin,
en muchos casos, como en el reciente pacto
de pensiones, han colaborado en los recor-
tes. No parece que este decreto vaya a sa-
carlos de su tran-tran. Su alternativa es pe-
nosa: pedirle a la CEOE que recupere €
dialogo sobre la negociacion colectiva “ por
€l interés general del paisy € buen desarro-
Ilo de las relaciones laborales’, impulsar |a
negociacion colectiva para proteger los de-
rechos de los trabajadores (!?) y mantener
encuentros con los grupos parlamentarios
para corregir € proyecto del gobierno (Ga-

(y van unas cuantas) de la absoluta bancarrota del mo-
delo sindical practicado por los dirigentes de CCOO y
UGT, cada dia més débiles ante el gobierno y la patro-
nal a causa de sus propias claudicaciones y errores.

ceta Sndical de CCOO, n° 50). En fin, es
bien sabido que no hay peor ciego que €
gue no quiere ver.

Organizar una corriente
combativa en CCOO y UGT

En el editorial de EL MiLITANTE de febrero
de 2010 deciamos: “Si los dirigentes sindi-
cales no cambian de rumbo, se podrian en-
contrar antes de lo que se imaginan entre la
espada del descontento [de |os trabajadores,
por la pasividad sindical ante la crisis] y la
pared de un gobierno y una patronal que no
les hagan ninguna concesi6n fundamental”.

Pues bien, ya hemos llegado a esa situa-
cién. Y no por la segunda parte de la ecua
cién, puesto que hace mucho tiempo que €l
didlogo social no sirve para obtener ninguna
mejora paralos trabajadores, sino por lapri-
mera. Si alguien se cree que €l 15-M no tie-
ne nada que ver con € movimiento obreroy
el ambiente que se respira en las fébricas,
estdmuy equivocado. Al igual que ocurre en
el plano politico, cada vez estd més claro
que muchos dirigentes sindical es estan com-
pletamente separados del sentir y las aspira-
ciones de lainmensa mayoriade los trabaja-
dores. Cuando la economia funciona y la
gente puede ir tirando aungue sea malamen-
te, las cosas pueden discurrir por caucesins-
titucionales. Pero en este contexto, cuando
e sindicalismo de pasteleo y despacho no
sirve para absol utamente nada (excepto para
avalar los recortes) y cuando, por otro lado,
la cada vez mayor presion sobre los trabaja
dores hace inevitable unaexplosién en lalu-
cha de clases, se esta poniendo en evidencia
gue muchos dirigentes sindicales no solo no
representan a nadie, sino que incluso son
despreciados por los trabajadores.

En un climade contestaci6n social como
el actual, no responder a una agresién tan
grave como esta reforma de la negociacion
colectiva se vera todavia mas como una
abierta claudicacidn, que ya no puede ser
justificada con una supuesta apatia socid.
Ademés, esta reforma, a diferencia de la de
las pensiones, tendr4 un efecto inmediato e
implicaciones mucho més directas para los
delegados sindicales en las fabricas, que su-
fren unadoble presion: ladel descontento de
las bases y la de |a prepotencia patronal. La
situacion de los dirigentes de CCOOy UGT
esfrancamente precariay solo puede condu-
Cir a una crisis en ambas organizaciones.
CCOO y UGT necesitan una limpiezainter-
na para que los apoltronados y |os desmora-
lizados dejen de ser un freno para que nues-
tros sindicatos cumplan la mision histérica
paralaque fueron creados: ser herramientas
de lucha de la clase obrera, una lucha que
hoy es mas necesaria que nunca.

Por eso lo mas (til para la defensa de
nuestros intereses como trabajadores es im-
plicarnos en la lucha para transformar los
sindicatos de clase, creando en su seno una
corriente combativa que dé respuesta a lo
gue lasituacion actual demanda. Se puedey
se debe criticar la politica de Toxo y Mén-
dez, pero e objetivo debe ser construir una
direccion aternativa en los sindicatos, no
destruirlos. Este es el objetivo de los mar-
xistas de EL MILITANTE porque ayer, hoy y
mafiana el debilitamiento de los sindicatos
s0lo puede ocasionarnos perjuicios alostra
bajadores.
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Victoria de una

trabajadora inmigrante

iBasta de racismo en las empresas!
iBasta de acoso laboral a los trabajadores!

EL MiLITANTE - Vitoria-Gasteiz

L asiguiente resolucion, que reprodu-
cimos resumida, explica la situa-
cion de injusticia laboral por la que ha
pasado una trabajadora inmigrante en
Vitoria. Se present6 en la comision de
trabajo del “Derecho a Trabgjo” del
15-M en la ciudad y posteriormente en
la asamblea. Fue aplaudida, apoyada y
firmada por muchos. También fue apo-
yada por decenas de personas, miem-
bros de sindicatos (CCOO, UGT, LAB,
ELA, Sindicato de Estudiantes, etc.) y
por &filiados de partidos como IU. To-
das las resoluciones fueron enviadas por
fax a restaurante en el que trabajaba es-
ta compafieray a otro de los restauran-
tes de lujo propiedad de la misma em-
presa.

Gracias a apoyo recibido y alapre-
sién que se le ha hecho ala empresa he-
mos conseguido unavictoria, pueslacom-
pafiera KD ha podido finalizar su con-
trato, cobrar todas las horas que trabaj6
hasta el ltimo euro que le correspondia

os abajo firmantes queremos soli-

darizarnos con la trabgjadora KD,
de origen africano, que el pasado 3 de
junio fue echada del restaurante “Dos
Hermanas’ de Vitoria-Gasteiz en €l que
trabaja, cuando reclamo que se le paga-
ran sus horas extras.

KD habia firmado un contrato de
relevo como ayudante de cocina que se
iniciaba e 30 de abril y acababa el 17
de junio. La jornada semanal iba a ser
de 34 horas, que se repartirian en 6 ho-
ras diarias en dos turnos, uno de 3 ho-
ras a mediodia y otro de 3 horas a la
noche. Pero cuando KD empez6 a tra-
bajar la empresa le obligé a hacer mu-
chas més horas. Algunos dias trabaj6 8
horas, otros 10, otros 11 (es decir, po-
diaentrar alas 13h. y sdlir alas 24h. de
lanoche). En todo el mes de mayo ade-
mas de las 34 horas legales realiz6 57
horas extras. Aparte, como se negaron
a darle un calendario laboral, no sabia
qué jornada tendria a dia siguiente,
con lo que eso supone para la vida de
cualquier personay especiamente para
una madre con tres hijos. Junto a todo
esto, tuvo que redlizar tareas que no le
correspondian con su categoria laboral .

Pero |o peor durante todo este tiem-
po fue € trato que sufrio: humillacio-
nes, ofensas, desprecio, insultos racis-
tasy xenéfobos. Este acoso laboral bru-
tal 1lego a limite cuando llegd € mo-
mento de cobrar el mes de mayo. KD
solo cobrd las 34 horas que constaban
en e contrato. ¢Qué pasd con las 57
horas extras? ¢Qué pasd con todas esas
horas que esta trabajadora no pudo de-
dicar a sus hijos mientras se dejaba la

Resolucion

segun el convenio de hosteleriay cotizar
todo ese tiempo trabajado. La compafie-
ra quiere agradecer de forma muy espe-
cial atodos aquellos que le han ayudado
y en concreto a los compafieros de EL
MILITANTE por su apoyo desde €l princi-
pio, y quiere hacer llegar a todos una
cuestion que para €lla es muy importan-
te: esta lucha no ha sido solo por cobrar
lo que no querian pagarle, sino para re-
cuperar la dignidad que esta empresa
quiso arrebatarle de forma humillante y
para que a sus compafieros no se atrevan
a hacerles 1o mismo.

Desde EL MILITANTE queremos feli-
citar a KD porque durante esta lucha ha
demostrado no solo una gran dignidad,
sino unafuerzay determinacion en mo-
mentos tan dificiles, siendo un gjemplo
para todos nosotros. Ademds, pone so-
bre lamesa que si |os sindicatos organi-
zaran y movilizaran a este sector tan ex-
plotado de la clase obrera, los inmigran-
tes, serian capaces de extraer una fuerza
colosal que unida al resto de la clase se-
riaimparable.

piel limpiando mamparas, platos, sue-
los, bafios...? Segln la empresa, esas
horas simplemente no existieron. Cuan-
do latrabajadora reclamé sus horas ex-
tras, le dijeron que no iba a cobrar nada
més y la echaron del restaurante a em-
pujones, diciéndole que no hacia falta
gue volviera. (...)

Si esta trabajadora aguanto las te-
rribles condiciones |aborales e hizo to-
das estas horas que |e imponian fue por-
gue necesitaba llevar un salario a casa
paramantener a su familia. Pero, cuan-
do se negaron a pagarle sus horas ex-
tras, KD decidi6 que no iba a ser una
esclava, que no iba atrabajar de gratis
para estos sefiores ricos, que ademas
de ser propietarios del restaurante Dos
Hermanas, también detentan el restau-
rante de lujo del Hotel Lakua. Y con
una dignidad que esta siendo un gem-
plo paratodos, decidio queibaaluchar
por lo que erasuyo y de su familia. La
empresa, que tiene mucho que ocultar,
asustada por la actitud de esta luchado-
ra, no ha parado de presionar aKD pa-
ra que firme todo aquello que a ellos
les conviene. Pero ella se ha manteni-
do firme entre otras cosas porque sabe
gue no esta sola, que somos muchos
los que ladefendemos y |lavamos a de-
fender.

jBasta de racismo en las empresas!
iBasta de acoso laboral alos
trabajadores!
iSOBRAMA, paga las horas extras
a todos tus trabajadores!
iNativa o extranjera,
la misma clase obreral
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Manifiesto de sindicalistas

por una huelga general

iParar el pais para parar los ataques!

CCO0y UGT deben abandonar la politica de pactos
y convocar una huelga general en coordinaciéon
con el movimiento 15-My el resto de sindicatos

Los abajo firmantes, trabajadores y sindicalistas con distintas responsabilidades
en CCOO, UGT, CGT, y otros sindicatos (delegados, miembros de comités de
empresa, y afiliados de base), queremos declarar:

10 Como cientos de miles de jovenes, es-

tudiantes, trabajadores y como miles
desindicalistas de CCOO, UGT, CGT y otros
sindicatos, hemos participado en las movili-
zaciones gue se han venido sucediendo desde
el 15-M. Desde esa fecha, hemos tomado las
callesy las plazas publicas de todo el Estado
exigiendo €l fin de los atagues a los gastos
sociaes, luchando contra € paro masivo y
clamando contra la corrupcion politica de un
sistema que se inclina vergonzosamente ante
el poder de los grandes banquerosy las gran-
des empresas.

(O Dentro de estas semanas de acciones

y movilizaciones, las masivas mani-
festaciones del pasado 19-J han puesto enci-
ma de la mesa la necesidad de convocar una
huelga general en todo el Estado espafiol pa-
rahacer frente alas medidas aprobadas por €l
gobierno contralosintereses de lamayoriade
la poblacién. El constante desvio de miles de
millones de euros de los recursos publicos a
la banca, la aprobacion de contrarreformas
laborales, de una reforma de la negociacion
colectiva totalmente regresiva, o la amplia-
cion de a edad de jubilacion a los 67 afios,
cuentan con el rechazo de laclase obreray la
juventud. Esas continuas agresiones a dere-
chos conquistados estan haciendo retroceder
nuestras condiciones de vida y de trabagjo y
estén destruyendo el ya de por si raquitico
Estado del bienestar que conseguimos al can-
zar tras luchas muy duras.
30 Las movilizaciones desarrolladas des-

de € 15-M, que suponen una auténti-
caexplosion de indignacion por parte de esta
mayoria social, han desvelado la auténtica
cara de un sistema que solo vela por los inte-
reses de |os poderosos.

Este movimiento esti sirviendo de canal
de expresion del profundo descontento que
existe entre los trabajadores y jévenes de es-
te pais, entre otras razones porque los diri-
gentes de CCOO y UGT lgjos de enfrentarse
a estos ataques, miran hacia otro lado o ava-
lan con su firma severos retrocesos como el
acuerdo que ha supuesto larebaja de la cuan-

tia de las pensiones y e aumento de la edad
de jubilacién hasta los 67 afios.

Hoy, el descrédito de unos dirigentes sin-
dicales que no escuchan la voz de la cdlle,
que hacen oidos sordos a la multitud que se
manifiestay a su propia base y siguen empe-
flados en una estrategia de paz socia y des-
movilizacién, alcanza cotas histéricas ante mi-
Ilones de obrerosy jovenes. Todo el esfuerzo,
el sacrificio y la dedicacidon que cientos de
miles de hombres y mujeres realizaron a lo
largo de décadas para construir sindicatos
obreros con los que defender nuestros dere-
chos, estén siendo dilapidados por una politi-
ca sindical que en lugar de organizar e im-
pulsar la lucha de la clase trabajadora contra
la pretension de retrotraer nuestras condicio-
nesdeviday trabajo a siglo X1X, apuntalala
politicade un gobierno que se pliegahastalas
Ultimas consecuencias alos intereses y dicta-
dos de los banqueros y empresarios.

(Q Por todos estos motivos decimos

iBASTA! Exigimos a los dirigentes
de UGT y CCOO que rompan con esta nefas-
ta politica de aceptar ataques y retrocesos de
nuestros derechos, se hagan eco del clamor
popular que se lo exige y den inmediatamen-
te el paso de convocar una huelga general en
coordinacién con € movimiento 15-M vy €l
resto de sindicatos y colectivos de laizquier-
da presentes en las luchas de estos meses.
Una huelga general que no puede concebirse
como una maniobra por arriba, sino como la
expresion de un amplio movimiento democréa
tico, de asambleas en los centros de trabajo,
donde la clase obrera pueda expresar sus pun-
tos de vista, sus aspiraciones y demandas, y
gue se organice a través de la participacion
directa de los protagonistas de esta jornada:
los propios trabajadores.

Por nuestra parte redoblaremos nuestros
esfuerzos para promover la aprobacion de es-
te manifiesto en el mayor nimero de empre-
sas, secciones sindicalesy comités, con €l fin
de aunar fuerzasy lograr organizar una huel-
ga general, masiva, democrética y partici-
pativa.

Apoyan el llamamiento de EL MILITANTE

Xaquin Garcia Sinde, Javier Losada, Carmen Sixto y Vicente Ferrer, Ejecutiva seccién sindica CCOO Astilleros
Navantia, Ferrol e Jorge Porto, presidente Comité de Empresa Pull&Bear CCOO, Ferrol ¢ José Maria Gil, Ejecu-
tivade laUnién Provincia de Guadalgjarade CCOO e Lluis Perarnau Reyes, secretario de Organizacion de la Sec-
ci6n Sindical UGT Universitat Auténoma de Barcelona ¢ Carlos Pineda, Ejecutiva de la Unién Provincial de Gua-
dalgjara de CCOO y presidente del Comité de Empresa de LUVATA e Miguel Manzanares, secretario general sec-
cién sindical UGT de empresa de Aguas-Torremolinos, Mé@aga e Carlos Armengol Ramirez, presidente del Comi-
té de Empresa, CCOO, SDS, Puerto de Santa Maria, Céadiz ¢ Jordi Aguadé Torrel, presidente Comité de Empresa
CCl por UGT, Tarragona e Francisco Funcasta, secretario seccién sindical CCOO Pull& Bear, Ferrol e Isabel Mo-
rales, delegada por CCOO en H& M, Azuqueca de Henares e Santiago Jiménez, CCOO Campo Villaverde del Rio,
Sevilla e Juan Jeslis Carrasco, delegado CGT en Serunion, Méaga e Luis Angel Barbetoros Ruiz de Azua, secre-
tario Accion Sindical FIA-UGT, Alava e Goyo Barrantes, delegado MCA-UGT Esmaltaciones San Ignacio, Alava
o José Hernandez Garrido, secretario general Seccién Sindical CCOO Auditorio Nacional, Madrid ¢ Manu Vidal,
delegado de CGT en EMTE-Service (Tarragona) e Algjandro Fernandez Fernandez, CCOO, miembro del Comité
de Empresa de Correos (Asturias) e Erico Pose, delegado Comité de Empresa Pull& Bear CCOO Ferrol ¢ Diego
Baena Gomez, delegado del CE, por UGT, de Gallego Vilar, sector del comercio, Xirivella, Vaencia e Luis Corte-
goso, delegado CCOO Comité de Empresa Maderas del Noroeste, Ferrol e Mikel Pérez, delegado sindical de UGT
de Recticel, Alava e Rubén Martinez, miembro del Comité de Empresa por UGT de Recticel, Alava e José Angel
Diaz Pedroso, ex delegado FIA-UGT Vinilica, Alavae SantosArreba, ex miembro del Comité de Empresapor UGT
en Trelleborg I zarra, Alava e Antonio J. Dionisio Véazquez y Manuel Chanivet Roca, vicepresidente y secretario del
Comité de Empresa, CCOO, SDS, Puerto de Santa Maria, Cadiz e Francisco Fornella VVéazquez y Sandra Barroso
Garcia, delegados CCOO, SDS, Puerto de Santa Maria, Cédiz e Sergio Gonzdlez Gago, CCOO Metal Asturias o
Francisco Fernandez Ibéfiez CCOO (Arcelor) Asturias e Susana lglesias Fernandez CCOO AADD, delegada de
personal en Bomberos de Asturias  Angel Novoa Aznar, afiliado FECOMA CCOO Asturias  Enrique Algjandre
Torija, delegado seccion sindicall CAMF-IMSERSO CCOO, Guadalgjara - Mariano Rivier, afiliado en la FSC de
CCOO, Azuqueca de Henares o Beatriz de Diego Allende, ex miembro del Comité de Empresa por CCOO de ISS
Facilities Services, Madrid e Jorge Juan Martin Calvo, secretario general de CCOO en Cottocer, Onda (Castell6n)
o Pilar Ubeda Ferndndez, ex presidenta Comité de Empresa Telefonica M dviles Espafia por CCOO e M2 Jesus Ro-
driguez, afiliadaaFSP- UGT de Alava e Antonio Garcia Sinde, &filiado a CCOO, IBM GS, Madrid ¢ M2 Luisa San-
chez, Sanidad CCOO Guadalajara » Pedro Abellan Ortega, afiliado FIA-UGT de Alava e Eloy Va del Olmo, &fi-
liado FIA-UGT de Alava e Miguel Queipo Salvande, CCOO A Corufia e y decenas de sindicalistas més. ..
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CORRIENTE MARXISTA REVOLUCIONARIA

POR LA DEMOCRACIA OBRERA

Las manifestaciones masivas del 19-J marcan el camino

iContra la dictadura de los banqueros y los recortes sociales!

Hay que preparar una
huelga general en otoino

EDITORIAL

asmanifestaciones del domingo 19 deju-

nio han marcado un punto de inflexion
en la situacién politica del Estado espafiol y
han supuesto un eslab6n muy importante en
el movimiento de protesta social iniciado €l
15-M. La primera conquista politicadel 19-J
fue derrotar laintensa campafia mediética de
criminalizacion llevada a cabo durante toda
la semana anterior, y que tenia como objeti-
vo ponerle fin. Utilizando los incidentes en
los arededores del Parlament de Catalunya,
provocados por la policia infiltrada, la bur-
guesia lanzé una concienzuda operacion po-
litica de deslegitimacion del 15-M. En redli-
dad se pretendia deslegitimar no sdlo el mo-
vimiento 15-M como tal, sino, de forma més
general, laluchadelaclase obreray delaju-
ventud, contraponiéndolaala“democraciare-
presentativa’ (que como se esta viendo con-
siste en hacer lo que exigen los banqueros,
esa minoria parasitaria que decide sobre la
vida de millones de personas). Lejos de tener
un efecto disuasorio, esta campafia aento la
participacién en las manifestaciones, que fue
histérica, y marco € punto dgido del movi-
miento hasta el momento, con mas de un mi-
[16n de personas en la calle, de punta a punta
del Estado.

Un obus contra la politica
de pactos y ‘paz social’

Otro efecto politico del 19-J fue romper, de
forma muy claray concluyente, el cuento de
la“pasividad” y el “conformismo” delostra
bajadores y de la juventud con que los diri-
gentes de CCOO y UGT justificaban su poli-
tica de desmovilizacién y de continuas clau-
dicaciones a los atagues y presiones del go-
bierno y de la patronal. Por supuesto que ya
antes del 19-J, con las manifestaciones del
15-M vy las concentraciones multitudinarias
en las principales plazas del paislanoche del
20 de junio desafiando la prohibicién de la
Junta Electoral, habia quedado muy en evi-
dencia el profundo malestar y la voluntad de
lucha existente en amplios sectores de la so-
ciedad. Pero el 19-Jademés de ser un clamor
popular contra la dictadura de los banqueros,
las politicas de recortes sociaes aplicadas
por un gobierno que se ha sometido a dicta-
do delos poderes econémicos, contrael desem-
pleo, por lanacionalizacién de labanca, con-
tralacorrupcién del sistema palitico..., con-
t6 en esta ocasién con un afadido fundamen-
tal: la exigencia y la voluntad de organizar
una huelga general que paralice la vida eco-
némicay social del pais para conquistar las

Unete a la corriente
marxista agrupada
en el peridédico obrero

EL MiLITANTE Y lucha
con Nnosotros por una
alternativa socialista:

e Reduccion de la jornada labo-
ral a 35 horas sin reduccién sala-
rial. Contra el desempleo: repar-
to del trabajo.

« Jubilacion a los 60 arfios con el
100% del salario con contratos de

demandas que el movimiento ha puesto enci-
ma de la mesa.

El ambiente que se vivio en las manifes-
taciones del 19-J fue eléctrico, predominan-
do una tremenda sensacion de fuerza 'y de
optimismo, de que este movimiento no era
flor de un dia, de que por fin se habia resta-
blecido la senda de la movilizacion frente a
los ataques cortada de forma totalmente in-
justificada y artificial tras la huelga general
del 29-S. Asi, € principal significado politi-
co del 19-J es que, a pesar de todas las ma-
niobras por arriba, a pesar de todos los esfuer-
zos combinados de la burguesia, de la dere-
cha, de la socialdemocraciay de los medios
de comunicacion al servicio de los poderosos
por tratar de paraizar y confundir a los tra-
bajadores, lalucha de masas se ha abierto pa-
so y havuelto a poner el sello en lasituacion
politica. Sin lugar a dudas, la gran mayoria
de los participantes en las manifestaciones,
en los que por supuesto destacaba la clase
obreray lajuventud incluyendo a decenas de
miles de &filiados a CCOO y UGT, salieron
con la idea de que la lucha tenia que tener
continuidad. Esta perspectiva esta reforzada
por la percepcion generalizada de que los
ataques van a continuar, asi como los estra-
gos sociales provocados por la crisis capita-
lista. Con la accion masiva del 19-J se han
desbordado las limitaciones que los dirigen-
tes sindicales han tratado de imponer a mo-
vimiento obrero durante los Ultimos meses,
una orientacion que sin duda afecté y des-
moralizd, durante un tiempo, a muchos tra-
bajadores. Pero ahora la situacion ha cam-
biado, o esta empezando a cambiar drastica-

mente, ya que el curso politico se ha cerrado
con las masas poniendo de nuevo €l sello en
lasituacion y con lamirada puesta en otofio.

Potencial revolucionario

El 19-Jy todas las acciones de las semanas
precedentes muestran el potencial revolucio-
nario que existe en la clase obreray entre la
juventud y que se ha puesto de relieve en las
calles, pero también en la mayoria de las de-
mandas que se han debatido y aprobado en
numerosas asambleas de barrio y ciudad. To-
das las aspiraciones mas sentidas tienen un
inequivoco signo anticapitalista: nacionaliza-
cion de la banca; incremento del salario mi-
nimo; reduccion de la jornada laboral para
luchar contra el paro; defensa de las pensio-
nes, lasanidad y la educacién publica; retira-
da de todas las contrarreformas aprobadas,
laboral, pensiones, negociacion colectiva; na-
cionalizacion delas empresasen crisis... Ade-
mas, laidea de unademocraciareal, quetras-
cienda esta pantomima parlamentaria en la
que sus sefiorias ponen el sello alas decisio-
nes que se toman en los consgjos de admi-
nistracion de lagran bancay los grandes mo-
nopolios econdémicos, también esconde |a se-
milla de una aspiracion incompatible con €
capitalismo. Acabar con la corrupcion del
sistema, lograr una democraciareal y partici-
pativa a servicio de los intereses de la ma-
yoria, donde |los representantes del pueblo es-
tén bajo €l directo control de quien los elige,
Ileva implicita la lucha por la democracia

obreray socidista.
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relevo, manteniendo la estabilidad
en el empleo.

= No a la precariedad laboral.
Fijo a los quince dias. Por trabajo
periddico, contratos de fijos discon-
tinuos.

« Salario Minimo de 1.100 euros
al mes a partir de los 16 afnos.

* No a la reforma laboral.

e Defensa de la empresa publi-
ca. No a las privatizaciones. Pla-
nes de inversién y renovacion tec-
nolégica que garanticen todos los
puestos de trabajo.

= No a la discriminacion de la
mujer trabajadora. A igual traba-
jo, igual salario.

* Defensa de la sanidad publica.
No a la privatizacion.

* Por una red educativa publica,
Unica, laica, gratuita, cientifica y
de calidad. 7% del PIB para la
educacion publica.

e No a los recortes en el subsi-
dio de desempleo.

= Un puesto de trabajo o subsi-
dio de desempleo indefinido igual
al SMI hasta encontrar trabajo.

= Vivienda digna. Nacionalizacion
de las grandes empresas construc-
toras y municipalizacién del suelo
urbano para acometer la construc-
cion de un millén de viviendas so-
ciales en los préximos cuatro afos.

* Ninguna restriccion en nues-
tros derechos de expresion, reunion
y huelga. No a la Ley de Partidos.

e Por el derecho de autodeter-
minacion de las nacionalidades his-
téricas. Por una Federacion Socia-
lista de Nacionalidades Ibéricas.

e Depuracion de los elementos
reaccionarios del aparato del Es-
tado. Control por parte de los sin-
dicatos obreros de las academias
militares y de policia.

* Ninguna discriminacién en el em-
pleo por edad, sexo o nacionalidad.
Derogacion de la Ley de Extranje-
ria. Plenos derechos laborales y ciu-
dadanos para los inmigrantes.

e Expropiacion de las empresas
que se declaren en quiebra o en
suspension de pagos, bajo control
obrero.

= Nacionalizacion de la banca, la
tierra y los monopolios sin indem-
nizacioén, salvo en casos de nece-
sidad comprobada, y bajo control
obrero. De esta forma se podria
planificar democraticamente la eco-
nomia en beneficio de la mayoria
de la sociedad.

SUSCRIBETE
Estado espafiol Normal Ayuda Resto del mundo Normal Ayuda
0 6 numeros 12 € 23 € 4 6 nameros 23 € 35 €
U 12 ndmeros 23 € 35 € U 12 ndmeros 35 € 47 €

Nombre

Calle

Localidad

Provincia CP

Teléfono E-mail
Q Giro Postal al Apartado de Q Ingreso a nombre de la A.C. Debate Social,
Correos 5.200, 28080 Madrid c/c: 0182 - 0975 - 51 - 0201540722 del BBVA.

CONTACTA CON NOSOTROS

ANDALUCIA

-Cadiz ... 678 940 435

-Granada . ............. 638 586 112

-Malaga .. ... ... 952 276 563

-Sevilla ... ... o o L. 954 222 261
ARAGON

-Zaragoza .. o.o...ae .. 697 338 376
ASTURIAS . ... ... ... ..... 985 550 933
CASTILLA-LA MANCHA

- Guadalajara ........... 949 201 025

- Puertollano . .......... 650 837 265

-Toledo . .............. 699 956 847
CASTILLA Y LEON

-Salamanca ............ 653 699 755
CATALUNYA

-Barcelona . ............ 933 298 921

-Girona . ... 657 212 367
- Tarragona . ........... 660 721 075
EUSKAL HERRIA
SAlava ... 945 231 202
- Guiplzcoa ............ 625 707 798
-Pamplona . ............ 635 919 738
-Vizecaya . . ..o 944 790 381
GALICIA
- Compostela . .......... 679 500 266
-Corufia . .............. 600 810 516
-Ferrol . ....... ... . ... 626 746 950
~VIigo .. 636 217 248
MADRID ................ 914 280 248
MURCIA ... ... ... .. ... .. 664 391 225
MALLORCA . ............. 669 262 800
PAIS VALENCIA . ......... 961 339 120

www.elmilitante.net — elmilitante@elmilitante.net

D. L.: M-14564-1989




