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CORRIENTE MARXISTA REVOLUCIONARIA

JAN HI HA PROU IDE' PACTES CONTRA LA CLASSE OBRERA'

cal organitzar I esuuerra de CCOO01 “GT | lleiensa
d'un sindicalisme combatiu, de classe i democratic

| pacte aconseguit pels dirigents de CCOO i UGT amb
E el govern i els empresaris significa acceptar i avalar
un dels majors atacs contra els drets dels treballadors de
les Ultimes decades. Els eixos fonamentals d’aquest acord
son els seglients:

1) S'augmenta I'edat legal de jubilacio dels 65 als 67.
S’estenen els anys necessaris per a jubilar-se als 65 anys,
de 35 a 38,5. S'laugmenten els anys necessaris per tenir
dret al 100% de la pensio, de 35 a 37 anys. Aixi mateix,
s'incrementa el periode de comput per calcular la pensio,
gue passa de 15 a 25 anys. A més, augmenta la penalitza-
cio per jubilar-se anticipadament (d’'una mitjana del 7%
anual al 7,5%) i per any de falta de cotitzaci6 fins als 37
(del 2% al 2,27%). Aquest conjunt de mesures suposara
una retallada de la pensié mitjana entorn del 15-20%.

2) En el pacte també es recull una exempcié de les quo-
tes empresarials (del 100% en el cas de les empreses de
menys de 250 treballadors i del 75% per a la resta) per a la
contractacié eventual (i a temps parcial!) de menors de 30
anys i aturats de llarga durada. Els mateixos dirigents sin-
dicals que justifiquen la retallada de les nostres pensions
per unes suposades dificultats financeres de la Seguretat
Social en el futur, accepten que els empresaris no cotitzin
per un contracte escombraria!

Tenint en compte la situacié d’atur massiu i estructural
gue sofreix la joventut, que frega el 50%, es fara practica-
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ment impossible poder cotitzar tots els anys que s’exigiran
per cobrar tota la pensio. Atenent a aquestes xifres, €s evi-
dent que darrere de la contrareforma hi ha un objectiu de
fons: potenciar un lucratiu negoci per a la banca a través
dels fons privats de pensions.

El que ara han signat els dirigents de CCOO i UGT és la
continuacié d’'un paquet d’atacs que es va iniciar amb la
congelacio de les pensions, la reduccio del salari dels em-
pleats publics i I'aprovacié de la contrareforma laboral,
atacs que van portar a la convocatoria de la vaga general
del passat 29 de setembre. Un acord que, increiblement,
els dirigents sindicals justifiquen en honor de crear un cli-

a “de pau social i tranquil-litat” i “de confianca en el fu-
tur de I'’economia espanyola”, quan el 2010 va acabar amb
4.696.600 aturats, als quals aquest gener es van sumar
130.000 més, fregant ja els 5 milions. Mentre, els mitjans
de comunicacié informen que la retribucio del president
del BBVA sera aquest any de 4,97 milions d’euros o que el
fons de jubilacié de José Ignacio Goirigolzarri (BBVA)
sera de 86,67 milions d'euros i el de Roberto Figuera
(Banco Popular), de 10,85 milions.

Els dirigents de CCOO i UGT han donat oxigen a un
govern que s’ha plegat als interessos dels grans banquers
i els empresaris, i han embravit a la CEOE, preparant
aixi el cami per a nous atacs: la contrareforma de la ne-
gociacio col-lectiva, el copagament sanitari, o desvincu-
lar els salaris del creixement de la inflacié, com ja han



exigit el president del Banc d’Espanya i Angela Merkel,
entre altres.

ORGANITZAR UNA ESQUERRA FORTA
A CCOO | UGT PER CONTINUAR LA LLUITA

Els drets de la classe obrera s’han conquistat a través de la
lluita, d’enormes sacrificis, d’'una voluntat decidida. Aques-
ta és I'experiéncia historica del moviment obrer i, per des-
comptat, és la historia dels nostres propis sindicats, de
CCOO i UGT. La idea propagada de que no es pot canviar
la situacio actual és completament falsa. La disposicio dels
treballadors a lluitar per defensar els nostres drets i con-
questes esta demostrada amb escreix. Els Gltims exemples
els vam tenir a la vaga general del passat 29 de setembre
convocada per CCOO i UGT, i a les vagues generals orga-
nitzades a Galicia i Euskal Herria per CIG, ELA i LAB el 27
de gener. | també ho hem vist a les vagues generals de
Franca, Grecia, Portugal, i ara a la meravellosa revolucio
del poble arab, que ha escombrat la dictadura de Ben Ali a
Tunisia i tombara a I'odiat réegim de Mubarak a Egipte.

No, la responsabilitat del que esta passant a I'Estat es-
panyol no és de la classe obrera ni de la joventut. Si la bur-
gesia, la patronal i el govern poden imposar les seves me-
sures regressives és perque els dirigents sindicals, en lloc
d’aixecar un mur de contencié contra aquestes agressions,
han acceptat la logica del capitalisme; en lloc d’organitzar
la mobilitzacié més massiva i contundent, augmentant la
confianca dels treballadors en les seves propies forces,
han triat el cami d’avalar les retallades; en lloc de lluitar,
fan concessions amb la vana esperanga que els capitalistes
no demanin més.

Tots els treballadors conscients, tots els sindicalistes,
tots els delegats ens hem d’oposar amb totes les nostres
forces a aquest acord i organitzar dins dels nostres sindi-
cats, dins de CCOO i UGT, una forta oposicio sindical d’es-
querres. Cal impulsar en el si de CCOO i UGT, a les fabri-
ques i a les empreses, una amplia campanya per la conti-
nuitat de les mobilitzacions i la convocatoria d’'una nova
vaga general que tingui com a objectiu clar la retirada de
totes les contrareformes aprovades. Organitzant un fort
moviment d’'oposicio des de baix, des dels comités d’em-
presa i les seccions sindicals, podrem donar la batalla en
el si de CCOO i UGT per canviar aquest sindicalisme de
pau social pel que necessita la classe obrera: un sindicalis-
me basat en la mobilitzacio, en la democracia de la base i
en la defensa d’'un programa de classe que unifiqui a tots
els treballadors i vinculi el rebuig a totes aquestes contra-
reformes amb la lluita per acabar amb el capitalisme i
transformar la societat, pel socialisme.

e No a la retallada de les pensions. Per la jubila-
ci6 als 60 anys amb el 100% del salari i contractes de
relleu per als joves a I'atur. Per garantir pensions pu-
bliques dignes: Increment drastic dels impostos a les
grans fortunes, els beneficis empresarials i la banca!

e Subsidi de desocupacio6 indefinida de 1.100 eu-
ros al mes.

e Augment drastic de la despesa publica en sa-
nitat, educacio i prestacions socials.

e Nacionalitzaci6 de la banca sense indemnitzacio
i sota control democratic dels treballadors i les seves
organitzacions.

Cal donar una resposta organitzada des del si de CCOO i UGT!

Contacta amb els sindicalistes i treballadors del Corrent Marxista EL MILITANTE
per organitzar assemblees al teu centre de treball i debatre sobre aquestes idees!

Donen suport a la crida del Corrent Marxista El Militante

Xaquin Garcia Sinde, Javier Losada, Carmen Sixto i Vicente Ferrer, Executiva
secci6 sindical CCOO Drassanes Navantia, Ferrol e Jorge Porto, president Co-
mité d’Empresa Pull&Bear CCOO, Ferrol ¢ José Maria Gil, Executiva de la Uni6
Provincial de Guadalajara de CCOO e Lluis Perarnau Reyes, secretari d’Organit-
zaci6 de la Secci6 Sindical UGT Universitat Autonoma de Barcelona e Carlos Pi-
neda, Executiva de la Unié Provincial de Guadalajara de CCOO i president del
Comite d’Empresa de LUVATA e Miguel Manzanares, secretari general seccio
sindical UGT d’empresa de Aguas-Torremolinos, Malaga e Carlos Armengol Ra-
mirez, president del Comite d’Empresa, CCOO, SDS, Puerto de Santa Maria,
Cadiz ¢ Jordi Aguadé Torrel, president Comité d’'Empresa CCI per UGT, Tarra-
gona e Francisco Funcasta, secretari secci6 sindical CCOO Pull&Bear, Ferrol
e Isabel Morales, delegada per CCOO a H&M, Azuqueca de Henares e Santiago
Jiménez, CCOO del Campo Villaverde del Rio, Sevilla e Juan JesUs Carrasco,
delegat CCOO a Serunién, Malaga e Luis Angel Barbetoros Ruiz de Azua, se-
cretari Accié Sindical FIA-UGT, Alava e Goyo Barrantes, delegat MCA-UGT
Esmaltaciones San Ignacio, Alava e José Hernandez Garrido, secretari general
Secci6 Sindical CCOO Auditorio Nacional, Madrid e Lorenzo Roy Bello, secre-
tari de la secci6 sindical de CCOO a Lear-Epila, Zaragoza e Erico Pose, delegat
Comite d’Empresa Pull&Bear CCOO Ferrol e Vicent Rodrigo Segura, delegat
de CCOO a AENA-Navegacion Aérea del Aeropuerto de Manises, Valéncia e
Diego Baena Gémez, delegat del CE, per UGT, de Gallego Vilar, sector del co-

merg, Xirivella, Valéncia e Luis Cortegoso, delegat CCOO Comitée d’Empresa
Maderas del Noroeste, Ferrol ¢ Mikel Pérez, delegat sindical d’'UGT de Recticel,
Alava ¢ Rubén Martinez, membre del Comité d’Empresa per UGT de Recticel,
Alava e José Angel Diaz Pedroso, ex delegat FIA-UGT Vinilica, Alava  Santos
Arreba, ex membre del Comité de Empresa per UGT a Trelleborg lzarra, Alava
e Antonio J. Dionisio Vazquez i Manuel Chanivet Roca, vicepresident i secreta-
ri del Comite d’Empresa, CCOO, SDS, Puerto de Santa Maria, Cadiz e Francis-
co Fornella Vazquez i Sandra Barroso Garcia, delegats CCOO, SDS, Puerto de
Santa Maria, Cadiz e Sergio Gonzélez Gago, CCOO Metall Asturias e Francis-
co Fernandez Ibafiez CCOO (Arcelor) Asturias e Susana lglesias Fernandez
CCOO AADD, delegada de personal a Bomberos de Asturias ¢ Angel Novoa
Aznar, afiliat FECOMA CCOO Asturias e Enrique Alejandre Torija, delegat
secci6 sindical CAMF-IMSERSO CCOO, Guadalajara ¢ Mariano Rivier, dele-
gado del Ayuntamiento d’Azuqueca de Henares per CCOO e Beatriz de Diego
Allende, ex membre del Comite d’Empresa per CCOO de ISS Facilities Servi-
ces, Madrid e Pilar Ubeda Fernandez, ex presidenta Comité d’Empresa Tele-
fénica Moviles Espafia per CCOO e M&Jesus Rodriguez, afiliada a FSP-UGT
d’Alava e Antonio Garcia Sinde, afiliat a CCOO, IBM GS, Madrid ¢ M2 Luisa
Sanchez, Sanitat CCOO Guadalajara e Pedro Abellan Ortega, afiliat FIA-UGT
d’Alava e Eloy Val del Olmo, afiliat FIA-UGT d’Alava e i desenes de sindica-
listes més...

Barcelona: 933 298 921 e Tarragona: 660 721 075 e 1. Balears: 669 262 800 e Valéncia: 961 339 120

www.militant.cat ¢ www.elmilitante.net e elmilitante@elmilitante.net




